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Уважаемые дамы и господа!

Настоящий годовой отчет освещает основные 
результаты работы АО «Международный аэропорт 
Атырау», проделанной в 2014 г., в центре внимания 
которой, как и прежде, было обеспечение 
высококачественного аэропортового обслуживания и 
должного уровня авиационной безопасности.

За отчетный период было выполнено 6 845 самолето-вы-
летов из аэропорта г. Атырау. Максимальная взлетная 
масса обслуженных воздушных судов составила 272 498 
тонн.

Отчетный год выдался трудным для АО «Международный 
аэропорт Атырау»  – из-за воздействия объективных об-
стоятельств. Обществом не выполнен запланированный 
объем услуг. По итогам деятельности за 2014 г. получен 
отрицательный финансовый результат в сумме 80 204 
000 тенге.

Учитывая фактические показатели деятельности аэро-
порта за прошедший год, необходимо внести новые прио-
ритеты. Законы рынка требуют новых подходов и нестан-
дартных решений.

Обществу предстоит строить свою работу с учетом того, 
что необходимо:
 – совершенствовать систему управления;
 – привлекать новые авиакомпании; 
 – искать резервы увеличения доходов;
 – сокращать расходы;

 – повышать эффективность и оперативность деятель-
ности.

Необходимо укреплять и улучшать бизнес, как с операци-
онной, так и с финансовой точки зрения.

У нас есть все необходимые предпосылки для обеспече-
ния роста и достижения поставленных целей.

В условиях дефицита денежных средств руководству Об-
щества в течение года приходилось принимать болезнен-
ные для коллектива, но неизбежные решения. Несмотря 
на это, персонал продолжает демонстрировать профес-
сионализм и приверженность своей работе.

Управленческая команда может достичь своих целей 
только в сотрудничестве с трудовым коллективом.

Это значит, что главное наше достояние – это кадры, об-
щий профессионализм способствует реализации страте-
гических задач и миссии Общества.

От лица Совета директоров я бы хотел поблагодарить 
каждого работника Общества за поддержку, и пожелать 
созидательной и успешной работы.

Председатель Совета директоров        М. Уразбеков 
АО «Международный аэропорт Атырау»

ОБРАЩЕНИЕ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ 
СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА
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Дорогие партнеры и коллеги!

Представляю Вашему вниманию отчёт о работе АО «Меж-
дународный аэропорт Атырау» за 2014 г. Прошедший 
2014 год был очень сложным для Общества в экономи-
ческом и финансовом плане. Хотелось бы обозначить 
несколько событий, которые оказали влияние на финан-
совые и операционные показатели Общества как в крат- 
косрочной, так и в долгосрочной перспективе.

Согласно Плану развития на 2014 г. Общество заявило 
рост своих объемов на уровне 10 487 самолето-выле-
тов с максимальной взлетной массой (далее по тексту 
– МВМ) 351 750 тонн. Но по итогам года произошло сни-
жение до 6 845 самолето-вылетов с МВМ 272 498 тонн, 
что составило 77%. Даже в пиковый августовский месяц 
роста объемов не наблюдалось. 

На снижение объемов самолето-вылетов в течение всего 
года повлияли:
 –  приостановление проекта на Кашагане – на 3 248 

рейсов;
 –  сокращение рейсов АК СКАТ в связи с малозагру-

женностью – на 970 рейсов;
 –  замена АК «Эйр Астана» воздушного судна с взлет-

ной массой 189 тонн на меньшую – 77 тонн;
 –  из-за погодных условий были отменены 26 рейсов 

АО «Эйр Астана» и АО «Bek Air»;
 –  внесение изменений в Закон РК «Об использовании 

воздушного пространства Республики Казахстан и 
деятельности авиации».

Всё это привело к снижению выручки за 2014 г. на 800 
млн тенге. Следствием данного фактора является и со-
кращение спроса на дополнительные наземные услуги и 
на заправку авиакеросина. 

По результатам 2014 г. Общество отчитывается о го-
довом убытке в размере 80 млн тенге против прибыли 
163 млн тенге годом ранее.

Одним из важных политических и экономических собы-
тий, произошедших в 2014 г. в городе Атырау – это стало 
проведение XI Форума межрегионального сотрудниче-
ства Казахстана и России, где принимали участие Пре-
зидент России Владимир Путин и Президент Республики 
Казахстан Нурсултан Назарбаев. АО «Международный 
аэропорт Атырау» приложило большие усилия в органи-
зации встречи и четко выполнило свою задачу по приему 
и обслуживанию высокопоставленных гостей и воздуш-
ных судов в аэропорту Атырау на должном уровне.

Основной задачей на 2015 г. Общество выделяет прове-
дение работы над привлечением дополнительных клиен-
тов и продолжение своей деятельности, предоставляя 
качественные аэропортовые услуги авиакомпаниям и 
другим своим клиентам.

Председатель Правления          Е. Керей 
АО «Международный аэропорт Атырау»

ОБРАЩЕНИЕ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ 
ПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВА
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Общество Акционерное общество «Международный аэропорт Атырау»

ВС Воздушное судно

ГА Гражданская авиация

ГСМ Горюче-смазочные материалы

ИАТА (IATA)
Международная ассоциация воздушного транспорта
(International Air Transport Association) 

ИВПП Искусственная взлетно-посадочная полоса

ВПП взлетно-посадочная полоса

ИКАО (ICAO) 

Международная организация гражданской авиации (International 
Civil Aviation Organization) – учреждение ООН, устанавливающее 
международные нормы гражданской авиации и координирующее 
ее развитие с целью повышения безопасности и эффективности

КПД Ключевой показатель деятельности

МВМ Максимальная взлетная масса ВС

КПП Контрольно-пропускной пункт

СМ Система менеджмента

Млн. Миллион

РК Республика Казахстан

Тыс. Тысяча

Настоящий годовой отчёт содержит результаты и оцен-
ки деятельности АО «Международный аэропорт Атырау» 
(далее по тексту – Общество, АО «Международный аэ-
ропорт Атырау» ) по приоритетным направлениям в 2014 
году и планы его развития на ближайшую перспективу.

Общество сегодня – это:
 – многопрофильное предприятие, которое объединяет 

работу тринадцати различных служб, направленных 
на выполнение основной функции аэропорта – предо-

ставление услуг по обслуживанию воздушных судов 
(далее по тексту – ВС), пассажиров, багажа и грузов;

 – надежный аэропорт, соответствующий лицензион-
ным и сертификационным требованиям, предъявляе-
мым к предприятиям гражданской авиации (далее по 
тексту – ГА).
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404

378 ЧЕЛОВЕК
производственного 
персонала

%
Удельный вес производственного персонала 
в общей структуре Общества

ЧЕЛОВЕК
Численность персонала 
Общества на 31.12.2014 г. 

ПЕРСОНАЛ

Полное наименование Общества:
 – на государственном языке – «Атырау халықаралық әу-

ежайы» акционерлік қоғамы;
 – на русском языке – Акционерное общество «Междуна-

родный аэропорт Атырау»;
 – на английском языке – Joint-Stock Company «Atyrau 

International Airport».

Сокращенное наименование:
 – на государственном языке: «Атырау халықаралық  

әуежайы» АҚ;
 – на русском языке: АО «Международный аэропорт 

Атырау»;
 – на английском языке: JSC «Atyrau International Airport».

Юридический адрес:
Республика Казахстан, 060011, г. Атырау, 
пр. Абулхаир хана, 2
Контактный телефон: 8 712-2 20 92 51
Факс: 8 712-2 55 83 98
Адрес электронной почты: port@iaa.kz

94
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1. ИНФОРМАЦИЯ ОБ 
ОБЩЕСТВЕ

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 

Акционерное общество «Международный аэропорт Аты-
рау» образовано на базе АО «Атырауавиа» в соответствии 
с решением Атырауского территориального комитета по 
госимуществу № 188 от 04.10.96 г., изданным на основа-
нии постановления Правительства Республики Казахстан 
№ 1030 от 20.08.96 г. 

Уставный капитал Общества составляет 786 978 000 тен-
ге. Он состоит из номинальной стоимости 786 978 про-
стых акций Общества. На 31.12.2014 г. все акции разме-
щены и оплачены.

Изменения уставного капитала в отчетном периоде не 
производились.

Общество имеет следующие лицензии:
• на передачу и распределение электрической энергии, 

эксплуатацию электрических сетей и подстанций (вы-
дана 28.09 2009 г. Агентством РК по регулированию 
естественных монополий);

• на занятие медицинской деятельностью (выдана 
1.12 2008 г. Областным управлением здравоохране-
ния Атырауской области);

• на занятие охранной деятельностью: защита жизни, 
здоровья своих работников и собственного имуще-
ства, в том числе при его транспортировке (выдана 
14.12 2005 г. Министерством внутренних дел Респу-
блики Казахстан);

• на обращение с приборами и установками, генерирую-
щими ионизирующее излучение (выдана 27.08 2013 г. 
Государственным учреждением «Комитет по атомной 
энергии» Министерства индустрии и новых техноло-
гий Республики Казахстан).

Постановлением Правительства РК от 30.06.2008 г. 
№ 651 100% пакета акций и имущественный комплекс 
Общества включены в перечень стратегических объек-
тов, переданных в уставный капитал и (или) находящихся 
в собственности национальных холдингов и (или) нацио-
нальных компаний либо их аффилированных лиц, а также 
иных юридических лиц с участием государства и страте-
гических объектов, находящихся в собственности юриди-

ческих лиц, не аффилированных с государством, а также 
физических лиц.

Общество не имеет дочерних и зависимых компаний.

АО «Международный аэропорт Атырау» предоставляет 
услуги авиационным компаниям и другим клиентам в авиа- 
ционной и неавиационной сферах деятельности, обеспе-
чивая регулярность и безопасность полетов.

В едином технологическом процессе обслуживания в аэ-
ропорту Атырау участвуют три оператора:
 – РГП «Казаэронавигация», обеспечивающая управле-

ние воздушным движением; 
 – АО «АТМА-аэропорт Атырау и перевозки», обеспечи-

вающее обслуживание пассажиров, частичное предо-
ставление спецтехники и противопожарное обслужи-
вание воздушных судов;

 – АО «Международный аэропорт Атырау», обеспечи-
вающее взлет-посадку, наземное техническое об-
служивание воздушных судов, предоставление мест 
стоянок, предоставление спецтехники, заправку воз-
душных судов авиатопливом и авиационную безопас-
ность.

ПЕРСОНАЛ И ОРГАНИЗАЦИОННАЯ 
СТРУКТУРА

Численность персонала Общества на 31.12.2014 г. со-
ставляет 404 человека, из них производственного пер-
сонала 378 человек. Удельный вес производственного 
персонала равен 94% в общей структуре персонала Об-
щества. 

Система управления Общества построена на вертикаль-
ной трехуровневой функциональной основе (Председа-
тель правления, заместители председателя правления 
и управляющий директор по обеспечению авиационной 
безопасности, руководители структурных подразделе-
ний).

В соответствии с основными направлениями деятельно-
сти, в Обществе действуют 13 производственных подраз-
делений.
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ИНФОРМАЦИЯ О СТРАТЕГИИ РАЗВИТИЯ 
ОБЩЕСТВА. ОСНОВНЫЕ ВИДЫ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА

Аэропорт г. Атырау является одним из аэропортов Респу-
блики Казахстан, имеющих статус международного аэро-
порта. Географически аэропорт расположен на северном 
побережье Каспийского моря.

Основная деятельность Общества направлена на осу-
ществление оперативного руководства и координацию 
работы подразделений аэропорта, участвующих в про-
цессе наземного обслуживания воздушных судов и реше-
ние задач, определенных в стратегии развития Общества 
до 2023 г., утвержденной решением Совета директоров 
от 17.10.2013 г. (протокол № 6/13).

В связи с существенными изменениями в бизнес-среде 
Общества Миссия была изменена и дополнена. Формули-
ровка о Миссии Общества следующая:

Миссия Общества –
способствовать развитию Казахстана в целом и Атырау- 
ской области в частности через интеграции в мировую 
транспортную систему, предоставление качественных, 
безопасных и регулярных аэропортовских услуг авиа- 
компаниям, грузоперевозчикам, грузоотправителям, гру-
зополучателям и пассажирам в соответствии с мировыми 
стандартами.

Видение Общества на 3 года –
Общество – крупнейший в регионе аэропорт, обеспечи-
вающий безопасный, качественный и регулярный аэро-
портовский и сопутствующий сервис для авиакомпаний  
в соответствии с международными стандартами. Обще-
ство является надежным деловым партнером. 

Видение Общества на 10 лет –
Общество – основные грузовые авиационные ворота для 
грузовых авиакомпаний, направляющихся в Казахстан 
или из Казахстана по направлениям: Европа, Африка, 
США. Общество – крупнейший грузовой хаб в евразий-
ской зоне, принимающий и распределяющий авиацион-
ные грузовые потоки, направляемые в Казахстан, близ-
лежащие регионы России и Узбекистана. Общество 
является основным аэропортом для воздушных судов, 
следующих над территорией Западного Казахстана и 
нуждающихся в технических услугах, основным запас-
ным аэропортом для воздушных судов, выполняющих 
рейсы в регионе и судов, следующих транзитом над ним.

Стратегические цели и задачи Общества включают в себя 
развитие, модернизацию и расширение услуг, улучшение 
эффективности деятельности аэропорта.

В соответствии с Уставом предметом деятельности Об-
щества является аэропортовская деятельность, в том 
числе:

• прием, выпуск и обслуживание воздушных судов, пас-
сажиров, обработка багажа, грузов, почты их досмотр 
и контроль, обращение с источниками ионизирующе-
го излучения и радиоактивными веществами;

• содержание, ремонт и эксплуатация объектов аэро-
дрома, аэропорта;

• обеспечение авиационной безопасности аэропор-
та, обеспечение контрольно-пропускного режима в 
контролируемой зоне, осуществление охранной де-
ятельности с использованием огнестрельного граж-
данского и служебного оружия и патронов к нему, бо-
евого ручного стрелкового оружия и патронов к нему, 
холодного оружия, гражданских пиротехнических 
веществ и изделий с их применением, а также хими-
ческих средств самообороны в целях защиты жизни, 
здоровья своих работников и собственного имуще-
ства, в том числе при его транспортировке;

• противопожарное обеспечение;
• светотехническое обеспечение полетов воздушных 

судов и электроснабжение объектов аэропорта, аэ-
родрома, аэронавигации, в том числе передача и 
распределение электрической энергии, а также стро-
ительство и эксплуатация электрических станций, 
электрических сетей и подстанций, подъемных со- 
оружений, а также котлов, сосудов и трубопроводов, 
работающих под давлением, монтаж и ремонт энерге-
тического оборудования, взрывозащищенного элек-
тротехнического оборудования, аппаратуры систем 
контроля, противоаварийной защиты и сигнализации, 
подъемных сооружений, а также котлов, сосудов и 
трубопроводов, работающих под давлением;

• обеспечение воздушных судов, объектов и служб аэ-
ропорта горюче-смазочными материалами и специ-
альными жидкостями, контроль над их качеством, 
а также закупка, хранение, реализация, в том числе 
оптово-розничная, горюче-смазочных материалов и 
спецжидкостей для авиационного и автомобильного 
транспорта;

• предоставление эксплуатантам воздушных судов и 
другим потребителям специальных автотранспортных 
средств;

• информационно-справочное обслуживание пассажи-
ров, экипажей, населения необходимыми данными в 
области гражданской авиации;

• услуги по техническому обслуживанию и ремонту авиа- 
ционной техники;

• аварийные поисково-спасательные работы, необхо-
димые для обеспечения аэропортовской деятельно-
сти;

• занятие медицинской и врачебной деятельностью в 
целях обеспечения аэропортовской деятельности;

• предоставление услуг за наличную иностранную ва-
люту, а также операции, связанные с использованием 
валютных ценностей в целях реализации аэропортов-
ской деятельности;

• продажа авиаперевозок;
• метеорологическое обеспечение полетов;
• авиационные работы;
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• для реализации аэропортовской деятельности – ис-
пользование и хранение криптографических, техни-
ческих средств защиты информации, защищенных 
технических средств обработки информации;

• для авиационного сервиса – предоставление услуг в 
области почтовой связи и телекоммуникаций, эксплу-
атация общереспубликанских, международных линий 
связи и использование радиочастотного спектра;

• иные виды деятельности, не запрещенные законода-
тельством и технологически связанные с деятельно-
стью, предусмотренной Уставом;

В 2014 г. в аэропорт Атырау совершали полеты около 47 
авиакомпаний, 4 из которых являются регулярными авиа- 
перевозчиками. Это авиакомпании: АО «Эйр Астана», 
ОАО «АК «Трансаэро», АО «Авиакомпания «Scat», АО «Bek 
Air». Основным авиаперевозчиком является АО «Эйр 
Астана», на долю которого приходится 60% всех полетов. 

Регулярными рейсами Атырау связан с городами Астана, 
Алматы, Актау, Уральск, Москва, Стамбул, Амстердам. 
Чартерные рейсы выполняются по всему миру, но ос-
новными направлениями являются Дубай, Анталья, Баку, 
Тбилиси. Наибольший пассажиропоток отмечается на на-
правлениях городов Астаны, Алматы, Москвы, Амстерда-
ма и Стамбула.

ИНФОРМАЦИЯ О ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ 
МОЩНОСТЯХ

Безопасность и эффективность функционирования аэро-
портов зависят от состояния их наземной инфраструкту-
ры. Существующая искусственная взлетно-посадочная 
полоса (далее по тексту – ИВПП) аэропорта Атырау по 
геометрическим размерам предусматривает возмож-
ность приема любых типов воздушных судов 1 класса и 
в ближайшие годы серьезных изменений в направлении 
ИВПП или ее длины, расширения территории аэродрома 
не ожидается. 

Аэропортовая инфраструктура включает в себя объекты 
аэродрома, а также совокупность прочих объектов аэро-
порта, обеспечивающих обслуживание воздушных судов, 
пассажиров, грузов, багажа и работу вспомогательных 
служб.

Аэродромный комплекс аэропорта Атырау соответствует 
международным стандартам и считается одним из луч-
ших в Казахстане по техническим характеристикам.

Для предоставления всего спектра аэропортовых услуг 
Общество имеет следующие основные фонды:
 – ИВПП имеет размеры 3 000 м х 45 м без обочин ИВПП 

и 3 000 м х 60 м с обочинами ИВПП, постоянными по 
всей длине. На концевых участках ИВПП имеются 
2 уширения для разворота ВС. Ширина ИВПП в местах 
уширения составляет: с MK-1420 – 100 м, с МК-3220 – 
100 м. Геометрические размеры ИВПП предусматри-

вают возможность приема любых типов воздушных 
судов кода Е по классификации Международной ор-
ганизаций гражданской авиации ICAO (International Air 
Transport Association (воздушные суда 1-го класса);

 – рулёжные дорожки, автодороги, связывающие пер-
рон с другими объектами аэродрома;

 –  производственные помещения и оборудование для 
технического обслуживания ВС;

 –  оборудование службы авиационной безопасности;
 –  спецавтотранспорт и боксы;
 –  производственные помещения и оборудование для 

аварийно-спасательных работ;
 – ёмкости для хранения горюче-смазочных материалов 

(далее по тексту - ГСМ), трубопроводы ГСМ, насо-
сные;

 – светосигнальное оборудование, обеспечивающее 
световое обозначение ИВПП, подходов к ней.

 

ИНФОРМАЦИЯ О ИВПП

ИВПП
с обочинами 

ИВПП
в местах уширения

ИВПП
без обочин 

3 000 М Х 60 М

С МК-142° – 100 М
С МК-322° – 100 М

3 000 М Х 45 М
И

Н
Ф

О
РМ

АЦ
И

Я 
О

Б 
О

БЩ
ЕС

ТВ
Е



12

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ 2014 г.

12

ПО
ЛО

Ж
ЕН

И
Е 

О
БЩ

ЕС
ТВ

А 
В 

О
ТР

АС
ЛИ

В республике 21 действующий аэропорт, 15 аэропортов 
допущены к обслуживанию международных рейсов, из 
них 10 категорированы по стандартам ICAO: аэропорты 
г. Астана по категории IIIA, при которой допускается по-
садка при дальности видимости на взлетно-посадочную 
полосу (далее по тексту - ВПП) не менее 200 метров и 
высоте принятия решения не менее 30 метров и Алматы 
по категории IIIB, при которой допускается посадка при 
дальности видимости на ВПП не менее 50 метров и вы-
соте принятия решения не менее 15 метров, аэропорт 
г. Атырау по II-й категории, при которой допускается 
посадка при дальности видимости на ВПП не менее 350 
метров и высоте принятия решения не менее 30 метров, 
остальные ниже. 

Тем не менее, за последние 6 лет в отрасли проведены 
серьезные мероприятия. Из значимых для Общества  – 
это реконструкции взлетно-посадочных полос и пасса-
жирских терминалов в г. Актобе и  г. Актау.

В Стратегии «Казахстан-2050» вопрос развития транс-
портной инфраструктуры страны вынесен в ряд основ-
ных долгосрочных задач.

Воздушный транспорт является одной из наиболее бы-
стро и динамично развивающихся отраслей мирового 
хозяйства и с каждым годом занимает всё более проч ные 
позиции в общемировой транспортной системе.

Основной объем пассажирских авиаперевозок приходит-
ся на авиакомпанию АО «Эйр Астана», это связано с тем, 
что при проведении конкурсов среди авиаперевозчиков, 
претендующих на право выполнения регулярных полетов, 
основополагающими критериями при выборе победите-
лей конкурса является наличие современного парка воз-
душных судов, финансовая устойчивость авиакомпании и 
обеспечение безопасности полетов. 

Гражданская авиация посредством сложных взаимо- 
связей с другими отраслями экономики способству-
ет экономическому развитию государства. Содействуя 
развитию туризма, торговли и трудовой занятости, ави-
ация становится важным инструментом экономического 
развития. Кроме того, воздушный транспорт приносит и 
косвенные выгоды, способствуя расширению междуна-
родных контактов.

С усилением экономической активности расширяются и 
объемы деловых поездок, а вместе с этим возрастают 
потребности в быстроте и удобстве, которыми характе-
ризуются услуги воздушного транспорта. 

АНАЛИЗ КОНКУРИРУЮЩИХ АЭРОПОРТОВ 
ЗАПАДНОГО КАЗАХСТАНА

Авиационный рынок Казахстана является сложной раз-
ветвленной системой, состоящей из воздушных перевоз-
чиков, аэропортов, навигации, обеспечивающих надле-
жащую работу авиатранспортной инфраструктуры.

Внутренними конкурентами аэропорта Атырау по обслу-
живанию международных транзитных рейсов, которые 
нуждаются в технической дозаправке, по направлению 
между Европой, Ближним Востоком и Юго-Восточной 
Азией являются близлежащие казахстанские аэропорты  
г. Актобе и г. Актау.

В Международном аэропорту Актобе была произведена 
реконструкция пассажирского терминала и взлетно-по-
садочной полосы в соответствии с международными 
стандартами. Проведено обновление аэродромного и аэ-
ровокзального оборудования спецтехники. Технические 
характеристики аэродрома, светосигнальное оборудова-
ние, пассажирский терминал и вся инфраструктура при-
ведена в соответствие с международными стандартами и 
рекомендациям ICAO.

Географическое положение аэропорта г. Актобе способ-
ствует увеличению чартерных рейсов по перевозке гру-
зов из КНР, предназначенных для России.

В настоящее время аэропорт г. Актау занимает тре-
тье место в Республике Казахстан по объему перево- 
зок после аэропортов г. Алматы и г. Астаны. В аэропор-
ту обслуживаются казахстанские и иностранные авиа-
компании, которые выполняют полеты по 8 внутренним 
и 16 международным направлениям. Из г. Актау через 
г. Москву, г. Стамбул, г. Баку и г. Киев можно попасть в 
любую точку мира. Транзит пассажиров всего Казахста-
на возможен благодаря региональным авиакомпаниям, 
которые собирают пассажиров из городов с более мел-
ким пассажирским потенциалом (г. Атырау, г. Шымкента, 
г. Кызылорды, г. Актобе, г. Уральска) в аэропорту г. Ак-
тау, откуда они следуют через эти 4 крупных аэропорта 
далее по всему миру.

В аэропорту г. Актау в период 2009–2012 гг. введены в 
эксплуатацию новый пассажирский терминал пропуск-
ной способностью 450 пассажиров в час и реконструиро-
ванная взлетная посадочная полоса, оборудованная по I 
категории ИКАО и готовая к приему и выпуску всех типов 
воздушных судов.

ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА 
В ОТРАСЛИ
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увеличению пассажиропотока в аэропорту г. Актау.

Непринятие своевременных мер по модернизации инфра-
структуры Общества может привести к смещению акцен-
тов авиаперевозок в сторону конкурирующих аэропортов, 
таких как г. Актау и г. Актобе. Поэтому Общество будет 
осуществлять инвестиционные проекты по развитию и 
модернизации инфраструктуры аэропорта для обеспече-
ния её соответствия международным стандартам, чтобы 
привлечь дополнительно привлечь авиакомпании на доза-
правку и обслуживание в любое время суток и в любую 
погоду.

АНАЛИЗ КОНКУРИРУЮЩИХ АЭРОПОРТОВ 
БЛИЖНЕГО ЗАРУБЕЖЬЯ

Из близлежащих российских аэропортов внешними конку-
рентами Общества являются международные аэропорты  
г. Ростова-на-Дону, г. Волгограда и г. Астрахани.
а) Аэропорт г. Ростова-на-Дону предлагает большее раз-
нообразие направлений для пассажиров, причем цены 
на авиабилеты в российских аэропортах значительно де-
шевле. Кроме того, географическое расположение стра-
ны создает конкурентную среду на рынке авиаперевозок, 
и особенно на маршрутах направления Европа – страны 
Юго-Восточной Азии. В условиях рыночной экономики 
аэропорт г. Атырау находится в жесткой конкурентной 
среде по отношению к указанным транзитным маршрутам. 
Возможность предоставления скидок и льгот на аэропор-
товые и навигационные услуги, более низкая стоимость 
авиационного топлива в аэропортах городов России, в 
частности в г. Ростове-на-Дону, являются более привлека-
тельными для транзитных перевозчиков из Европы в Азию.

б) ОАО «Международный аэропорт Волгоград» считается 
региональным аэропортом и основным транспортным тер-
миналом Волгоградской области. Авиаперевозки из г. Вол-
гограда осуществляются в крупнейшие аэропорты России: 
Домодедово, Шереметьево (Москва), Пулково (Санкт-Пе-
тербург), Кольцово (Екатеринбург), а также в аэропорты 

городов стран содружества независимых государств (СНГ) 
– Ереван, Душанбе, Баку, Симферополь. Возведенный бо-
лее полувека назад, аэропорт Волгограда, тем не менее, 
не входит в число ведущих аэропортов России.

в) Аэропорт Астрахань – самый благоприятный по метео- 
условиям аэропорт Нижнего Поволжья и всего Южного 
федерального округа, так как располагается в пустынной 
климатической зоне с малым количеством осадков и обла-
ков. Нелётная погода, по статистике, возможна в течение 
не более 5 суток в течение года – в утренние или вечерние 
часы, в переходные времена года (весна, осень). В связи 
с этим часто используется как запасной аэропорт Волго-
града.

В 2012 г. проведена реконструкция аэровокзального 
комплекса. Построен зал ожидания для авиапассажи-
ров внутренних авиалиний площадью более 900 кв. м, 
обновлён зал прилета, реконструирована зона регистра-
ции авиапассажиров и оформления багажа, обновлена 
система навигации и информирования авиапассажиров 
в соответствии с мировыми стандартами, создан зал 
прилета международных авиалиний площадью 600 кв. м, 
рассчитанный на одновременное размещение 400 человек.

Из показателей рассмотренных аэропортов следует вывод, 
что положительная тенденция их развития и сравнительно 
низкие тарифы на аэропортовые услуги делают данные аэ-
ропорты полноценными конкурентами Общества.

По результатам 2013 г., опубликованным на сайтах, был 
проведен сравнительный анализ производственных пока-
зателей данных аэропортов.

Для сравнения определены следующие основные параме-
тры:
 – самолето-вылеты (количество взлет-посадок); 
 – обеспечение взлета-посадки (тонн максимальной 

взлетной массы);
 – обеспечение авиационной безопасности (тонн макси-

мальной взлетной массы);
 – обработка грузов (тонн).

ТАБЛИЦА ПО БЕНЧМАРКИНГУ ЗА 2013 Г. 

Ключевые показатели 
деятельности

Ед. изм.
АО «МА 
Атырау»

ОАО 
«Аэропорт 
Астрахань»

ОАО «МА 
Волгоград»

ОАО «МА 
Ростов-на- 

Дону»

АО «МА 
Актобе»

Чистый доход
тыс. 

тенге
163 758 389 968 332 876 392 624 -46 600

Самолето-вылеты ед. 9 377 3 371 4 585 25 844 3 514

Взлет-посадка тонн 332 492 153 763 239 253 796 322 157 000

Обработка груза тонн 2 384 1 315 1 454 5 876 962

Средняя взлетная 
масса

тонн 35,5 45,6 52,2 30,8 44,7

По данной таблице можно сделать вывод, что в аэропор-
тах Астрахани, Волгограда и Актобе при меньших количе-
ствах самолето-вылетов тоннаж обслуженных воздушных 

судов по взлет-посадке больше, что свидетельствует о вы-
полнении рейсов авиакомпаниями на воздушных судах с 
большей взлетной массой.
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отчетный период
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В 2014 г. основными критериями деятельности Общества 
были: обеспечение безопасной и надёжной работы аэро-
порта, увеличение объёмов авиаперевозок, повышение 
качества обслуживания воздушных судов.

Поддерживая направления развития АО «Самрук-Қазы-
на» для реализации миссии, достижения своих видения и 
целей Общество будет действовать по трем стратегиче-
ским направлениям:
1. Улучшение эффективности деятельности;
2.Развитие, модернизация и расширение услуг 
Общества;
3. Социальная ответственность.

Для достижения поставленных целей основными задача-
ми Общества являются:

По улучшению эффективности деятельности:
1. Повышение уровня корпоративного управления;
2. Инвестиции в развитие;
3. Улучшение системы управления эффективностью;
4. Повышение уровня операционной эффективности;
5. Развитие инноваций;
6. Обеспечение авиационной безопасности;
7. Развитие человеческого капитала;
8. Объединение аэропортовских услуг в одном операто-

ре.

По развитию, модернизации и расширению 
услуг Общества:
1. Обеспечение маркетинговых действий (организация 

маркетинговой функции);
2. Организация работы по привлечению, удержанию и 

возврату Клиентов; 
3. Развитие услуг Общества.

По социальной ответственности:
1. Регулирование социально-трудовых отношений на 

основе принципа социального партнерства. Обеспе-
чение роста благосостояния и социальной защищен-
ности работников Общества;

2. Обеспечение экологической устойчивости и безопас-
ности на производстве.

Главными приоритетными направлениями деятельности 
Общества всегда были и остаются: обеспечение авиа-
ционной безопасности и безопасности полетов, высокий 
уровень сервиса в обслуживании воздушных судов и 

пассажиров, хорошее состояние парка спецавтотранс- 
порта.

ОБЕСПЕЧЕНИЕ АВИАЦИОННОЙ 
БЕЗОПАСНОСТИ

Обеспечение авиационной безопасности в аэропорту 
г. Атырау – одна из приоритетных задач Общества. Ком-
плекс услуг по обеспечению авиационной безопасности 
осуществляет служба авиационной безопасности (САБ) .

В целях оптимизации затрат АО «Международный аэро-
порт Атырау» с 01.09.2014 г. был расторгнут договор на 
оказание охранных услуг ТОО «Semser security» № 1-32 
от 30.01.2014 г., осуществлявшего охрану выделенных 
объектов с 2001 г. 

За отчетный период актов незаконного вмешательства не 
имело место. 

Досмотр пассажиров, членов экипажа, багажа, ручной 
клади, груза, почты и бортовых запасов, персонала осу-
ществляется согласно существующей технологии. 

Для досмотра пассажиров, ручной клади, багажа и гру-
зов аэропорт имеет в наличии специальные технические 
средства.

За отчетный период САБ было досмотрено 302 200 пас-
сажиров.

Согласно постановлению Правительства РК от 
27.08. 2011 г. № 973 «Инструкции Программы по авиаци-
онной безопасности гражданской авиации РК» служба 
авиационной безопасности осуществляет пропускной 
внутриобъектовый режим, охрану воздушного судна, при 
необходимости сопровождение автомашин и клиентов в 
контролируемой зоне.

В связи с международным соглашением о сотрудниче-
стве в области предотвращения перемещения ядерных 
материалов между Министерством энергетики Соеди-
ненных Штатов Америки и Министерством финансов Ре-
спублики Казахстан в аэропорту Атырау в зонах прохода 
международных пассажиров, багажа и грузов, на всех 
контрольно-пропускных пунктах (далее по тексту – КПП), 
в том числе и аварийных КПП установлены мониторы для 

ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА
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обнаружения радиационных материалов с видеокамера-
ми, выведенными на центральный пульт.

ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ 
ПОЛЕТОВ

Обеспечение высокого уровня безопасности при выпол-
нении полетов в аэропорту Атырау – комплексная задача 
слаженной работы всех подразделений, задействован-
ных в организации воздушных перевозок.

Состояние безопасности полетов в 2014 г. в аэропорту 
Атырау характеризуется следующими данными:
• Авиационных происшествий – нет;
• Чрезвычайных происшествий – нет;
• Повреждений воздушных судов на земле – нет;
• Нарушения должностными лицами, связанные с орга-

низацией обеспечения полетов – нет.

Проводятся работы по согласованию и контролю за стро-
ительством объектов на приаэродромной территории аэ-
родрома г. Атырау.

Обеспечена своевременная подготовка летного поля к 
полетам, контроль над его состоянием и определение 
пригодности для взлета и посадки воздушных судов в со-
ответствии с требованиями методических рекомендаций 
по аэродромной службе в гражданской авиации Респу-
блики Казахстан.

Проводится осмотр технического состояния спецмашин 
и наземных оборудований, их укомплектованность и при-
годность к выполнению работ в весенне-летний и осен-
не-зимний периоды, и проверка состояния пожарных 
гидрантов, водоемов и стационарных систем пожароту-
шения.

Проводятся теоретические и практические занятия по 
взаимодействию служб в аэроузле при возникновении 
сбойных и чрезвычайных ситуаций.

В целом состояние безопасности полетов в аэропорту 
Атырау обеспечено и соответствует требованиям, предъ-
являемым к аэропортам руководящими документами по 
безопасности полетов Республики Казахстан.

ИНТЕГРИРОВАННАЯ СИСТЕМА 
МЕНЕДЖМЕНТА

В Обществе внедрена и сертифицирована интегрирован-
ная система менеджмента, включающая:
 – систему менеджмента качества (стандарт ИСО 9001);
 – систему экологического менеджмента (стандарт ИСО 

14001);
 – систему менеджмента профессиональной безопасно-

сти и здоровья (стандарт OHSAS 18001).

Ключевым моментом 2014 г. в системе менеджмента 
было проведение инспекционного аудита органом по 
сертификации ТОО «Центр сертификации «Астана менед-
жмент» г. Астана» на соответствие системы менеджмен-
та (далее по тексту – СМ) Общества требованиям СТ РК 
ИСО 9001:2009, СТ РК ИСО 14001:2006, СТ РК OHSAS 
18001:2008. Несоответствий при аудите не установлено 
и по результатам аудита система менеджмента качества 
продолжает соответствовать требованиям СТ РК ИСО 
9001-2009, СТ РК ИСО 14001-2006, СТ РК OHSAS 18001-
2008.

В ходе аудита не было выявлено ни одного несоответ-
ствия, система менеджмента Общества признана соот-
ветствующей международным стандартам.

В соответствии с Программой внутреннего аудита был 
проведен внутренний аудит системы менеджмента в Об-
ществе. Внутренние аудиты проводились обученными по 
ISO 19011:2002 четырьмя внутренними аудиторами СМ 
Общества с целью проверки адекватности документации 
СМ Общества требованиям СТ РК ИСО 9001, СТ РК ИСО 
14001, СТ РК OHSAS 18001, определения степени соот-
ветствия СМ Общества критериям аудита (требованиям 
СТ РК ИСО 9001, СТ РК ИСО 14001, СТ РК OHSAS 18001, 
законодательным требованиям, требованиям документа-
ции СМ Общества). 

В 2014 г. в целях повышения качества планирования и 
контроля по всем направлениям деятельности Общества, 
с целью обеспечения основных организационно-техни-
ческих мероприятий по финансово-хозяйственной дея-
тельности, социально-экономического развития, улучше-
ния безопасности полетов, авиационной безопасности и 
культуры обслуживания пассажиров в Обществе разра-
ботан комплексный план работ служб и подразделений. 

Определенные на 2014 г. цели в области качества, охра-
ны здоровья и обеспечения безопасности труда и охраны 
окружающей среды выполнены.

Система менеджмента на текущий момент соответству-
ет установленным требованиям и действующей политике 
Общества в области системы менеджмента, в целом яв-
ляется адекватной и результативной и позволяет реали-
зовывать поставленные Обществом цели.

Система экологического менеджмента функционирует в 
рамках интегрированной системы менеджмента Обще-
ства. 

В течение 2014 г. реализованы меры по снижению эколо-
гических рисков путем проведения объективной и свое- 
временной оценки экологического состояния и мони-
торинга загрязнения воздушной среды, земель, водных 
ресурсов и безопасности оборудования. Производствен-
ный экологический мониторинг проводился с привлече-
нием специализированной организации. Фактические 
выбросы, сбросы и отходы в окружающую среду не пре-
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вышают допустимых лимитов, указанных в разрешениях 
на природопользование на 2014 г.

Выполнены мероприятия по безопасному хранению, вы-
возу и утилизации опасных отходов, подготовлены па-
спорта отходов. Общая масса твердых бытовых отходов 
в 2014 г. составила 883 куб. м, отработанных ртутьсодер-
жащих ламп – 92 штуки, выбросы вредных веществ в ат-
мосферу составляют 1,426 тонн в год. 

Экологическая политика в области охраны окружающей 
среды Общества соответствует деятельности, является 
актуальной. По результатам ежегодных инспекторских 
экологических проверок территориальных органов ООС 
деятельность Общества соответствует требованиям эко-
логического законодательства. Фактические выбросы в 
окружающую среду по организации не превышают допу-

стимых лимитов, платежи за загрязнение окружающей 
среды осуществлены в назначенные сроки.

Общество ежегодно направляет значительные объемы 
фактических средств на реализацию природоохран-
ных мероприятий и затраты за 2014 г. составили 3 176 
тыс. тенге.

Система менеджмента профессиональной безопасности 
и здоровья функционирует в рамках интегрированной 
системы менеджмента Общества. Система управления 
охраны труда в Обществе осуществляется на основании 
требований СТ РК OHSAS 18001:2008, Трудового кодекса 
Республики Казахстан от 15.05.2007 г. № 251-III. 

3 176 ТЫС.
ТЕНГЕ
Затраты на 
природоохранные
мероприятия в 2014 г.
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Фактическое количество 
самолето-вылетов за 2014 г. 

ТОНН
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Финансовая и производственная деятельность Общества 
осуществляется на основе имущественной, экономиче-
ской и финансовой самостоятельности.

Минувший год для авиационной отрасли был отмечен 
значительным сокращением покупательской способно-
сти и, как следствие, серьезным снижением пассажиро- 
и грузопотока. 

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

За 2014 г. наблюдается отрицательная динамика произ-
водственных показателей в целом. Основными показа-
телями, влияющими на доходность Общества, являются: 
количество самолето-вылетов и максимальная взлетная 
масса воздушных судов.

Фактическое количество самолето-вылетов за 2014 г. 
составило 6 845 рейсов, при плане 10 487 рейсов, и по 
сравнению с объемами 2013 г. меньше на 2 532 рейса. 
Уменьшение показателя по сравнению с прошедшим пе-
риодом произошло по авиакомпаниям: АО «Эйр Астана» 
– на 93 рейса, АО «Авиакомпания «Scat» – на 275 рейсов, 
АО «Авиакомпания «Евро-Азия Эйр» – на 2469 рейсов.

Максимальная взлетная масса воздушных судов (МВМ 
ВС) за отчетный период при плане 351 750 тонн, факти-
чески составила 272 498 тонн, или исполнение составило 
77%. В сравнении с прошедшим периодом снижение по 
данному показателю составило 27%.

В 2014 г. услугами аэропорта воспользовались более 
47 авиакомпаний. В сравнении с аналогичным периодом 
2013 г. наблюдается увеличение самолето-вылетов на 
562 рейса по следующим внеплановым авиакомпаниям:
 – Компания «Coyne Airways Limited» выполнила больше 

на 4 рейса с взлетной массой 244 тонны на сумму 500 
тыс. тенге;

 – ООО «Шовковый Шлях» – на 47 рейсов с взлетной 
массой 2 867 тонн на сумму 6 764 тыс. тенге;

 – АО «Prime Aviation» – на 76 рейсов с взлетной массой 
1 618 тонн на сумму 3 651 тыс. тенге;

 – АО «Bek Air» – на 369 рейсов с взлетной массой 16 829 
тонн на сумму 39 718 тыс. тенге;

 – Пограничная служба КНБ РК «Войсковая часть 2177» 
– на 22 рейса с взлетной массой 415 тонн на сумму 
955 тыс. тенге

ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 
ПО ИНТЕНСИВНОСТИ ПОЛЕТОВ ЗА 2012–2014 гг.

Производственные 
показатели

2012 г. 2013 г. 2014 г.
Отклонение 
(+ -) с 2013 г.

Отклонение 
(+ -) с 2012 г.

Всего рейсов, в том числе 10 844 9 377 6 845 73 63

Внутренние рейсы 9 666 8 153 5 776 71 60

Международные рейсы 1 178 1 224 1 069 87 91

Взлетная масса, тн 344 082 332 492 272 498 82 79

В аэропорту Атырау основную часть внутренних и меж-
дународных перевозок осуществляют крупные авиа-
компании: АО «Эйр Астана», АО «Авиакомпания «Евро- 
Азия Эйр», АО «Авиакомпания «Scat». В 2014 г. АО «Эйр 
Астана» сохранило свою стабильную позицию – 59,69% 
в общих доходах от взлет-посадки, АО «Авиакомпания 
«Scat» – 8,6%, АО «Авиакомпания «Евро-Азия Эйр» – 
5,5%.

Выполненный объем остальных авиакомпаний составил 
более 26% общего объема взлет-посадок.

Основная часть авиаперевозчиков увеличила частоту вы-
полняемых рейсов по международным направлениям, о 
чем свидетельствует рост международных рейсов на 7% 
по сравнению с прошлым периодом и снижение внутрен-
них рейсов на 16%.

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОБЩЕСТВА ЗА 2014 г.
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ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ЗА 
2012–2014 гг.

Основными производственными показателями работы 
Общества являются количество обслуженных самоле-
то-вылетов и выполненные объемы работ по наземному и 

техническому обслуживанию воздушных судов. Измене-
ние этих показателей оказывает непосредственное вли-
яние на финансовый результат. Объем всех видов услуг, 
связанный с обслуживанием самолетов, выражается в 
тоннах МВМ.

Показатели Ед. изм. Факт 2012 г. Факт 2013 г.

2014 г. Откло-
нение в 
% факта 
2013 г.

Отклоне-
ние в % 
факта от 

плана
План Факт

Обеспечение взлета- 
посадки ВС

тонн 344 082 332 492 351 750 272 498 82 77

Обеспечение
авиационной безопасности

тонн 351 181 338 459 352 895 276 565 82 78

Обеспечение встречи- 
выпуска

тонн 337 845 331 607 349 650 271 997 82 78

Предоставление стоянки тонн 26 763 22 965 29 290 13 367 58 46

Обслуживание пассажиров тонн 107 307 74 354 109 464 34 971 47 32

Обработка грузов тонн 3 333 2 384 2 800 2 795 117 100

Техническое 
обслуживание ВС

тонн 635 129,5 71 169 130 237

Заправка ВС 
авиатопливом

тонн 27 765 25 359 26 000 20 505 81 79

Реализация авиатоплива тонн 8 326 5 894 7 000 4 510 77 64

Производственным ключевым показателем деятельно-
сти Общества является объем обслуженных воздушных 
судов по взлет-посадке, авиационной безопасности, 
встрече-выпуску, по предоставлению стоянки и техниче-
скому обслуживанию, количество обслуженных пассажи-
ров, объем обработанных грузов, обеспечение заправки 
воздушных судов авиатопливом. Доходы аэропорта на-
прямую зависят от количества взлетно-посадочных опе-
раций, годового объема пассажирских и грузовых пере-
возок, что в конечном итоге составляет общий объем и 
количество предоставляемых аэропортом услуг по на-
земному обслуживанию воздушных судов.

Основным критерием рентабельности деятельности аэ-
ропорта является МВМ воздушных судов. В отчетном 
году по сравнению с 2013 г. МВМ ВС по услуге «обеспече-
ние взлет-посадки» уменьшилась на 18%, что составляет 
59 994 тонны. Наибольший рост по самолето-вылетам в 
разрезе авиакомпаний, в частности АО «Bek Air» количе-
ство самолето-вылетов выросло на 331%, при этом МВМ 
увеличилась на 331%. 

Объем услуг по техническому обслуживанию увеличился 
на 130% по сравнению с прошлым периодом. Выполнение 
плана 2014 г. составило 237% – по причине увеличения 

объемов по техническому обслуживанию ВС АО «Авиа-
компания «Scat», АО «Kaz Air Jet». 

Объемы грузовых авиаперевозок в 2014 г. увеличились 
по сравнению с прошлым периодом на 17%. В отчетном 
году свои объемы по обработке груза увеличили такие 
авиакомпании, как: ООО «Шовковый Шлях», Компания 
«Coyne Airways Limited», Компания «NordlogisLLP. 

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗА 2014 г.

Доходы аэропорта складываются из авиационных и не-
авиационных видов деятельности. Основной доход аэ-
ропорта от авиационной деятельности определяется 
количеством, качеством, объемом и стоимостью пре-
доставляемых услуг по наземному обслуживанию. До-
ходы от неавиационной деятельности состоят из пре-
доставления в аренду аэропортовой инфраструктуры и 
агентского соглашения.
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ДИНАМИКА ИЗМЕНЕНИЯ ДОХОДОВ ЗА 2012–2014 гг.

Наименование 
показателей

Ед. изм. 2012 г. 2013 г.
2014 г. 
план

2014 г.
факт

Откл. в % 
от факта 
2013 г.

Откл.
в % 

от плана

Доходы
тыс. 

тенге
2 945 076 2 466 560 2 828 255 2 019 079 82 71

Расходы
тыс. 

тенге
2 607 561 2 285 662 2 896 638 2 090 504 91 72

Финансовый 
результат

тыс. 
тенге

150 711 163 758 -68 383 -80 204 -49 117

В 2014 г. по сравнению с прошлым годом доходы 
уменьшились на 18% или в абсолютном выражении  на 
447 481 тыс. тенге. Снижение произошло за счет умень-
шения суммарной взлетной массы воздушных судов и 
снижения реализации авиатоплива.

По итогам финансово-хозяйственной деятельности Об-
ществом за 2014 г. получен отрицательный результат в 
сумме 80 204 тыс. тенге, что на 117% меньше запланиро-
ванного показателя. 

Доходы по итогам финансово-хозяйственной деятель-
ности за 2014 г. получено в размере 2 019 079 тыс. 
тенге, из них от основной деятельности составила 
1 979 373 тыс. тенге при плане 2 781 328 тыс. тенге, что 
меньше планового значения на 801 955 тыс. тенге или 
на 29%. Доходы от неосновной деятельности за 2014 г. 
получены в сумме 39 706 тыс. тенге, что на 15% меньше 
плана.

По итогам 2014 г. общие расходы Общества составили 
2 090 504 тыс. тенге, из них сумма отсроченного и кор-
поративного налога составляет 8 779 тыс. тенге, се-
бестоимость оказываемых услуг за 2014 г. составила 
1 696 756 тыс. тенге, меньше плана на 29%. Снижение 
данного показателя обусловлено уменьшением расходов 
по реализации авиатоплива.

На протяжении отчетного периода наибольшую долю 
расходов 33% составляли стоимость реализованного 
авиатоплива, 31% – затраты на оплату труда.

Административные расходы за 2014 г. составили 169 298 
тыс. тенге, что меньше плана на 39% и связано с тем, что 
заработная плата и социальный налог уменьшились на 
20% за счет сокращения рабочего времени с июня 2014 
г., не выплата премий и оздоровительных выплат с пере-
смотром коллективного договора, за счет оптимизации 
расходов по материалам на 31%, по расходам на обуче-
ние на 96%, по командировочным расходам на 28%. 

Основными факторами на финансово-хозяйственную 
деятельность повлияло снижение объема выполнения 
рейсов  перевозчиками как регулярных, так и чартерных, 

падения спроса на дополнительные наземные услуги, за-
правки воздушных судов исключительно собственным 
авиатопливом авиакомпаний. 

В феврале 2014 г. произошел скачок курса валют, что су-
щественно увеличил объем обязательств по валютному 
кредитному портфелю – на сумму 190 000 тыс. тенге.

Эти негативные явления привели финансовые показатели 
Общества к отрицательным результатам.

Дефицит денежных средств в 2014 г. из запланированного 
бюджетом суммы 672 147 тыс. тенге на капитальное вло-
жение закуплено всего на 55 822 тыс. тенге. Полностью 
приостановлено строительство аварийно-спасательной 
станции, предусмотренного в утвержденном Советом ди-
ректоров Плане развития Общества на 2014 г.

По состоянию на 01.01.2015 г. из-за дефицита денежных 
средств у Общества образовалась задолженность перед 
поставщиком за авиакеросин и перед материнской ком-
панией АО «Самрук-Қазына»  за начисленные дивиденды 
за 2013 г. в сумме 28 млн тенге.
В целях улучшения финансового положения Обществом 
были приняты все меры путем сокращения расходов на 
оплату труда, на услуги сторонних организаций, закуп ма-
териалов, сокращен лимит на расходы авто ГСМ, услуги 
связи и командировочные расходы.

ЦЕЛЕВЫЕ ЗНАЧЕНИЯ 
КЛЮЧЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА

Финансовые ключевые показатели деятельности (далее 
по тексту – КПД) позволяют измерять степень успешно-
сти деятельности Общества в настоящем и строить про-
гнозы.
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Ключевой показатель
деятельности

Ед. изм.
Факт 

2012 г.
Факт 

2013 г.

2014 г. Откло-
нение в 
% факта 
2013 г.

Отклоне-
ние в % 
факта от 

плана
План Факт

ROACE % 5,2 5,8 -1,4 -2,2 -39 161

EBITDA margin % 18,8 14 9,2 14,2 102 155

Чистый доход тыс. тенге 150 711 163 758 -68 383 -80 204 -49 117

Уменьшение значения финансовых показателей рента-
бельности деятельности и ROACE в сравнении с плано-
выми значениями произошло по причине снижения сум-
мы чистого дохода.

ОБЩИЕ КЛЮЧЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

В 2014 г. произведено повышение заработной платы на 
17% производственному персоналу, административно-у-
правленческому персоналу – на 30%. Средняя заработ-
ная плата в целом по Обществу за 2014 г. составила 150 
527 тенге. 

Общий фонд оплаты труда в 2014 г. составил 729 756 
тыс. тенге, из них расходы на оплату административно- 
управленческого персонала – 84 929 тыс. тенге и произ-
водственного персонала – 644 828 тыс. тенге. Однако из-
за полученных отрицательных показателей, Обществом 
было принято решение сократить рабочее время админи-
стративно-управленческому составу с июня по декабрь 
2014 г., внесено изменение в коллективный договор об 
изменении размера единовременных оздоровительных 
выплат. Таким образом, исполнение плана по оплате тру-
да работников Общества составило 82%.

Наименование показателя Ед. изм.
Факт 

2012 г.
Факт 

2013 г.

2014 г. Откл. в % 
от факта 
2013 г.

Откл. в % 
факта от 

планаплан факт

Фонд оплаты труда тыс. тенге 691 026 782 928 891 602 729 756 93 82

Среднемесячная 
заработная плата

тыс. тенге 135 815 151 907 140 189 150 527 99 107

Производительность труда тыс. тенге 6758 5648 5336 4998 88 94

РАСХОДЫ НА РАЗВИТИЕ

Согласно исполнения Плана развития на 2014 г. освоение 
капитальных вложений исполнено на 8,3% от запланиро-
ванной стоимости основных средств по причине дефи-
цита денежных средств, связанного с падением объема 
услуг и девальвацией тенге. Общая сумма расходов на 
развитие планировалась в размере 672 млн. 147 тыс. 
тенге, которая включает строительство аварийно-спаса-
тельной станции на сумму 414 млн. 244 тыс. тенге, закуп 
пожарных машин на сумму 150 млн. тенге и приобретение 
основных средств на сумму 107 млн. 903 тыс. тенге.

 
тыс. тенге 

  2012

  2013

  2014

55 822

83 580

РАСХОДЫ 
НА РАЗВИТИЕ

88 184
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тыс. тенге 

  2012

  2013

  2014

 
% 

  2012

  2013

  2014

EBITDA margin  Чистый доход

5,2

150 711

- 80 204

163 758

5,8

-2,2

18,8

14 14,2

 ROACE

КЛЮЧЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
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Наименование
Ед. 

изм.
Факт 

2012 г.
Факт 

2013 г.

2014 год Откл. в % 
от факта 
2013 г.

Откл. в % 
факта от 

планаплан факт

Строительство аварийно-спаса-
тельной станции

тыс.
тенге

414 244 0 0 -100

Приобретение пожарных машин
тыс.

тенге
150 000 0 0 -100

Расходы на поддержание в рабо-
чем состоянии производствен-
ных активов и прочих основных 
средств

тыс.
тенге

83 580 88 184 107 903 55 822 63 8,3

Из-за дефицита денежных средств в течение 2014 г. 
Обществом принимались меры по привлечению до-
полнительных ресурсов, необходимых для финанси-
рования дефицита бюджета. Но для банков второго 
уровня Общество стало непривлекательным ввиду от-
рицательного финансового результата. В связи с чем 
полностью отменено строительство аварийно-спаса-
тельной станции, предусмотренного в утвержденном Со-
ветом директоров Плане развития Общества на 2014 г. 
Финансирование от государства не привлекалось. Из за-

планированной бюджетом суммы 672 147 тыс. тенге всего 
закуплено на сумму 55 822 тыс. тенге (интроскоп для до-
смотра грузов багажа и ручной клади – 25 500 тыс. тенге, 
дизельный генератор являются закупками прошлого года 
– 10 908 тыс. тенге, портативный газоанализатор – 6 240 
тыс. тенге, аэродромные светильники – 3 947 тыс. тенге, 
установка системы вентиляции на 3 670 тыс. тенге, монтаж 
и пуско-наладка видеосистемы – 4 193 тыс. тенге, прочие 
основные средства – 1 364 тыс. тенге).

ТАРИФЫ НА ОБСЛУЖИВАНИЕ ВОЗДУШНЫХ СУДОВ               (в тенге за тонну МВМ)

Аэропорт
Взлет – 
посадка

Встреча –  
выпуск

Обеспечение 
безопасности

Технич. 
обслуж.

Заправка ВС
Обработка 

груза 
(1 тонна)

Атырау 2 402 332 465 555 5 734
24 926 м/н 
15 000 вн

Основным фактором, оказывающим влияние на форми-
рование тарифной политики Общества, является государ-
ственное регулирование аэронавигационных и аэропорто-
вых сборов и тарифов за обслуживание ВС.
В соответствии с Законом Республики Казахстан 
«О естественных монополиях и регулируемых рынках» 
услуги аэропортов отнесены к сфере естественной мо-
нополии, деятельность которой подлежит регулированию 
государством. В связи с этим размеры взимаемых аэро-
портовых сборов и тарифов за услуги и работы подлежат 
государственному регулированию и устанавливаются в 
порядке, предусмотренном соответствующими норматив-
ными актами.

Ставки сборов и тарифов рассчитываются на основе «Ме-
тодики расчета тарифов (цен, ставок сборов) на регулиру-
емые услуги аэропортов с учетом качественных характе-
ристик», утвержденной приказом председателя Агентства 
Республики Казахстан по регулированию естественных 
монополий от 18.01.2008 г. № 16-ОД.

Общество ведет раздельный учет доходов, затрат и задей-
ствованных активов по каждому виду регулируемых услуг 
(товаров, работ) и в целом по иной деятельности в поряд-
ке, установленном «Правилами ведения раздельного уче-
та доходов, затрат и задействованных активов субъектами 
естественной монополии, оказывающими услуги в сфере 

аэропортов», утвержденными приказом председателя 
Агентства Республики Казахстан по регулированию есте-
ственных монополий от 24.11.2004 г. № 459-ОД.

Аэропортовые сборы и тарифы за наземное обслуживание 
утверждены Департаментом Агентства по регулированию 
естественных монополий.

Законом Республики Казахстан «О внесении изменений 
и дополнений в некоторые законодательные акты Респу-
блики Казахстан по вопросам транспорта» № 132-V от 
04.07.2013 г. было снято ограничение деятельности субъ-
ектов естественных монополий, оказывающих услуги аэ-
ропортов, в случае, когда доходы от иной деятельности 
превышают пять процентов от всей деятельности субъекта 
естественной монополии за один календарный год. 
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Основой для дальнейшего развития руководство Обще-
ства считает увеличение бизнес-направлений деятельно-
сти, расширение географических границ, удовлетворе-
ние запросов авиакомпаний по ассортименту, объему и 
качеству предоставляемых услуг. Данная задача требует 
от коллектива Общества высокого качества и надежно-
сти оказываемых услуг, достижения новых высот произ-
водительности и эффективности деятельности.

В течение 2015 г. планируется:
 – обеспечить обслуживание 6 009 взлет-посадок с сум-

марной максимальной взлетной массой свыше 268 
052 тыс. тонн;

 – увеличить грузопоток на 3%, т.е. до 2 895 тонн; 
 – получить 2 388 468 тыс. тенге выручки от реализации.

КОММЕРЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Коммерческая деятельность Общества направлена, в 
первую очередь, на увеличение доходов Общества от 
развития и реализации авиационных услуг.

Основными задачами на планируемый период являются:
Увеличение доходов
Совершенствование тарифной политики, которая позво-
лит добиться приемлемых показателей рентабельности. 

Тщательный анализ убыточных видов деятельности на 
предмет повышения доходности за счет роста тарифов и 
расширения номенклатуры предоставляемых услуг.

Увеличение доходов от неавиационной деятельности пу-
тем оптимизации существующего бизнеса и развития но-
вых услуг.

Оптимизация расходов.
Тщательный анализ убыточных видов деятельности на 
предмет сокращения расходов.

Тщательный анализ и оптимизация использования трудо-
вых ресурсов, т. к. производительность труда не доста-
точная при росте затрат на оплату труда.

Основными позитивными факторами, которые могут 
улучшить результаты деятельности Общества, являются:
 – полная реализация намеченных инвестиционных про-

ектов, которая позволит получить конкурентные пре-
имущества на рынке;

 – повышение качества услуг в соответствии с междуна-
родными стандартами;

 – улучшение бизнес-процессов. 

В течение 2015 г. Общество будет проводить работу в 
этом направлении.

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Производственная деятельность аэропорта рассмотрена 
на основе двух показателей:
 – количество обслуженных воздушных судов;
 – работы по наземному и техническому обслуживанию 

воздушных судов.

В соответствии с планом развития до 2019 г. Обществом 
предполагается ежегодное увеличение производствен-
ной программы.

ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ 
ОБЩЕСТВА
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ПРОГНОЗ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 
АО «МЕЖДУНАРОДНЫЙ АЭРОПОРТ АТЫРАУ» НА 2015–2017 гг.

№  п/п Наименование Ед. изм. 2015 г. 2016 г. 2017 г.

1 Взлет-посадка тонн 268 052 276 094 284 376

2
Обеспечение
безопасности

тонн 268 484 276 539 284 835

3 Встреча-выпуск тонн 268 484 276 539 284 835

4 Обслуживание пассажиров чел. 33 221 34 218 35 244

ФИНАНСОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

В организационной и управленческой работе Общества 
от финансовой деятельности во многом зависят свое- 
временность и полнота финансового обеспечения про-

изводственно-хозяйственной деятельности и развития 
Общества, выполнение финансовых обязательств перед 
государством и другими субъектами хозяйствования. 

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АО «МЕЖДУНАРОДНЫЙ АЭРОПОРТ АТЫРАУ» НА 2015–2017 гг.

Наименование
показателей

Ед. изм. 2015 г. 2016 г. 2017 г.

Общие доходы тыс. тенге 2 419 616 2 492 204 2 566 971

Общие расходы тыс. тенге 2 242 659 2 297 333 2 362 064

Чистый доход тыс. тенге 141 566 155 897 163 925

Доходы
До 2017 г. по сравнению с 2014 г. планируется ежегодное 
увеличение общих доходов Общества за счет основной 
деятельности. По основной деятельности рост связан с 
ростом производственных показателей.

Расходы
В 2015 г. по сравнению с планом 2014 г. ожидается умень-
шение общих расходов Общества за счет уменьшения 
себестоимости, общих и административных расходов, 
расходов от неосновной деятельности. Уменьшение се-
бестоимости, общих и административных расходов свя-
зано с оптимизацией производственных расходов.

Финансовый результат
Согласно утвержденному плану развития АО «Между-
народный аэропорт Атырау» на 2015–2019 гг., в 2015 г. 
ожидается прибыль на уровне 141 566 тыс. тенге, что по 
сравнению с 2014 г. больше на 176%, или на 221 770 тыс. 
тенге. Начиная с 2015 г. планируется умеренный рост 

чистого дохода, который к 2019 г. составит 173 908 тыс. 
тенге.

ИНВЕСТИЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Расходы на развитие на плановый период предполагают 
покупку спецавтотехники, оборудования и модернизацию 
производственных фондов. В связи с износом основно-
го парка машин приобретение новой спецтехники имеет 
первостепенное значение.

На 2015 г. Общество планирует затраты на капитальные 
вложения на сумму 113 116 тыс. тенге.

Инвестиционные вложения обусловлены:
 – необходимостью обновления основных производ-

ственных фондов в связи с износом;
 – требованиями контролирующих органов;
 – технологией производства.
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КОРПОРАТИВНОЕ 
УПРАВЛЕНИЕ

Органами Общества являются:
1. Высший орган – Единственный акционер;
2. Орган управления – Совет директоров;
3. Исполнительный орган – Правление;
4. Орган, осуществляющий контроль над финансово-хо-

зяйственной деятельностью Общества, оценку в об-
ласти внутреннего контроля, управления рисками, 
исполнения документов в области корпоративного 
управления и консультирования в целях совершен-
ствования деятельности Общества – Служба внутрен-
него аудита.

Единственным акционером Общества является акцио-
нерное общество «Фонд национального благосостояния 
«Самрук-Қазына».

Местонахождение Единственного акционера:

010000, г. Астана, ул. Кунаева, 8, Блок “Б”.

К исключительной компетенции Единственного акционе-
ра Общества относятся вопросы, предусмотренные зако-
нами Республики Казахстан и Уставом Общества.

СВЕДЕНИЯ ОБ 
АКЦИОНЕРЕ
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СОСТАВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

Решением Единственного акционера Общества от 
16.01.2013 г. (протокол № 01/13) определены:  
 – количественный состав Совета директоров Общества 

– три человека;
 – срок полномочий Совета директоров Общества – три 

года. 

Избран Совет директоров Общества в следующем соста-
ве: 

 – Уразбеков Марат Жанабергенович, директор по 
управлению транспортными активами АО «Сам-
рук-Қазына», представитель Единственного акционе-
ра;

 – Керей Есбол Кусманович, председатель Правления 
Общества, представитель Единственного акционера;

 – Алигужинов Серик Карабатырович, независимый ди-
ректор.

 – Председателем Совета директоров избран Уразбеков 
Марат Жанабергенович.

УРАЗБЕКОВ 
МАРАТ ЖАНАБЕРГЕНОВИЧ 

– председатель Совета директоров Общества (пред-
ставитель Единственного акционера), заместитель 
главного директора по управлению активами АО 
«Самрук-Қазына».

Родился 12.10.1960 г. 
Гражданин Республики Казахстан. 

Окончил Алматинский институт инженеров железнодо-
рожного транспорта по специальности «Инженер-элек-
тромеханик» и Академию государственной службы при 
Президенте Республики Казахстан по специальности 
«Менеджер государственной службы».

Трудовую деятельность начал в 1977 г. инспектором 
райфинотдела, затем служил в рядах Советской армии 
и учился в ВУЗе.
 – С 1986 г. работал мастером электромашинного цеха 

локомотивного депо, главным технологом, затем – 
главным инженером локомотивного депо в г. Арысь.

 – С 1990 по 1992 г. работал старшим референтом Арыс-
ского городского Совета народных депутатов.

 – С 1993 по 2003 г. занимал должности заместителя 
начальника отдела, начальника отдела, заместителя 
директора, директора департамента железнодорож-
ного транспорта Министерства транспорта Республи-
ки Казахстан.

 – В 2003 г. был назначен заместителем председателя 
Комитета железнодорожного транспорта Министер-
ства транспорта и коммуникаций РК.

 – С 2006 г. работал председателем Комитета железно-
дорожного транспорта и путей сообщения Министер-
ства транспорта и коммуникаций Республики Казах-
стан.

 – С 2008 г. – директор по управлению транспортными 
активами АО «Холдинг «Самрук».

С декабря 2008 г. – директор по управлению транспорт-
ными активами АО Фонд национального благосостояния 
«Самрук-Қазына», заместитель главного директора по 
управлению активами АО Фонд национального благосо-
стояния «Самрук-Қазына».

Имеет звание Почетный железнодорожник. 
Награжден медалью «Ерен енбегі ушін» и медалью «Аста-
наға 10 жыл».

Не владеет акциями Общества и компаний конкурентов.

СВЕДЕНИЯ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
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СЕРИК КАРАБАТЫРОВИЧ 

– член Совета директоров Общества – независимый 
директор 

Родился 20.08.1944 г. в Павлодарской области. 

Гражданин Республики Казахстан. 
Окончил Павлодарский индустриальный институт. 
Квалификация – «Инженер-механик».

Дополнительное образование, в том числе, курсы повы-
шения квалификации:
 – университет Томсона, Франция. Высший курс «Про-

мышленно-торговый менеджмент в рыночной эконо-
мике», 1994 г.;

 – академия общественных наук при ЦК КПСС, курс «Пе-
реход на рыночную экономику», 1987 год, г. Москва; 

 – семинар на тему «Программы долгосрочной мотива-
ции», 2013 г., г. Астана, АО «Самрук-Қазына» на базе 
Корпоративного университета «Самрук-Қазына» 

С 1988 по 1998 г. являлся первым заместителем министра 
автомобильного транспорта Казахской ССР, первым за-

местителем председателя концерна «Казавтотранс», 
первым заместителем министра транспорта Республики 
Казахстан, министром транспорта и коммуникаций Ре-
спублики Казахстан.

С 2008 по 2010 г. работал управляющим директором, со-
ветником президента АО «КазАвтоТранс».

С 2010 г. по настоящее время – председатель Правления 
Союза автотранспортников Республики Казахстан, пред-
седатель Правления Ассоциации автотранспортных пе-
ревозчиков и экспедиторов Республики Казахстан.

Награжден медалями «20 лет победы в Великой Отече-
ственной войне», «Казакстан темір жолына 100 жыл», «10 
лет независимости Республики  Казахстан», «20 лет не-
зависимости Республики Казахстан», «Астанаға 10 жыл», 
нагрудным знаком «Почетный автотранспортник Респу-
блики Казахстан», орденом «Парасат».

Не владеет акциями Общества и компаний конкурентов.

КЕРЕЙ 
ЕСБОЛ КУСМАНОВИЧ 

– член Совета директоров (представитель Единствен-
ного акционера), председатель Правления Общества

Родился 29.08.1963 года. 
Гражданин Республики Казахстан.

Окончил Академию гражданской авиации по специально-
сти «Экономика и управление на предприятии воздушно-
го транспорта». 

Квалификация – «Экономист-менеджер».

В течение последних пяти лет работал директором пред-
ставительства ОАО «Авиакомпания «Евро-Азия Эйр» в 

г. Астане, советником президента АО «Авиакомпания 
«Евро-Азия Эйр», президентом АО «Казахвзрывпром», 
первым вице-президентом АО «Международный аэро-
порт Астана». 

С июня 2012 г. – председатель Правления АО «Междуна-
родный аэропорт Атырау».

Награжден медалью «20 лет независимости Республики 
Казахстан» и орденом «Құрмет».

Не владеет акциями Общества и компаний конкурентов.

ПРОЦЕСС ОТБОРА ЧЛЕНОВ 
СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

В соответствии с Уставом, Кодексом корпоративного 
управления Общества, избрание (назначение) членов Со-
вета директоров относится к компетенции Единственного 
акционера. 

Согласно пункту 89 Кодекса корпоративного управления 
Общества, избрание новых членов Совета директоров 
осуществляется в порядке, предусмотренном норматив-
но-правовыми актами Республики Казахстан в соответ-

ствии с официальной, строгой и транспарентной проце-
дурой.

Порядок назначения/избрания представителей Един-
ственного акционера в Совет директоров Общества 
определяется положением о представителях АО «Сам-
рук-Қазына» в Советах директоров и наблюдательных со-
ветах компаний АО «Самрук-Қазына», утвержденным ре-
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Вшением правления АО «Самрук-Қазына» от 25.02.2011 г. 

(протокол № 07/11).

Независимые директоры избираются в соответствии с 
правилами отбора независимых директоров компаний АО 
«Фонд национального благосостояния «Самрук-Қазына», 
утвержденными решением правления АО «Самрук-Қазы-
на» от 08.06.2010 г. (протокол № 36/10).

О НЕЗАВИСИМОМ ДИРЕКТОРЕ

Совет директоров считает независимым директором 
Алигужинова Серика Карабатыровича.

Алигужинов Серик Карабатырович соответствует статусу 
независимого директора в соответствии с подпунктом 20) 
статьи 1 Закона Республики Казахстан «Об акционерных 
обществах».

Не существует отношений или обстоятельств, которые 
могут оказать влияние на признание Алигужинова С. К. 
независимым.

ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ЧЛЕНОВ СОВЕТА 
ДИРЕКТОРОВ

Согласно Кодексу корпоративного управления и Поло-
жению о Совете директоров Общества, в порядке, уста-
новленном нормативно-правовыми актами Республики 
Казахстан, независимым директорам Общества, в период 
исполнения ими своих обязанностей, могут выплачивать-
ся вознаграждение и (или) компенсироваться расходы, 
связанные с исполнением ими функций членов Совета 
директоров Общества.

Таким образом, вознаграждение получают только неза-
висимые директора. Представителям Единственного ак-
ционера вознаграждение не выплачивается.

Решением Единственного акционера Общества от 
16.01.2013 г. (протокол № 01/13) независимому директо-
ру Общества установлено фиксированное годовое возна-
граждение в размере 600 000 (шестьсот тысяч) тенге.

Решением Единственного акционера и договором с не-
зависимым директором также предусматривается до-
полнительное вознаграждение за участие в очных засе-
даниях комитетов Совета директоров в размере 25 000 
(двадцать пять тысяч) тенге за каждое очное заседание 
Комитета Совета директоров. 

Независимому директору компенсируются расходы (про-
езд, проживание, суточные), связанные с выездом на за-
седания Совета директоров Общества, проводимые вне 
места постоянного жительства независимого директора 
(в пределах норм возмещения командировочных расхо-
дов председателю Правления Общества, предусмотрен-
ных внутренними документами Общества).

Согласно договору с независимым директором Обще-
ства, в случае участия независимого директора менее 
чем в половине всех проведенных очных и заочных за-
седаний Совета директоров в отчетном периоде, за ис-
ключением отсутствия на очных заседаниях по причине 
болезни, нахождения в отпуске, командировке, фиксиро-
ванное вознаграждение не выплачивается.

За 2014 г. независимому директору Общества выплачено 
вознаграждение в размере 600 000 тенге.

РАЗГРАНИЧЕНИЕ ОТВЕТСТВЕННОСТИ 
СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ И ПРАВЛЕНИЯ

Совет директоров является органом управления Обще-
ства, осуществляющим общее руководство его деятель-
ностью. 

Совет директоров определяет стратегические цели, при-
оритетные направления развития и устанавливает основ-
ные ориентиры деятельности Общества на долгосрочную 
перспективу. Совет директоров осуществляет контроль 
над деятельностью Правления. 

К компетенции Совета директоров Общества относятся 
вопросы, предусмотренные законами Республики Казах-
стан и уставом Общества.

Руководство текущей деятельностью осуществляется 
Правлением Общества.
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Распределение полномочий между Советом директоров и 
Правлением определяется уставом Общества, ответствен-
ность Совета директоров также предусмотрена Положе-
нием о Совете директоров Общества.

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СОВЕТА 
ДИРЕКТОРОВ В 2014 г.

В 2014 г. было проведено 5 заседаний Совета директоров. 
Все заседания проходили в очной форме.

УЧАСТИЕ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА В ОЧНЫХ ЗАСЕДАНИЯХ В 2014 г.

№ Ф.И.О.
Количество проведенных 
заседаний

Количество посещенных 
заседаний

1. Уразбеков М. Ж. 5 5

2. Алигужинов С. К. 5 5

3. Керей Е. К. 5 4

ИНФОРМАЦИЯ О РАССМОТРЕННЫХ 
СОВЕТОМ ДИРЕКТОРОВ В 2014 г. ВОПРОСАХ 
И ПРИНЯТЫХ РЕШЕНИЯХ

В отчетном периоде Советом директоров было рассмо-
трено 55 вопросов, в числе которых были рассмотрены и 
приняты решения по следующим вопросам:

В области корпоративного управления:
Утверждены следующие документы:
 – план мероприятий по совершенствованию системы 

корпоративного управления Общества на 2014 г.;
 – регламент подготовки ежемесячного отчета Совету ди-

ректоров Общества;
 – положение о службе внутреннего аудита Общества в 

новой редакции;
 – правила по организации внутреннего аудита в Обще-

стве. 
Рассмотрены:
 – вопрос «Об ожиданиях Единственного акционера Об-

щества на 2014 г.»; 
 – отчет корпоративного секретаря Общества за 2013 г.;
 – отчет о следовании Общества требованиям Кодекса 

корпоративного управления;
 – отчет о следовании Общества требованиям Кодекса 

деловой этики;
 – отчет о реализации плана мероприятий по совершен-

ствованию системы корпоративного управления за 
2013 г.

В области финансово-хозяйственной 
деятельности:
 – предварительно утверждена годовая финансовая от-

четность Общества за 2013 г.;
 – рассмотрен вопрос о представлении Единственному 

акционеру Общества предложений о порядке распре-
деления чистого дохода Общества за 2013 г. и размере 
дивиденда в расчете на одну простую акцию Общества;

 – рассмотрены отчеты председателя Правления Об-
щества о реализации плана развития Общества за 
2013 г., 1 квартал, 1 полугодие и 9 месяцев 2014 г.;

 – рассмотрены отчеты о сделках, в совершении которых 
Обществом имеется заинтересованность, и операциях 
со связанными сторонами;

 – предварительно утвержден годовой отчет Общества за 
2013 г.;

 – утвержден план развития Общества на 2015–2019 гг.

В части стратегического планирования:
 – рассмотрен отчет о реализации стратегии развития 

Общества.

В части управления трудовыми ресурсами:
 – утверждены изменения в правилах оценки деятельно-

сти и вознаграждения руководящих работников Обще-
ства;

 – утверждены изменения в положении о кадровом ре-
зерве Общества;

 – утвержден план преемственности на должности клю-
чевых работников Общества;

 – утверждены мотивационные ключевые показатели де-
ятельности руководящих работников Общества и кор-
поративного секретаря Общества на 2014 г.;

 – утверждены изменения в правилах оплаты труда и 
премирования руководящих работников, работников 
службы внутреннего аудита и корпоративного секре-
таря Общества;

 – досрочно прекращены полномочия руководителя 
службы внутреннего аудита Общества Губашева Р. Ж.;

 – проведена оценка деятельности руководящих работ-
ников и корпоративного секретаря Общества;

 – рассмотрен вопрос «О проводимой в Обществе работе 
по недопущению несчастных случаев на производстве, 
профилактике и разрешению трудовых споров, пре-
дотвращению конфликтов»;

 – рассмотрен вопрос «О реализации мероприятий, на-
правленных на повышение вовлеченности персонала, 
прозрачности кадровых назначений на основе кон-
курсного отбора, профессиональное развитие работ-
ников Общества».

В части социальной ответственности: 
 – утверждены изменения и дополнения в стратегию кор-

поративной социальной ответственности;
 – утверждены изменения и дополнения в кодекс корпо-

ративной социальной ответственности.

С
ВЕ

Д
ЕН

И
Я 

О
 Д

ЕЯ
ТЕ

ЛЬ
Н

О
С

ТИ
 С

О
ВЕ

ТА
 Д

И
РЕ

КТ
О

РО
В



АО «МЕЖДУНАРОДНЫЙ АЭРОПОРТ АТЫРАУ»

31

Среди рассмотренных на заседаниях Совета 
директоров вопросов на рассмотрение 
Единственному акционеру в рамках его 
компетенции были направлены:
 – годовая финансовая отчетность Общества за 

2013 г. и предложение о порядке распределения чи-
стого дохода Общества за 2013 г. и размере дивиден-
да в расчете на одну простую акцию Общества, годо-
вой отчет Общества за 2013 г.;

 – годовой отчет Общества за 2013 г.

ОЦЕНКА СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

В соответствии с пунктом 91 Положения о Совете дирек-
торов Общества, Совет директоров на ежегодной основе 
осуществляет оценку работы Совета директоров, отдель-
ных членов Совета директоров в порядке, определяемом 
внутренними документами Общества (решением уполно-
моченного органа Общества).

Советом директоров Общества 18.12.2014 г. (протокол 
№ 05/14) было принято решение о проведении оценки де-
ятельности членов Совета директоров и Совета директо-
ров Общества за 2014 г. посредством проведения само- 
оценки путем анкетирования.

Вопрос о результатах оценки деятельности был рассмо-
трен на заседании Совета директоров в апреле текущего 
года (протокол № 01/15 от 16.04.2015 г.). 

МЕРОПРИЯТИЯ В ОБЛАСТИ 
КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ. 
О ПЛАНАХ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ 
НА 2015 г.

Согласно плану мероприятий по совершенствованию 
системы корпоративного управления Общества, утверж-
денному решением Совета директоров от 20.02.2014 г. 
(протокол № 01/14), в 2014 г. выполнены следующие ме-
роприятия:

1. Среди показателей и критериев, которые учитываются 
при оценке деятельности членов правления Общества, 
закреплены показатели деятельности в области корпора-
тивной социальной ответственности.

2. Регламентированы процедуры по подготовке и пред-
ставлению управленческой отчетности (протокол 
№ 04/14 от 30.10.2014 г.).

3. На интернет-сайте раскрывалась информация:
 – об операционных результатах деятельности Обще-

ства;
 – о существенных фактах;
 – о вознаграждении членов Совета директоров.

4. Утверждены мотивационные ключевые показатели 
деятельности руководителя службы внутреннего аудита 
Общества (протокол № 03/14).

5. Формализован во внутренних документах Общества 
порядок проведения оценки руководителя службы вну-
треннего аудита (протокол № 03/14).

6. Проведена встреча председателя Совета директоров 
Общества с членами кадрового резерва Общества.

7. Разработан и принят документ, формализующий 
процессы планирования преемственности (протокол 
№ 02/12 от 20.02.2014 г.).

В 2015 г. Совет директоров планирует рассмотреть отче-
ты Правления о работе, проводимой с авиакомпаниями, 
отчет Правления о реализации стратегии развития Обще-
ства, проводить мониторинг исполнения плана развития 
Общества на 2015–2019 гг., мониторинг выполнения клю-
чевых показателей деятельности руководящими работ-
никами Общества, рассмотреть вопрос обеспечения ави-
ационной безопасности в аэропорту г. Атырау, а также 
вопросы, предусмотренные планом мероприятий по со-
вершенствованию системы корпоративного управления, 
иные вопросы в соответствии с планом работы на 2015 г. 

ИНФОРМАЦИЯ О ПРИНЯТЫХ МЕРАХ ПО 
УЧЕТУ СОВЕТОМ ДИРЕКТОРОВ МНЕНИЯ 
ЕДИНСТВЕННОГО АКЦИОНЕРА

Деятельность Совета директоров строится на принципах 
максимального соблюдения и реализации интересов Об-
щества и его Единственного акционера. Совет директо-
ров принимает  необходимые меры для учета позиций и 
мнения Единственного акционера.

В состав Совета директоров Общества входят два пред-
ставителя Единственного акционера. Председатель 
Совета директоров (представитель Единственного ак-
ционера) обеспечивает  конструктивный диалог с Един-
ственным акционером Общества для понимания точки 
зрения, интересов Единственного акционера. 

С целью извещения об инициативах, внедряемых в рам-
ках группы АО «Самрук-Қазына», и содействия улучше-
нию коммуникации между Единственным акционером и 
Советом директоров Общества, в декабре 2013 г. пред-
седателем Правления Фонда в адрес председателя и 
членов Совета директоров Общества было направлено 
письмо об ожиданиях Единственного акционера от Сове-
та директоров Общества, и Общества в 2014 г. В пись-
ме были отражены ожидания Единственного акционера 
по вопросам инвестиционной деятельности Общества, 
управления рисками, закупок, внедрения централизован-
ного управления казначейскими функциями, совершен-
ствования корпоративного управления, кадровой поли-
тики, корпоративной социальной ответственности, иным 
вопросам.

В связи с этим, с целью принятия мер по реализации ожи-
даний Единственного акционера, в ранее утвержденный 
план работы Совета директоров на 2014 г. были внесены 
дополнительные вопросы, которые впоследствии были 
рассмотрены на заседаниях. 
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Руководство текущей деятельностью осуществляется 
Правлением Общества. Правление осуществляет свою 
деятельность в соответствии с законодательством Рес- 
публики Казахстан, Уставом, решениями Единственного 

акционера, Совета директоров Общества. Срок полномо-
чий Правления определяется Советом директоров Обще-
ства, но не более пяти лет. Правление Общества возглав-
ляет Председатель Правления.

СОСТАВ ПРАВЛЕНИЯ

КЕРЕЙ 
ЕСБОЛ КУСМАНОВИЧ –

председатель Правления АО «Международный аэро-
порт Атырау».

КАБДУАЛИЕВА 
ГУЛЬБАРШИН КАЛУСАРИЕВНА –

член Правления АО «Международный аэропорт Аты-
рау», заместитель председателя Правления по эконо-
мике и финансам.

Родилась 11.08.1963 г. 

Окончила Западно-Казахстанский институт языков и ме-
неджмента «Евразия» по специальности «экономист-бух-
галтер».
 – Трудовую деятельность начала в 1980 г. оператором 

СКМ автоуправления. 
 – С 1992 по 1997 г. – работала в должности секретаря. 
 – С 1998 по 2004 г. – занимала должность бухгалтера, 

старшего бухгалтера. 
 – С 2004 по 2008 г. – начальник отдела бухгалтерского 

учета и финансов – главный бухгалтер. 
 – С 2008 по 2010 г. – заместитель генерального дирек-

тора по экономике и финансам.
 – С мая 2010 по 2013 г. – управляющий директор по эко-

номике и финансам.
 – С января 2014 г. по настоящее время – заместитель 

председателя Правления по экономике и финансам.

Не владеет акциями Общества и компаний конкурентов.

КУКАТОВ 
АЙБАТ ТУРГАЛИЕВИЧ –

член Правления АО «Международный аэропорт Аты-
рау», заместитель председателя Правления по произ-
водству.

Родился 09.11.1964 г. 

Окончил Славянское авиационно-техническое училище 
Гражданской авиации (ГА) по специальности «Эксплуа-
тация средств светотехнического обеспечения полетов 
и электрических установок», Государственное Актюбин-
ское высшее военное авиационное училище по специаль-
ности «Техническая эксплуатация авиационных электри-
фицированных и ПНК».
 – Трудовую деятельность начал в 1985 г. в должности 

электромонтера службы ЭСТОП Атырауского авиа-
отряда, затем работал инженером 1 категории, веду-
щим инженером, заместителем начальника службы 
БЭРТОС по энергетике. 

 – В 1996 г. – назначен на должность начальника службы 
ЭСТОП.

 – С 2002 г. – заместитель исполнительного директора 
по производству, первый заместитель исполнитель-
ного директора. 

 – С мая 2010 г. – управляющий директор по произ-
водству. В настоящее время работает заместителем 
председателя Правления по производству.

Имеет благодарственное письмо Президента Республики 
Казахстан в честь празднования 10-летия Независимости 
Республики Казахстан.

Не владеет акциями Общества и компаний конкурентов.

СВЕДЕНИЯ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА ОБЩЕСТВА
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ПРОЦЕСС ОТБОРА ЧЛЕНОВ ПРАВЛЕНИЯ

Определение количественного состава, срока полномо-
чий Правления Общества, избрание и досрочное пре-
кращение полномочий его членов, в том числе, по со-
гласованию с Единственным акционером, председателя 
Правления Общества – относится к исключительной ком-
петенции Совета директоров Общества.

Правление состоит не менее чем из 3 (трех) членов.

Предложения по кандидатам на избрание в состав Прав-
ления на рассмотрение Совету директоров может вно-
сить председатель Правления.

Председатель Правления вправе вносить на рассмотре-
ние Совета директоров предложения по кандидату, реко-
мендуемому к избранию на одну и ту же вакантную долж-
ность в Правлении не более двух раз.

В случае отклонения Советом директоров кандидата, 
предложенного председателем Правления на одну и ту 
же вакантную должность в Правлении во второй раз, 
право на внесение предложения по кандидату на данную 
вакантную должность переходит к Председателю Совета 
директоров.

Членами Правления могут быть представители Един-
ственного акционера и работники Общества, не явля-
ющиеся его акционерами. Кандидаты на должность в 
Правление должны обладать опытом, знаниями и квали-
фикацией, необходимыми для надлежащего исполнения 
возложенных на членов Правления обязанностей, иметь 
положительную репутацию .

ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ЧЛЕНОВ ПРАВЛЕНИЯ

Вознаграждение членов Правления Общества состоит из 
ежемесячной заработной платы (базовый оклад), премии 
по итогам года и единовременной выплаты ко Дню Не-
зависимости. Размеры должностных окладов, условия 
оплаты труда, премирования и социальной поддержки 
председателя и членов Правления определяются решени-
ем Совета директоров Общества. Размер премии зависит 
от выполнения руководящим работником установленных 
для него годовых ключевых показателей деятельности, 
отражающих вклад руководящего работника в достиже-
ние стратегических и операционных целей Общества. 

Решением Совета директоров Общества от 23 августа 
2013 г. были утверждены в новой редакции Правила 
оплаты труда и премирования руководящих работников и 
Правила оценки деятельности и вознаграждения руково-
дящих работников Общества. 

Вознаграждение по итогам работы за год руководящим 
работникам выплачивается по результатам финансового 
года после утверждения в установленном порядке ре-
зультатов финансово-хозяйственной деятельности Об-
щества на основе аудированной финансовой отчетности.

Совет директоров Общества утверждает ключевые по-
казатели деятельности Общества и их целевые значения, 
мотивационные ключевые показатели деятельности для 
членов Правления и их целевые значения для оценки эф-
фективности деятельности. Количественные показатели, 
устанавливаемые для Общества, включают чистый доход 
и показатель EBITDA margin с одинаковыми весами по-
казателей. В части индивидуального вклада цели уста-
навливаются на базе реализации стратегических задач 
Общества.

СВЕДЕНИЯ О РАЗМЕРЕ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ В ВИДЕ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ 
ЧЛЕНАМ ПРАВЛЕНИЯ В 2014 г.

Краткосрочные вознаграждения, всего в тыс. тенге 20 546

в том числе:

Керей Е.К. – председатель Правления 7 474

Кабдуалиева Г. К. – заместитель председателя Правления по экономике и финансам
6 672

Кукатов А. Т. – заместитель председателя Правления по производству 6 400

Выплаты премий, индивидуальных вознаграждений и вы-
плата вознаграждения по итогам года в отчетном году не 
производились.
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ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРАВЛЕНИЯ 

В 2014 г. было проведено 15 заседаний Правления. Все за-
седания проходили в очной форме. На заседаниях Правле-
ния были рассмотрены и приняты решения по следующим 
вопросам:

В области корпоративного управления:
 – утвержден план работы Правления Общества на 

2014 г.;
 – одобрен и вынесен на рассмотрение Советом директо-

ров отчет о следовании Общества требованиям Кодек-
са корпоративного управления за 2013 г.;

 – одобрен и вынесен на рассмотрение Советом директо-
ров отчет о реализации плана мероприятий по совер-
шенствованию системы корпоративного управления 
АО «Международный аэропорт Атырау» за 2013 г. и 
утверждение плана мероприятий по совершенствова-
нию корпоративного управления Общества на 2014 г.;

 – одобрен и вынесен на утверждение Советом директо-
ров регламент подготовки ежемесячного отчета Совету 
директоров Общества; 

 – вынесена на рассмотрение Советом директоров Обще-
ства информация о прозрачности Общества и эффек-
тивности процессов раскрытия информации за 2013 г.;

 – предварительно одобрен и вынесен на рассмотрение 
Советом директоров отчет о следовании требованиям 
кодекса деловой этики.

В области финансово-хозяйственной деятельности:
 – утверждены изменения в приложение 1 к Правилам 

оплаты труда и премирования управленческих и адми-
нистративных работников и приложение 1 к Правилам 
оплаты труда и премирования производственных ра-
ботников Общества; 

 – предварительно одобрены и вынесены на рассмотре-
ние Советом директоров Общества отчеты о сделках, в 
совершении которых имеется заинтересованность Об-
щества и операциях со связанными сторонами;

 – предварительно одобрены и вынесены на рассмо-
трение Советом директоров Общества отчеты о ре-
ализации Плана развития Общества за 2013 г., за 
1 квартал, 1 полугодие и 9 месяцев 2014 г.;

 – вынесено на рассмотрение Советом директоров Обще-
ства предложение о порядке распределения

чистого дохода Общества за 2013 г. и размере дивиденда 
на одну простую акцию Общества;
 – рассмотрен и вынесен на предварительное утвержде-

ние Советом директоров Годовой отчет Общества за 
2013 г.;

 – рассмотрен и вынесен на утверждение План развития 
Общества на 2015–2019 гг.;

 – рассмотрена и вынесена на предварительное утверж-
дение Советом директоров годовая финансовая отчет-
ность Общества за 2013 г.;

 – утвержден Перечень товаров, работ, услуг ежедневной 
и (или) еженедельной потребности.

В области стратегического планирования:
 – предварительно одобрен и вынесен на рассмотрение 

Советом директоров отчет о реализации Стратегии раз-
вития Общества.

В области управления трудовыми ресурсами:
 – рассмотрен и вынесен на утверждение Советом дирек-

торов Общества план преемственности на ключевые 
должности;

 – рассмотрены и вынесены на утверждение Советом ди-
ректоров изменения в Положение о кадровом резерве 
Общества;

 – рассмотрены и внесены изменения в штатное расписа-
ние Общества;

 – рассмотрен и вынесен на утверждение Советом дирек-
торов отчет об исполнении Кадровой политики Обще-
ства за 2013 г. и информация о кадровом составе и по-
тенциале Общества;

 – вынесен на рассмотрение вопрос «О реализации меро-
приятий, направленных на повышение вовлеченности, 
прозрачности кадровых назначений на основе конкурс-
ного отбора, профессиональное развитие работников 
Общества» за 1 полугодие 2014 г.;

 – рассмотрены и вынесены на утверждение Советом 
директоров мотивационные ключевые показатели де-
ятельности руководящих работников Общества на 
2014 г.;

 – вынесены на утверждение Советом директоров Обще-
ства изменения в Правила оплаты труда и премиро-
вания руководящих работников, работников службы 
внутреннего аудита и корпоративного секретаря Обще-
ства;

 – предварительно одобрен и вынесен на рассмотрение 
вопрос «О проводимой в Обществе работе по недопу-
щению несчастных случаев на производстве, профи-
лактике и разрешению трудовых споров, предотвраще-
нию конфликтов»;

 – рассмотрена и вынесена на рассмотрение Совета ди-
ректоров информация об обеспечении авиационной 
безопасности в аэропорту г. Атырау.

В области социальной ответственности:
 – предварительно одобрены и вынесены на утверждение 

изменения и дополнения в Кодекс корпоративной со-
циальной ответственности и Стратегию корпоративной 
социальной ответственности.
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10. СУЩЕСТВЕННЫЕ 
КОРПОРАТИВНЫЕ СОБЫТИЯ

Решением Правления АО «Самрук-Қазына» 
№ 26/14 от 29.05.2014 г. был утвержден порядок 
распределения чистого дохода Общества за от-
четный финансовый 2013 год. Сумма начислен-
ных дивидендов составила 27 838 860 (двадцать 
семь миллионов восемьсот тридцать восемь ты-
сяч восемьсот шестьдесят) тенге.
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В 2014 г. на деятельность Общества оказывали влияние 
факторы как внешней, так и внутренней среды, порождая 
собой риски различного характера.

Основной целью АО «Международный аэропорт Атырау» 
в области управления рисками является минимизация 
возможного негативного воздействия от реализации ри-
сков, вызванного внутренними и внешними факторами.

Управление рисками является непрерывным и неотъем-
лемым процессом, затрагивающим всех сотрудников Об-
щества на различных этапах:

 – своевременное выявление и постоянный мониторинг 
рисков;

 – оценка потенциального воздействия рисков на дея-
тельность Общества;

 – распределение ответственности по владельцам ри-
сков и ключевых бизнес-процессов;

 – разработка мероприятий по управлению рисками;
 – предоставление отчетности по управлению рисками 

членам Правления и Совету директоров Общества.

В рамках комплексного подхода к управлению рисками 
ответственность основных участников процесса распре-
деляется следующим образом:

Распределение ответственности по управлению рисками

ОСНОВНЫЕ ФАКТОРЫ РИСКА И СИСТЕМА 
УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ

Совет директоров 
Общества

Комитет по рискам 
при Правлении 

Общества

Правление 
Общества

Структурные 
подразделения 

Общества

Постановка перед Обществом краткосрочных и долгосрочных 
 целей по управлению рисками, проведение мониторинга 
 управления рисками путем получения отчетности, анализ 
заключений аудиторов по улучшению управления рисками 

Содействие Правлению при принятии решений в области 
 управления рисками и подготовка предложений по 

организации 
 и поддержанию эффективной системы управления рисками

Организация эффективной системы управления рисками, 
совершенствование внутренних процедур и регламентов 

 в области управления рисками, принятие соответствующих 
мер по управлению рисками в рамках своей компетенции 

Идентификация рисков, реализация утвержденных 
мероприятий по реагированию на риски, 
содействие процессу риск–коммуникации
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АО «Международный аэропорт Атырау» регулярно про-
водит анализ возможных рисков, которые имели место 
и могли оказать значительное влияние на деятельность 
Общества. Влияние (размер) рисков указано в соответ-

ствии с Регистром рисков Общества в новой редакции 
и в соответствии с Правилами идентификации и оценки 
рисков Общества, утвержденными решениями Совета 
директоров Общества.

Наименование 
рисков

Описание риска
Влияние риска 
(размер риска)

Принимаемые меры

Риски 
террористических 
проявлений

Риск участия в урегулировании 
чрезвычайных ситуаций, связан-
ных с захватом и угоном воздуш-
ных судов и иными проявлениями 
терроризма на воздушном 
транспорте

Катастрофиче-
ское

Соблюдение требований законодательства РК, 
внутренних документов общества. Приобрете-
ние дополнительных средств досмотра и охраны, 
видеоаппаратуры. Проведение внутренних аудитов. 
Обучение и повышение квалификации сотрудников. 
Увеличение численности сотрудников САБ

Риск авиационных 
инцидентов 

Риск повреждения воздушных 
судов по вине Общества

Существенное

Соблюдение правил нормативной и технологической 
документации при оперативном обеспечении плана 
полетов, орнитологическое обеспечение полетов 
на аэродроме. Изучение и анализ произошедших в 
мире инцидентов, проведение учебных тренировок

Риск конкуренции 
Риск снижения объемов пассажи-
ро- и грузоперевозок вследствие 
усиления конкуренции

Существенное

Содержание взлетно-посадчной полосы, рулежных 
дорожек, мест стоянок аэродромной службы в 
соответствии с требованиями нормативных докумен-
тов. Привлечение транзитных рейсов. Соблюдение 
инструкции по обеспечению сохранности служебной 
и коммерческой тайны в Обществе

Риск несоответствия 
требованиям 
сертификационных, 
надзорных и регули-
рующих органов

Несоблюдение требований нор-
мативных и регламентирующих 
документов, вследствие ошибок 
и упущений в работе персонала; 
наличие второго оператора в 
аэропорту, ведущее к несогласо-
ванности в действиях по управле-
нию аэропортом 

Среднее

Повышение технической оснащенности аэропорта, 
обучение и повышение квалификации сотрудников, 
своевременная работа над замечаниями и рекомен-
дациями сертификационных, надзорных и регулиру-
ющих органов, разработка и отслеживание измене-
ний в руководящей и нормативной документации

Риск нарушения 
регулярности 
полетов

Риск нарушения графиков, 
суточных планов и регулярности 
рейсов воздушных судов (далее – 
ВС), нарушение технологического 
процесса оперативного управле-
ния по обслуживанию ВС

Среднее

Соблюдение всех правил при оперативном обе-
спечении выполнения плана полетов центральной 
диспетчерской аэропорта, орнитологическое обе-
спечение полетов на аэродроме, МС аэродромной 
службы в соответствиии с требованиями норматив-
ных документов. Соблюдение графиков процесса 
технологического и сервисного обслуживания ВС

Риск повреждения/
утраты груза

Повреждение либо утрата груза 
вследствие несоблюдения требо-
ваний нормативных и регламен-
тирующих документов, ошибок и 
упущений в работе персонала

Существенное

Соблюдение требований нормативных и регла-
ментирующих документов, обучение и повышение 
квалификации сотрудников с последующим контро-
лем знаний

Риск намеренного и 
ненамеренного нару-
шения уставленных 
процедур корпора-
тивного управления 
должностными 
лицами и органами 
Общества

Риск, связанный с недостижением 
установленного значения рейтин-
га корпоративного управления

Низкое

Соблюдение требований законодательства РК в 
области корпоративного управления,  соблюдение 
требований внутренних документов Общества, со-
блюдение принципов и стандартов корпоративного 
управления

Риск отсутствия 
горюче-смазочных 
материалов (ГСМ)

Риск, связанный с дефицитом 
горюче-смазочных материалов в 
Республике Казахстан

Низкое Введение временных ограничений на заправку ВС

Риск ликвидности
Ошибки и упущения при плани-
ровании и управлении денеж-
ными потоками, дебиторской и 
кредиторской задолженностью 

Существенное
Контроль над риском дефицита денежных средств 
через использование инструмента планирования 
текущей ликвидности

Процентный риск Неблагоприятные изменения 
рыночных процентных ставок 

Существенное
Минимизирование привлечения долгосрочных 
обязательств Общества с плавающей процентной 
ставкой

Кредитный риск
Неисполнение деловыми пар-
тнерами обязательств перед 
Обществом

Среднее

Осуществление мониторинга непогашенной деби-
торской задолженности, принятие мер по возврату 
непогашенной дебиторской задолженности (уве-
домление деловых партнеров Общества о наличии 
непогашенной дебиторской задолженности и т. д.)
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Сделок, признаваемых в соответствии с Законом Респу-
блики Казахстан «Об акционерных обществах» и уставом 
Общества крупными сделками, в отчетном периоде не за-
ключалось.

КРУПНЫЕ СДЕЛКИ
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СДЕЛКИ, В СОВЕРШЕНИИ КОТОРЫХ ОБЩЕСТВОМ 
ИМЕЕТСЯ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ

В 2014 г. Обществом был заключен ряд сделок, в со-
вершении которых имелась заинтересованность. Всего 
была заключена 31 сделка с учетом одной сделки, заклю-

ченной на 2015 г. Ниже приведены данные по сделкам, 
сгруппированным по наименованию связанной стороны.

Операции со связанными сторонами за 2014 г.

№ 
п/п

Наименование Характер проводимых операций
Сумма операции 

в тыс. тенге.

1
ЧУ «Корпоративный 

университет «Самрук-Қазына» 
Услуги по организации семинара (расходы) 110

2 АО «Казахтелеком»
Услуги телекоммуникаций (расходы) 2 080

Услуги аренды площади для станции МАД (доходы) 654

3 АО «Казпочта»
Услуги специальной связи и на проведение  совместных 

секретных работ (расходы)
652

4 ТОО «Самрук-Қазына Контракт»

Оказание услуг по определению ценовых диапазонов планируемых 
к закупу товаров, услуги по техническому сопровождению Карты 

мониторинга местного содержания, услуги по предоставлению права 
пользования  информационной системой электронных  закупок, 

услуги по определению ценовых диапазонов планируемых к закупу 
товаров (расходы)

4 894

5 АО «ҚазМұнайГаз Өнімдері» Закупка нефтепродуктов по талонной системе  (расходы) 19 799

6 ТОО «Semser Security» Охранные услуги (расходы) 35 073

7
АО «Авиакомпания 

«Евро-Азия Эйр»

Услуги проведения медосмотра (расходы) 1 660

Оказание услуг аэропорта г. Атырау. На оказание услуг предсмен-
ного медицинского осмотра. Услуги по обеспечению пропускного и 

внутриобъектового режима. Оказание  регулируемых услуг аэропор-
тов. Услуги аренды помещений. Услуги сопровождения лиц в контро-

лируемой зоне. Услуги хранения  авиационного керосина. Услуги на 
передачу и распределение электрической энергии (доходы)

137 271

8
АО «ҚазТрансГаз Аймақ» Реализация товарного газа, услуги по транспортировке товарного 

газа, техническое обслуживание газопотребляющих систем (расходы)
826

9 АО «Банк Развития Казахстана» Банковские услуги (расходы) 813

10 АО «Эйр Астана»
Аэропортовые услуги, оказание регулируемых услуг аэропортов, ус-

луги медицинского осмотра, услуги хранения авиационного керосина 
(доходы)

509 598

11 АО «НК «Казахстан Темир Жолы» Услуги перевозки (расходы) 2 000

12 АО «КазМунайГаз Аэро» Услуги аренды резервуара РВС-2000 1 631
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Развитие и рост стоимости Общества невозможны без 
учета интересов всех заинтересованных сторон. Повы-
шение стандартов социальной ответственности является 
одной из ключевых целей. 

Под корпоративной социальной ответственностью пони-
мается система добровольных взаимоотношений между 
работником, работодателем и обществом, направленная 
на совершенствование социально-трудовых отношений, 
поддержание социальной стабильности, развитие соци-
альной и природоохранной деятельности. 

Общество рассматривает роль своей социальной ответ-
ственности как добровольный вклад бизнеса в развитие 
общества в социальной, экономической и экологической 
сферах, связанный напрямую с основной деятельностью 
Общества и выходящий за пределы определенного зако-
ном минимума в соответствии с возможностями Обще-
ства.

Общество принимает все меры к тому, чтобы выполнять 
свои обязательства с учетом экономической ситуации, 
складывающейся в стране и в мире.

ПОЛИТИКА ОПЛАТЫ И МОТИВАЦИИ ТРУДА

Оплата труда работников Общества состоит из долж-
ностного оклада за выполнение трудовых обязанностей с 
учетом его квалификации, сложности, количества, каче-
ства и условий выполняемой работы, доплат и надбавок, 
премий и других поощрительных выплат, компенсацион-
ных и социальных выплат в соответствии с законодатель-
ством Республики Казахстан, правилами оплаты труда и 
премирования работников Общества, коллективным до-
говором. 

В 2014 г. заработная плата работников была проиндекси-
рована на 14%. Возросла численность персонала. 

Общий фонд оплаты труда в 2014 г. составил 729 756 тыс. 
тенге, из них расходы на оплату административно-управ-
ленческого персонала – 84 929 тыс. тенге и производ-
ственного персонала – 644 828 тыс. тенге. По сравнению 
с 2013 г. общий фонд оплаты труда уменьшился на 7%. 

Общество не имеет просроченной задолженности перед 
работниками по заработной плате, по социальным льго-
там и гарантиям по условиям коллективного договора.

ОХРАНА ТРУДА И ПРОМЫШЛЕННАЯ 
БЕЗОПАСНОСТЬ В ОБЩЕСТВЕ ЗА 2014 г.

Служба безопасности охраны труда Общества в 2014 г. 
совместно с руководителями служб и подразделений 
провела комплекс мероприятий, направленных на улуч-
шение условий труда работников. 

В феврале отчетного года был проведен медицинский ос-
мотр работников Общества, деятельность которых свя-
зана с вредными условиями труда.

В 2014 г. для обеспечения безопасных условий труда 
работников Общества выделено 30 112 206 (тридцать 
миллионов сто двенадцать тысяч двести шесть) тенге, 
в том числе на обеспечение работников молоком, спец- 
одеждой и спецобувью, медицинский осмотр работников, 
работающих во вредных условиях труда, обязательное 
страхование работников от несчастных случаев при ис-
полнении ими трудовых (служебных) обязанностей.

В конце года была проведена аттестация рабочих (произ-
водственных) мест по условиям труда на сумму 1 260 000 
тенге.

СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА 
НЕРАБОТАЮЩИХ ПЕНСИОНЕРОВ 
ОБЩЕСТВА.

АО «Международный аэропорт Атырау» оказывает под-
держу неработающим пенсионерам. За Обществом за-
креплены 65 пенсионеров – бывших работников Обще-
ства. Ежегодно им оказывается материальная помощь к 
праздничным датам. В случае смерти закрепленного за 
обществом пенсионера оказывается материальная по-
мощь.

ИНФОРМАЦИЯ О КОРПОРАТИВНОЙ 
СОЦИАЛЬНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ
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КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА ОБЩЕСТВА

В АО «Международный аэропорт Атырау» действует до-
кумент «Кадровая политика Общества», утвержденный 
решением Совета директоров от 22.10.2012 г. протокол 
№ 19, разработанный в соответствии со стратегией раз-
вития Общества, положениями кадровой стратегии груп-
пы компаний АО «Самрук-Қазына» и представляющий ос-
новные направления и подходы кадрового менеджмента 
для реализации миссии и декларируемых стратегических 
целей Общества. 

Кадровая политика Общества состоит из правил и норм, 
направленных на сохранение, укрепление и развитие ка-
дрового потенциала, на создание квалифицированного 
сплоченного коллектива, способного своевременно реа-
гировать на постоянно меняющиеся требования рынка с 
учетом стратегии развития Общества и развивающейся в 
стране практики корпоративного управления. 

Кадровая политика – основное направление работы с 
персоналом, включающее в себя следующие направле-
ния: поиск и отбор персонала, обучение и развитие пер-
сонала.  

Главным объектом кадровой политики Общества являет-
ся персонал, от квалификации, профессиональной под-
готовки и деловых качеств которого зависит эффектив-
ность деятельности Общества. 

Так как содержание кадровой политики не ограничивает-
ся наймом на работу, а касается принципиальных пози-
ций в отношении подготовки, переподготовки и развития 
персонала, огромное значение руководством Общества 
уделяется профессиональному обучению и развитию 
персонала. Обучение и повышение уровня знаний – это 
часть корпоративной культуры Общества. Существует 
система обучения и развития персонала, которая явля-
ется неотъемлемой частью управления человеческими 
ресурсами и приоритетным направлением кадровой по-
литики Общества. Она направлена на достижение следу-
ющих целей:
 – непосредственный рост профессионализма и уровня 

профессиональных знаний;
 – получение новых знаний для продвижения «в ногу со 

временем»;
 – раскрытие потенциала работников; 
 – обеспечение преемственности в управлении;
 – сплочение и улучшение социально-психологического 

климата в коллективе. 

Для целенаправленной и систематической подготовки 
квалифицированных кадров, организации профессио- 
нального роста работников, а также для замещения об-
разовавшихся вакантных должностей в Обществе фор-
мируется кадровый резерв из числа работников, ото-
бранных путем проведения многоступенчатой оценки, в 
целях обеспечения преемственности знаний и опыта ра-
ботников. 

Таким образом, целью кадровой политики Общества 
является построение эффективной модели управления 
человеческими ресурсами, способной обеспечить свое- 
временное и качественное достижение всех стратеги-
ческих целей и задач, стоящих перед Обществом, обе-
спечить оптимальный баланс процессов обновления и 
сохранения численного и качественного состава кадров 
в соответствии с потребностями Общества, требования-
ми действующего законодательства и состоянием рынка 
труда. 

Списочная численность Общества по состоянию на 
31.12.2014 г. составила 423 человека. Все работники ра-
ботают по трудовому договору на условиях полной заня-
тости, из них женщин – 142 человека, мужчин – 281 чело-
век. В течение 2014 г. количество уволенных составило 
53 человека. 

В рамках развития профессионального потенциала ра-
ботников, на протяжении 2014 г. 165 сотрудников прошли 
обучение на курсах первичной подготовки, повышения 
квалификации, семинарах и тренингах специализирован-
ной тематики. 

Расходы Общества на обучение в 2014 г. составили 3 958 
тыс. тенге. 

Показатель «Текучесть кадров» за 2014 г. составил 13%. 

ПОЛИТИКА В ОТНОШЕНИИ МОЛОДЫХ 
РАБОТНИКОВ

Учитывая, что потенциал устойчивого развития Общества 
зависит от притока квалифицированных и компетентных 
молодых сотрудников, Обществом в 2014 г. было направ-
лено 2 066 тыс. тенге для оплаты обучения сотрудников в 
учебных заведениях гражданской авиации по отраслевой 
специализации.

Председатель Совета директоров        М. Уразбеков 

Председатель Правления         Е. Керей
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За год, закончившийся 31 декабря 2014 года 
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Международными Стандартами Финансовой Отчетности 
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Заключение 
 
По нашему мнению, финансовая отчетность во всех существенных аспектах представляет достоверную и объективную 
информацию о финансовом положении Компании на 31 декабря 2014 года, а также понесенных ею расходах, движении 
денежных средств и изменениях в капитале в периоде, начавшемся 01 января 2014 года и закончившемся на дату 
составления данной отчетности, в соответствии с Международными Стандартами Финансовой Отчетности. 
 
 

 ________________________ 
Шолпанай Кудайбергенова 
Аудитор/Генеральный директор 
ТОО МАК «Russell Bedford BC Partners»  
Государственная лицензия на занятие                
Квалификационное свидетельство 
аудиторской деятельностью на территории              
аудитора № 0000453 от 14.11.1998 года 
Республики Казахстан серии МФЮ-2  
№ 0000097, выданная Министерством финансов  
Республики Казахстан 11 марта 2013 года. 
 

 

 « « февраля 2014 года 
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БУХГАЛТЕРСКИЙ БАЛАНС  

    

по состоянию на 31 декабря 2014 г.   Форма 1 

  к приказу Министра финансов 

  Республики Казахстан 

  от 20 августа 2010 года № 422 

  форма 1 

   в тысячах тенге 

Активы Код 
строки 

Приме-
чание 

На конец 
отчетного 
периода 

На начало 
отчетного 
периода 

I. Краткосрочные активы:         

Денежные средства и их эквиваленты 010 4     4 517      33 202  

Финансовые активы, имеющиеся в наличии для продажи 011       

Производные финансовые инструменты 012       

Финансовые активы, учитываемые по справедливой стоимости 
через прибыли и убытки 013       

Финансовые активы, удерживаемые до погашения 014       

Прочие краткосрочные финансовые активы 015 5     1 824      23 961  

Краткосрочная торговая и прочая дебиторская задолженность 016 6    84 220     109 895  

Текущие налоговые активы 017 7    124 940      82 378  

Запасы 018 8    219 261     310 208  

Прочие краткосрочные активы 019 9    20 402      18 962  

Итого краткосрочных активов (сумма строк с 010 по 019) 100      455 164     578 606  

Активы (или выбывающие группы), предназначенные для 
продажи 101       

II. Долгосрочные активы         

Финансовые активы, имеющиеся в наличии для продажи 110       

Производные финансовые инструменты 111       

Финансовые активы, учитываемые по справедливой стоимости 
через прибыли и убытки 112       

Финансовые активы, удерживаемые до погашения 113       

Прочие долгосрочные финансовые активы 114       

Долгосрочная торговая и прочая дебиторская задолженность 115 10     9 046      9 146  

Инвестиции, учитываемые методом долевого участия 116       

Инвестиционное имущество 117       

Основные средства 118 11   3 614 556    3 730 738  

Биологические активы 119       

Разведочные и оценочные активы 120       

Нематериальные активы 121 12     1 327      2 600  

Отложенные налоговые активы 122       

Прочие долгосрочные активы 123 13    12 050      12 050  

Итого долгосрочных активов (сумма строк с 110 по 123) 200     3 636 979    3 754 534  

Баланс (строка 100 +строка 101+ строка 200)       4 092 143    4 333 140  

Обязательства и капитал Код 
строки 

Приме-
чание  

На конец 
отчетного 
периода 

На начало 
отчетного 
периода 
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Финансовые активы, удерживаемые до погашения 014       
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Краткосрочная торговая и прочая дебиторская задолженность 016 6    84 220     109 895  

Текущие налоговые активы 017 7    124 940      82 378  

Запасы 018 8    219 261     310 208  

Прочие краткосрочные активы 019 9    20 402      18 962  

Итого краткосрочных активов (сумма строк с 010 по 019) 100      455 164     578 606  

Активы (или выбывающие группы), предназначенные для 
продажи 101       

II. Долгосрочные активы         

Финансовые активы, имеющиеся в наличии для продажи 110       

Производные финансовые инструменты 111       

Финансовые активы, учитываемые по справедливой стоимости 
через прибыли и убытки 112       

Финансовые активы, удерживаемые до погашения 113       

Прочие долгосрочные финансовые активы 114       

Долгосрочная торговая и прочая дебиторская задолженность 115 10     9 046      9 146  

Инвестиции, учитываемые методом долевого участия 116       

Инвестиционное имущество 117       

Основные средства 118 11   3 614 556    3 730 738  

Биологические активы 119       

Разведочные и оценочные активы 120       

Нематериальные активы 121 12     1 327      2 600  

Отложенные налоговые активы 122       

Прочие долгосрочные активы 123 13    12 050      12 050  

Итого долгосрочных активов (сумма строк с 110 по 123) 200     3 636 979    3 754 534  

Баланс (строка 100 +строка 101+ строка 200)       4 092 143    4 333 140  

Обязательства и капитал Код 
строки 

Приме-
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периода 
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III. Краткосрочные обязательства         

Займы 210 14    528 719     319 029  

Производные финансовые инструменты 211       

Прочие краткосрочные финансовые обязательства 212 15    27 839    

Краткосрочная торговая и прочая кредиторская 
задолженность 213 16    328 058     348 226  

Краткосрочные резервы 214 17    26 281     116 270  

Текущие налоговые обязательства  215 18    18 003      33 187  

Вознаграждения работникам 216 19    25 759      42 635  

Прочие краткосрочные обязательства 217 20    62 173      38 229  
Итого краткосрочных обязательств (сумма строк с 210 по 
217) 300     1 016 832     897 576  

Обязательства выбывающих групп, предназначенных для 
продажи 301       

IV. Долгосрочные обязательства         

Займы 310 21    378 574     637 937  

Производные финансовые инструменты 311       

Прочие долгосрочные финансовые обязательства 312       

Долгосрочная торговая и прочая кредиторская задолженность 313 22    12 213      11 257  

Долгосрочные резервы 314       

Отложенные налоговые обязательства 315 23    607 501     601 755  

Прочие долгосрочные обязательства 316       
Итого долгосрочных обязательств (сумма строк с 310 по 
316) 400      998 288    1 250 949  

V. Капитал         

Уставный (акционерный) капитал 410 24    786 978     786 978  

Эмиссионный доход 411       

Выкупленные собственные долевые инструменты 412       

Резервы 413 25    142 856     154 988  

Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток) 414 26   1 147 189    1 242 649  

Итого капитал, относимый на собственников материнской 
организации (сумма строк с 410 по 414) 420     2 077 023    2 184 615  

Доля неконтролирующих собственников 421       

Всего капитал (строка 420 +/– строка 421) 500     2 077 023    2 184 615  

Баланс (строка 300 + строка 301 + строка 400 + строка 500)       4 092 143    4 333 140  

Примечание является неотъемлемой частью данной финансовой отчетности 

 
 
 
Председатель Правления                 Керей Е. К.  

     

     
И. О. Главного бухгалтера                 Баямирова Л. Ж.  
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по состоянию на 31 декабря 2014 г.   Форма 1 

  к приказу Министра финансов 

  Республики Казахстан 

  от 20 августа 2010 года № 422 

  форма 1 

   в тысячах тенге 

Активы Код 
строки 

Приме-
чание 

На конец 
отчетного 
периода 

На начало 
отчетного 
периода 
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Производные финансовые инструменты 012       

Финансовые активы, учитываемые по справедливой стоимости 
через прибыли и убытки 013       

Финансовые активы, удерживаемые до погашения 014       

Прочие краткосрочные финансовые активы 015 5     1 824      23 961  

Краткосрочная торговая и прочая дебиторская задолженность 016 6    84 220     109 895  

Текущие налоговые активы 017 7    124 940      82 378  

Запасы 018 8    219 261     310 208  

Прочие краткосрочные активы 019 9    20 402      18 962  

Итого краткосрочных активов (сумма строк с 010 по 019) 100      455 164     578 606  

Активы (или выбывающие группы), предназначенные для 
продажи 101       

II. Долгосрочные активы         

Финансовые активы, имеющиеся в наличии для продажи 110       

Производные финансовые инструменты 111       

Финансовые активы, учитываемые по справедливой стоимости 
через прибыли и убытки 112       

Финансовые активы, удерживаемые до погашения 113       

Прочие долгосрочные финансовые активы 114       

Долгосрочная торговая и прочая дебиторская задолженность 115 10     9 046      9 146  

Инвестиции, учитываемые методом долевого участия 116       

Инвестиционное имущество 117       

Основные средства 118 11   3 614 556    3 730 738  

Биологические активы 119       

Разведочные и оценочные активы 120       

Нематериальные активы 121 12     1 327      2 600  

Отложенные налоговые активы 122       

Прочие долгосрочные активы 123 13    12 050      12 050  

Итого долгосрочных активов (сумма строк с 110 по 123) 200     3 636 979    3 754 534  

Баланс (строка 100 +строка 101+ строка 200)       4 092 143    4 333 140  
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400) 
Общая совокупная прибыль, относимая на:         
собственников материнской организации         
доля неконтролирующих собственников         
Прибыль на акцию: 600     (101,91)   208,09  
в том числе:         
Базовая прибыль на акцию:         
от продолжающейся деятельности         
от прекращенной деятельности         

Примечание является неотъемлемой частью данной финансовой отчетности 
 
 
 
 
 
Председатель Правления                 Керей Е. К. 

 
 
 
И. О. Главного бухгалтера                 Баямирова Л. Ж.    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
\ 
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ОТЧЕТ О ДВИЖЕНИИ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ    
за год, закончившийся 31 декабря 2014 года.    

  Форма 3  
        к приказу Министра финансов РК 

 от 20 августа 2010 года № 422 

    В тыс. тенге 

Наименование показателей Код 
строки 

За отчетный 
период 

За предыдущий 
период 

I. Движение денежных средств от операционной деятельности 

1. Поступление денежных средств, всего (сумма строк с 011 
по 016) 10   2 399 750       2 884 395  

в том числе:       

реализация товаров и услуг 11   2 145 754       2 600 308  

прочая выручка 12     

авансы, полученные от покупателей, заказчиков 13    41 452        37 357  

поступления по договорам страхования 14     

полученные вознаграждения 15     

прочие поступления 16    212 544       246 730  

2. Выбытие денежных средств, всего (сумма строк с 021 по 
027) 20   2 176 317       2 282 346  

в том числе:       

платежи поставщикам за товары и услуги 21    926 817       1 040 160  

авансы, выданные поставщикам товаров и услуг 22     2 158        14 799  

выплаты по оплате труда 23    623 412       624 301  

выплата вознаграждения 24    15 008        26 979  

выплаты по договорам страхования 25     

подоходный налог и другие платежи в бюджет 26    408 252       370 261  

прочие выплаты 27    200 670       205 846  

3. Чистая сумма денежных средств от операционной 
деятельности (строка 010 – строка 020) 30    223 433       602 049  

II. Движение денежных средств от инвестиционной деятельности 

1. Поступление денежных средств, всего (сумма строк с 041 
по 051) 40    93 446       343 683  

в том числе:       

реализация основных средств 41     

реализация нематериальных активов 42     

реализация других долгосрочных активов 43     

реализация долевых инструментов других организаций (кроме 
дочерних) и долей участия в совместном предпринимательстве 44     

реализация долговых инструментов других организаций 45     

возмещение при потере контроля над дочерними организациями 46     

реализация прочих финансовых активов 47     

фьючерсные и форвардные контракты, опционы и свопы 48     

полученные дивиденды 49     

полученные вознаграждения 50      952    

прочие поступления 51    92 494       343 683  

2. Выбытие денежных средств, всего (сумма строк с 061 по 
071) 60    122 232       409 583  

в том числе:       
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приобретение основных средств 61    51 875        82 264  

приобретение нематериальных активов 62          919  

приобретение других долгосрочных активов 63     

приобретение долевых инструментов других организаций (кроме 
дочерних) и долей участия в совместном предпринимательстве 64     

приобретение долговых инструментов других организаций 65     

приобретение контроля над дочерними организациями 66     

приобретение прочих финансовых активов 67     

предоставление займов 68     

фьючерсные и форвардные контракты, опционы и свопы 69     

инвестиции в ассоциированные и дочерние организации 70     

прочие выплаты 71    70 357       326 400  

3. Чистая сумма денежных средств от инвестиционной 
деятельности (строка 040 – строка 060) 80    (28 786)       (65 900) 

III. Движение денежных средств от финансовой деятельности 

1. Поступление денежных средств, всего (сумма строк с 091 
по 094) 90    150 000          –  

в том числе:       

эмиссия акций и других финансовых инструментов 91     

получение займов 92    150 000    

полученные вознаграждения 93     

прочие поступления 94     

2. Выбытие денежных средств, всего (сумма строк со 101 по 
105) 100    379 253       523 146  

в том числе:       

погашение займов 101    379 253       467 402  

выплата вознаграждения 102     

выплата дивидендов 103         55 744  

выплаты собственникам по акциям организации 104     

прочие выбытия 105     

3. Чистая сумма денежных средств от финансовой 
деятельности (строка 090 – строка 100) 110    (229 253)      (523 146) 

4. Влияние обменных курсов валют к тенге 120     5 921        (1 021) 

5. Увеличение +/- уменьшение денежных средств (строка 030 
+/- строка 080 +/- строка 110) 130    (28 685)       11 982  

6. Денежные средства и их эквиваленты на начало отчетного 
периода 140    33 202        21 220  

7. Денежные средства и их эквиваленты на конец отчетного 
периода 150     4 517        33 202  

Примечание является неотъемлемой частью данной финансовой отчетности   
    
    
Председатель Правления                 Керей Е. К.   

    
    
И. О. Главного бухгалтера                 Баямирова Л. Ж.     
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ПРИМЕЧАНИЕ К ФИНАНСОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ ЗА ГОД, ЗАКОНЧИВШИЙСЯ 31 ДЕКАБРЯ 2014 года 
 
1. Информация о компании 

 
В соответствии с постановлениями Правительства Республики Казахстан от 20.08.1996 года № 1030 «О мерах по 
экономической стабилизации гражданской авиации Республики Казахстан» и Государственного комитета Республики 
Казахстан по управлению государственным имуществом «О мерах по экономической стабилизации гражданской 
авиации Республики Казахстан» от 3.09.1996 года № 591 и на основании постановления Атырауского 
территориального комитета по управлению государственным имуществом от 08 октября 1996 года № 191 «О создании 
АО «Атырауаэропорты», на базе выделяемого имущества аэропортового комплекса АО «Атырауавиа» было создано 
акционерное общество открытого типа «Атырауаэропорты». 

  
Дата первичной государственной регистрации ОАО «Атырауаэропорты» – 9 октября 1996 года. 

Впоследствии ОАО «Атырауаэропорты» на основании Приказа Министра транспорта и коммуникаций Республики 
Казахстан от 19.05.2000 года № 261-1 было переименовано в ОАО «Международный аэропорт «Атырау». В связи с 
изменением наименования ОАО «Международный аэропорт «Атырау» перерегистрировано Управлением юстиции 
Атырауской области 26 мая 2000 года под регистрационным номером 678-1915-АО (Свидетельство о государственной 
перерегистрации юридического лица серия А № 220092). 

В соответствии с требованиями Закона Республики Казахстан от 13 мая 2003 года №415-II «Об акционерных обществах» 
и приведением учредительных документов в соответствие с требованиями действующего законодательства Республики 
Казахстан АО «Международный аэропорт «Атырау» (далее именуемое – Компания) прошло государственную 
перерегистрацию в Департаменте юстиции Атырауской области 3 мая 2005 года под номером 1073-1915-01-АО 
(Свидетельство о государственной перерегистрации юридического лица – бланк серии В № 0635070), Компании 
присвоен БИН 961040000040. 

Код по государственному классификатору ОКПО № 38050130 присвоен Компании с 16 июня 1996 года, о чем 
свидетельствует Статистическая карточка, выданная Управлением статистики Атырауской области (дата заполнения 
Статистической карточки – 13.09.2007 года). 

Выпуск акций Компании разделен на 786 978 простых акций, которым присвоен национальный идентификационный 
номер KZ1C25410016. Номинальная стоимость 1 штуки акций – 1 тысяча тенге. Выпуск внесен в Государственный реестр 
эмиссионных ценных бумаг 9 октября 2006 года за номером А2541. По состоянию на 31 декабря 2010 года акции 
размещены и оплачены полностью, уставный капитал сформирован в размере 786 978 тысяч тенге. 

 
100% акций переданы в номинальное держание акционерного общества «Фонд национального благосостояния 
«Самрук-Қазына». Регистратор сделки – АО «Фондовый центр», осуществляющее деятельность по ведению системы 
реестров держателей ценных бумаг на основании лицензии № 0406200386, выданной Агентством РК по регулированию 
и надзору финансового рынка и финансовых организаций 15.06.2005 года. Дата регистрации сделки – 02.07.2009 года, 
№ 2512. 

 
В соответствии с Законом Республики Казахстан от 9 июля 1998 года N 272-1 «О естественных монополиях», Компания 
является субъектом естественной монополии и включена в государственный местный регистр субъектов естественной 
монополии, что подтверждается Приказом Комитета по регулированию естественных монополий и защите конкуренции 
по Атырауской области от 7.08.2012 года № 188- НҚ. 

 
Место нахождения Компании: Республика Казахстан, 060011, Атырауская область, город Атырау, проспект Абулхаир 
Хана, 2. 

 
- Уставом АО «Международный аэропорт Атырау»  (далее – Компания) определены следующие основные виды 
деятельности: 
- аэропортовая деятельность, в том числе: 
- прием, выпуск и обслуживание воздушных судов, пассажиров, обработка багажа, грузов, почты, их досмотр 
и контроль, обращение с источниками ионизирующего излучения и радиоактивными веществами; 
- метеорологическое обеспечение полетов; 
- занятие медицинской и врачебной деятельностью в целях обеспечения аэропортовской деятельности; 
- обеспечение воздушных судов, объектов и служб аэропорта горюче-смазочными материалами и специальными 
жидкостями, контроль над их качеством, а также закупка, хранение, реализация, в том числе оптово-розничная, горюче-
смазочных материалов и спецжидкостей для авиационного и автомобильного транспорта; 
- иные виды деятельности, не запрещенные законодательством и технологически связанные с деятельностью, 
предусмотренной Уставом. 
В соответствии с Уставом Компании, органами управления Компании являются: 

• Высший орган – Единственный акционер. 
• Орган управления – Совет директоров. 
• Исполнительный орган – Правление. 
• Орган, осуществляющий контроль над финансово-хозяйственной деятельностью Компании, оценку в 
области внутреннего контроля, управления рисками, исполнения документов в области корпоративного 
управления и консультирования в целях совершенствования деятельности Компании – Служба внутреннего 
аудита. 
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IFRIC 21 «Взыскания» 
В мае 2013 года Совет по МСФО опубликовал Интерпретацию IFRIC 21 «Взыскания». Интерпретация поясняет, что 
компания признаёт обязательство по взысканию, когда возникает действие, повлекшее за собой выплату, как 
определено соответствующим законодательством. Также интерпретация поясняет, что обязательство по взысканию 
начисляется прогрессивно только в том случае, если действие, повлекшее за собой выплату, возникает в период 
времени, согласно соответствующему законодательству. 

Для взысканий, которые возникают после достижения определённого порога, интерпретация поясняет, что 
обязательство не должно быть признано до тех пор, пока установленный порог не достигнут. Интерпретация не оказала 
влияния на финансовое положение или результаты Компании. МСФО 10 «Инвестиционные организации» 

Поправка к МСФО 10 «Консолидированная финансовая отчётность» предоставляет исключения к требованию по 
консолидации для предприятий, которые подпадают под определение инвестиционных организаций. Согласно 
данному исключению, инвестиционные предприятия должны учитывать дочерние организации по справедливой 
стоимости через прибыль или убытки в соответствии с МСФО 9 «Финансовые инструменты». Поправка не оказала 
влияния на финансовое положение или результаты Компании. 

Поправки к МСФО (IAS) 36 «Обесценение активов» – «Раскрытие информации о возмещаемой стоимости для 
нефинансовых активов» 

Данные поправки устраняют нежелательные последствия для раскрытия информации согласно МСФО (IAS) 36, 
связанные с вступлением в силу МСФО (IFRS) 13. Кроме того, данные поправки требуют раскрытия информации о 
возмещаемой стоимости активов или ПГДП, по которым в течение отчётного периода был признан или восстановлен 
убыток от обесценения. Данные поправки применяются ретроспективно в отношении годовых отчётных периодов, 
начинающихся 1 января 2014 года или после этой даты, при этом допускается досрочное применение при условии 
применения МСФО (IFRS) 13. Поправка не оказала влияния на финансовое положение или результаты Компании. 

Поправки к МСБУ 19 «Пенсионные планы с установленными взносами: взносы работников» 

МСБУ 19 требует от организации рассматривать взносы работников или третьих сторон при учёте пенсионных планов с 
установленными взносами. Когда взносы связаны с работой, они должны быть отнесены на стаж работы как 
отрицательная льгота. Эти поправки разъясняют, что если сумма взносов независима от числа лет трудового стажа, 
организации разрешено признавать такие взносы как уменьшение в средних расходах по пенсионному плану в 
периоде, в котором услуги оказаны, вместо распределения взносов по периодам срока службы. Поправка вступает в 
силу в отношении годовых отчётных периодов, начинающихся 1 июля 2014 года или после этой даты. Не ожидается, что 
эта поправка будет иметь отношение к Компании, так как ни одна из организаций в Компании не имеет пенсионного 
плана с установленными выплатами со взносами от работников или третьих сторон. 
 
Стандарты, которые были выпущены, но ещё не вступили в силу 

Ниже приводятся стандарты и интерпретации, которые были выпущены, но ещё не вступили в силу на дату выпуска 
финансовой отчётности Компании. Компания намерена применить эти стандарты с даты их вступления в силу. 

МСФО 9 «Финансовые инструменты» 

В июле 2014 года Совет по МСФО опубликовал окончательный вариант МСФО 9 «Финансовые инструменты», который 
отражает все этапы проекта по финансовым инструментам и заменяет МСБУ 39 «Финансовые инструменты: 
признание и оценка» и все предыдущие версии МСФО 9. Стандарт вводит новые требования для классификации и 
оценки, обесценения и учёта хеджирования. МСФО 9 вступает в силу для годовых отчётных периодов, начинающихся 
1 января 2018 года или после этой даты, при этом разрешается досрочное применение. Требуется ретроспективное 
применение, а сравнительная информация не является обязательной. Разрешено досрочное применение предыдущих 
версий МСФО 9 (2009, 2010 и 2013 годов) при условии, если дата первоначального применения приходилась на период 
до 1 февраля 2015 года. Применение МСФО 9 окажет влияние на классификацию и оценку финансовых активов 
Компании, но не повлияет на классификацию и оценку финансовых обязательств Компании. 

МСФО 15 «Выручка по договорам с покупателями» 

МСФО 15 был выпущен в мае 2014 года и устанавливает новую пятиступенчатую модель, которая будет применяться к 
выручке, возникающей по контрактам с клиентами. В соответствии с МСФО 15 выручка признаётся по сумме, которую 
организация ожидает получить в обмен на передачу товаров или услуг клиенту. Принципы МСФО 15 предоставляют 
более структурированный подход к оценке и признанию выручки. Новый стандарт о признании выручки применим ко 
всем организациям и заменит все существующие требования по признанию выручки. Или полное или модифицированное 
ретроспективное применение требуется для годовых периодов, начинающихся 1 января 2017 года или после этой даты, 
при этом разрешено досрочное применение. В настоящее время Компания оценивает влияние 
МСФО 15 и планирует принять новый стандарт на предусмотренную дату вступления в силу. 

Поправка к МСФО 11 «Соглашения о совместной деятельности: учёт приобретения долей» 

Поправки в МСФО 11 требуют, чтобы оператор совместной деятельности при учёте приобретения доли в совместной 
операции, когда деятельность совместной операции представляет собой предприятие, применял соответствующие 
принципы МСФО 3 для объединения предприятий. Поправки также уточняют, что имевшиеся ранее доли участия в 
совместной операции не переоцениваются при приобретении дополнительной доли в той же самой совместной 
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операции, пока сохраняется совместный контроль. Помимо этого, в МСФО 11 был добавлен объём исключений, для 
определения того, что поправки не применяются тогда, когда стороны, обладающие совместным контролем, включая 
отчитывающуюся организацию, находятся под общим контролем одной и той же конечной контролирующей стороны. 
Поправки применяются и к приобретению первоначальной доли в совместной операции, и к приобретению любой 
дополнительной доли в той же самой совместной операции и перспективно вступают в силу для годовых периодов, 
начинающихся 1 января 2016 года или после этой даты, при этом разрешено досрочное применение. Ожидается, что 
эти поправки не окажут какого-либо влияния на Компанию. 

Поправки к МСБУ 16 и МСБУ 38 «Уточнение приемлемых методов амортизации» 

Поправки уточняют содержащийся в МСБУ 16 и МСБУ 38 принцип того, что выручка отражает модель экономической 
выгоды, которая получена от операционной деятельности (частью которой является актив), а не экономическую выгоду, 
которая потребляется от использования актива. В результате, метод на основе выручки не может быть использован для 
начисления износа на основные средства и может быть использован только в очень ограниченных обстоятельствах для 
амортизации нематериальных активов. Данные поправки вступают в силу перспективно в отношении годовых отчётных 
периодов, начинающихся 1 января 2016 года или после этой даты, при этом разрешено досрочное применение. 
Ожидается, что эти поправки не окажут какое-либо влияние на Компанию, при условии, что Компания не использовала 
метод на основе выручки для начисления износа по долгосрочным активам. 
 

МСФО 14 «Счета отложенных тарифных корректировок» 
МСФО 14 является диспозитивной нормой, которая позволяет организации, чья деятельность является предметом 
тарифного регулирования, продолжать применять большинство существующих учётных политик в отношении сальдо по 
счетам отложенных тарифных корректировок после перехода на МСФО. Организации, которые приняли МСФО 14, 
должны представлять счета отложенных тарифных корректировок как отдельные позиции в отчёте о финансовом 
положении и представлять изменения баланса счёта как отдельные позиции в отчёте о прибылях и убытках и прочем 
совокупном доходе. Стандарт требует осуществить раскрытия по характеру и рискам, связанным с регулированием 
тарифов организации и влиянию, которое регулирование тарифов оказывает на её финансовую отчётность. МСФО 14 
вступает в силу для годовых отчётных периодов, начинающихся 1 января 2016 года или после этой даты. Так как 
Компания готовит свою отчётность в соответствии с МСФО, этот стандарт применяться не будет. 

Ежегодные усовершенствования 2010–2012 годов 

Эти усовершенствования вступили в силу с 1 июля 2014 года, и не ожидается, что они окажут существенное влияние на 
Компанию. Они включают: 

МСФО 2 «Выплаты, основанные на акциях» 

Это усовершенствование применяется перспективно и разъясняет различные вопросы, относящиеся к определению 
результата деятельности и условий работы, которые являются условиями наделения правами, включая: 
• условие достижения определённого показателя должно содержать условия работы; 

• поставленная задача должна быть достигнута тогда, когда контрагент оказывает услуги; 
• поставленная задача может относиться к операциям или деятельности организации или к операциям или 

деятельности другой организации в составе этой же группы; 
• условие достижения определённого показателя может быть рыночным или не рыночным условием; 
• если контрагент, независимо от причины, прекращает предоставление услуг в течение периода наделения 

правами, условия работы считаются неисполненными. 

МСФО 3 «Объединение бизнеса» 

Поправка применяется перспективно и разъясняет, что все соглашения о возможной компенсации, 
классифицированные как обязательства (или активы), возникающие в результате объединения бизнеса, впоследствии 
должны быть оценены по справедливой стоимости через прибыль или убыток, независимо от того, попадают они или 
нет в сферу применения МСФО 9 (или МСБУ 39, сообразно обстоятельствам). 

МСФО 8 «Операционные сегменты» 

Поправки применяются ретроспективно и уточняют, что: 
• организация должна раскрыть суждения, сделанные руководством при применении критериев агрегирования в 

параграфе 12 МСФО 8, включая краткое описание операционных сегментов, которые были агрегированы, и 
экономические характеристики (например, прибыль от реализации и валовая прибыль), использованные для 
оценки того, являются ли сегменты «похожими»; 

МСБУ 16 «Основные средства» и МСБУ 38 «Нематериальные активы» 
Поправка применяется ретроспективно и уточняет в МСБУ 16 и МСБУ 38, что актив может быть переоценен, 
основываясь на наблюдаемых данных по валовой или чистой балансовой стоимости. Кроме того, накопленный износ 
или амортизация является разницей между валовой и балансовой стоимостью актива. 
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МСБУ 24 «Раскрытие информации о связанных сторонах» 

Поправка применяется ретроспективно и уточняет, что управляющая организация (организация, которая предоставляет 
услуги ключевого управленческого персонала) является связанной стороной, на которую распространяется раскрытие 
информации о связанных сторонах. Кроме того, организация, которая использует управляющую организацию, должна 
раскрывать расходы, понесённые по управленческим услугам. 

Ежегодные усовершенствования 2011–2013 годов 

Эти усовершенствования вступили в силу с 1 июля 2014 года, и не ожидается, что они окажут существенное влияние на 
Компанию. Они включают: 

МСФО 1 «Первое применение международных стандартов финансовой отчетности».  

Поправка применяется перспективно и разъясняет, что предприятие при переходе на МСФО может применять 
стандарты, принятые позднее, но допускающие раннее применение.  

МСФО 3 «Объединение бизнеса» 

Поправка применяется перспективно и уточняет объём исключений в рамках МСФО 3: 

• совместная деятельность, а не просто совместные предприятия, не входит в сферу действия МСФО 3; 

• этот объём исключений применяется только к учёту в финансовой отчётности самой совместной деятельности. 

МСФО 13 «Оценка справедливой стоимости» 

Поправка применяется перспективно и уточняет, что исключение портфеля в МСФО 13 может применяться не только к 
финансовым активам и финансовым обязательствам, а также к другим контрактам в сфере действия МСФО 9 (или 
МСБУ 39, сообразно обстоятельствам). 

МСБУ 40 «Инвестиционная недвижимость» 

Описание вспомогательных услуг в МСБУ 40 различает инвестиционную недвижимость и объект недвижимости, 
занимаемый собственником (т. е., основные средства). Поправка применяется перспективно и уточняет, что МСФО 3, а 
не описание вспомогательных услуг в МСБУ 40, используется для определения того, является ли сделка приобретением 
актива или объединением бизнеса. 

Ежегодные усовершенствования 2012–2014 годов 

Эти усовершенствования вступают в силу с 1 июля 2016 года, и не ожидается, что они окажут существенное влияние на 
Компанию. Они включают: 

МСФО 5 «Долгосрочные активы, предназначенные для продажи, и прекращенная деятельность» 

Поправки применяются перспективно и касаются конкретных рекомендации для случаев, когда компания 
реклассифицировала ресурс из предназначенных для продажи в предназначенные для распределения в пользу 
собственников или наоборот, и случаев, когда учет ресурсов, удерживаемых для распределения, прекращен. 

МСФО 7 «Финансовые инструменты: раскрытие информации»  

Поправка применяется ретроспективно и уточняет, продолжает ли учитываться контракт на обслуживание в основном 
капитале с целью соответствия требованиям о раскрытии информации. В МСФО 1 добавлено примечание о том, что 
указанные поправки в МСФО 7 применяются для раскрытия информации в сокращенной промежуточной финансовой 
отчетности. 

МСБУ 19 «Вознаграждения работникам» 

Поправки применяются ретроспективно и разъясняют, что высококачественные корпоративные облигации, 
используемые в оценке ставки дисконтирования для расчета выходных пособий, должны быть выражены в той же 
валюте, что и производимые выплаты. 

МСБУ 34 «Промежуточная финансовая отчетность».  

Поправки применяются ретроспективно и разъясняют смысл фразы «в другом месте в промежуточном отчете» и 
добавлена перекрестная ссылка. 

 Существенные учетные оценки и суждения  
 
Компания использует оценки и делает допущения, которые оказывают влияние на отражаемые в финансовой 
отчетности суммы и на балансовую стоимость активов и обязательств в течение учетного финансового периода. Оценки 
и суждения подвергаются постоянному критическому анализу и основаны на прошлом опыте руководства Компании и 
других факторах, в том числе на ожиданиях относительно будущих событий, которые считаются обоснованными в 
сложившихся обстоятельствах. 
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Оценки и допущения руководства 
 
Подготовка финансовой отчетности предусматривает подготовку руководством оценок и допущений, касающихся 
указанных в отчетности сумм активов и обязательств, и раскрытие информации об условных активах и обязательствах на 
дату составления финансовой отчетности и указанных в отчетности суммах прибылей и убытков за отчетный период. 
Наиболее существенные оценки относятся к определению величины резервов по судебным искам, к срокам службы и к 
справедливой стоимости основных средств, обесценению дебиторской задолженности, к определению величины 
отложенных налоговых обязательств и отложенных налоговых активов. Фактические результаты могут отличаться от 
данных оценок. 
Оценки и лежащие в их основе допущения регулярно проверяются. Изменения в учетных оценках признаются в периоде, 
в котором оценка пересматривается, если изменение влияет только на тот период, или в периоде изменения и будущих 
периодах, если изменение влияет как на текущий, так и будущие периоды. 
Неопределенность в отношении таких оценок и допущений может привести к результатам, которые в будущем могут 
потребовать существенных корректировок к текущей стоимости актива или обязательства, в отношении которых 
делаются оценки и допущения 
 
Принцип непрерывности деятельности 
Прилагаемая финансовая отчетность подготовлена с учетом того, что Компания действует, и будет действовать в 
обозримом будущем. Таким образом, предполагается, что Компания не собирается и не нуждается в ликвидации или 
существенном сокращении масштабов своей деятельности. 
Прилагаемая финансовая отчетность не содержит корректировок, необходимых в случае, если бы Компания не могла 
продолжать свою деятельность на основе принципа непрерывности. 
 
Принцип начисления 
Прилагаемая финансовая отчетность составлена в соответствии с принципом начисления. Принцип начисления 
обеспечивается признанием результатов хозяйственных операций, а также событий, не являющихся результатом 
хозяйственной деятельности Компании, но оказывающих влияние на ее финансовое положение, по факту их 
совершения, независимо от времени оплаты. Операции и события отражаются в бухгалтерском учете и включаются в 
финансовую отчетность тех периодов, к которым они относятся. 
 
Признание элементов финансовой отчетности 
В прилагаемую финансовую отчетность включены все операции и события, отвечающие определению элементов 
финансовой отчетности и условию их признания: 
Компания в значительной степени уверена, что любая экономическая выгода, связанная с объектом, будет получена 
(или утрачена); 
объект имеет стоимость или оценку, которая может быть надежно измерена. Все элементы финансовой отчетности 
представлены в прилагаемом отчете о финансовом положении и отчете о совокупном доходе в виде статей. 
Объединение нескольких элементов финансовой отчетности в одну статью произведено с учетом их характеристики 
(функции) в деятельности Компании. 
 
Последовательность представления 
Представление и классификация статей в финансовой отчетности сохраняются от одного периода к следующему. 
Значительный пересмотр представления финансовой отчетности может предполагать необходимость внесения 
изменений в представление финансовой отчетности. Компания вносит изменения в представляемую финансовую 
отчетность только в том случае, если измененная форма представления дает такую информацию, которая надежна и 
более значима для пользователей финансовой отчетности, и пересмотренная структура, скорее всего, будет 
сохраняться, и сравнимость информации не пострадает. 
 
3. Основные положения Учетной политики Компании 
Компания при подготовке финансовой отчетности за 2014 год последовательно, как и в предыдущий отчетный период, 
применяла следующие учетные принципы: 

Денежные средства и их эквиваленты 

Денежные средства и их эквиваленты включают денежные средства в кассе, средства на банковских счетах до 
востребования и другие краткосрочные высоколиквидные инвестиции со сроком погашения, согласно договору, не 
более трех месяцев. Денежные средства и их эквиваленты учитываются по амортизированной стоимости, рассчитанной 
с использованием метода эффективной ставки процента. Остатки денежных средств с ограничением использования 
исключаются из состава денежных средств и их эквивалентов для целей составления отчета о движении денежных 
средств. Остатки денежных средств с ограничением на обмен или использование для погашения обязательств, 
действующим в течение как минимум двенадцати месяцев после отчетной даты, включаются в состав прочих 
необоротных активов. 
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Денежные средства и их эквиваленты включают: 
 

1) наличность в кассе в национальной валюте: используется для отражения информации о наличии и движении 
денежных средств в кассе Компании в тенге; 

2) наличность в кассе в иностранной валюте: используется для отражения информации о наличии и движении 
денежных средств в кассе Компании в иностранной валюте; 

3) денежные средства на расчетных счетах в тенге: используются для отражения информации о наличии и 
движении денежных средств в тенге на текущих счетах Компании, так же для отражения овердрафта в тенге; 

4) денежные средства на валютных счетах: используются для отражения информации о наличии и движении 
денежных средств в иностранной валюте на текущих счетах Компании, так же для отражения овердрафта в валюте; 

5) денежные средства на депозитных счетах в тенге: используются для отражения информации о наличии и 
движении средств в тенге на депозитных счетах со сроком ограничения до трех месяцев; 

6) денежные средства на депозитных счетах в иностранной валюте: используются для отражения информации о 
наличии и движении денежных средств в иностранной валюте на депозитных счетах сроком ограничения до трех 
месяцев; 

7) прочие денежные средства и их эквиваленты: краткосрочные и высоколиквидные вложения, легко обратимые 
в заранее известную сумму денежных средств и подвергающиеся незначительному риску изменения их стоимости. 

Товарно-материальные запасы 
 

Товарно-материальные запасы учитываются по наименьшей из двух величин: фактической себестоимости и чистой цены 
реализации. При отпуске запасов в производство и ином выбытии их оценка производится по средневзвешенной 
стоимости. Себестоимость готовой продукции и незавершенного производства включает в себя стоимость сырья и 
материалов, затраты на оплату труда производственных рабочих и прочие прямые затраты, а также соответствующую 
долю производственных накладных расходов (рассчитанную на основе нормативного использования производственных 
мощностей), и не включает расходы по заемным средствам. 

 
Чистая цена реализации – это расчетная цена продажи в процессе обычной деятельности за вычетом расходов на 
завершение производства и расходов по продаже. 

 
Для целей составления финансовой отчетности Компания применяет следующую группировку сырья и материальных 
запасов: 

Топливо включает все виды топлива, используемые для технологических нужд производства, выработки энергии, 
отопления и других нужд Компании. 

Запасные части включают в себя отдельные детали, которые предназначены для осуществления ремонта, замены 
изношенных частей машин, оборудования, транспортных средств и т. п. и комплектующие изделия, приобретаемые для 
комплектования выпускаемой продукции и строительства, которые требуют затрат по их обработке или сборке. 

Крупные запасные части и резервное оборудование классифицируются как основные средства, если Компания 
рассчитывает использовать их в течение более одного периода. Аналогичным образом, если запасные части и сервисное 
оборудование могут использоваться только в связи с эксплуатацией объекта основных средств, они учитываются как 
основные средства. 

Прочее сырье и материалы включают в себя виды сырья и материалов, которые по своим характеристикам не могут быть 
включены в вышеуказанные группы, в частности, тару и упаковочные материалы, спецодежду и прочие, не вошедшие в 
вышеуказанные запасы Компании, отвечающие определению запасов. 

Запасы отражаются в учете в качестве актива только при наличии критериев признания (при наличии вероятности 
получения экономической выгоды по данному активу в будущем, при возможности оценки фактических затрат на 
приобретение или производство актива). 

Фактическая себестоимость запасов включает все фактические затраты на приобретение, затраты на переработку и 
прочие затраты, понесенные с целью приведения запасов к настоящему состоянию и местонахождению. 

Затраты на приобретение запасов включают цену покупки, импортные пошлины, акцизы и прочие невозмещаемые налоги, 
транспортные, транспортно-экспедиторские и другие расходы, непосредственно относимые на приобретение готовой 
продукции, материалов и услуг. Полученные торговые скидки, возвраты и прочие аналогичные статьи вычитаются при 
определении затрат на приобретение. 

 

Финансовые активы  

Финансовый актив – это актив, который представляет собой:  
• денежные средства;  
• долевой финансовый инструмент другой организации;  
• договорное право: 

- на получение денежных средств или иного финансового актива от другой организации; 
- на обмен финансовых активов или финансовых обязательств с другой организацией на потенциально 

выгодных для себя условиях; или  
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•  такой договор, расчет по которому будет или может быть произведен собственными долевыми инструментами 
Компании, и который при этом является: 

- таким непроизводным инструментом, по которому у Компании есть или может появиться обязанность получить 
переменное число своих собственных долевых инструментов; или 

- таким непроизводным инструментом, расчет по которому будет или может быть произведен любым иным 
способом, нежели путем обмена фиксированной суммы денежных средств или иного финансового актива на 
фиксированное число собственных долевых инструментов. Именно поэтому в число собственных долевых инструментов 
не входят инструменты, которые сами по себе являются договорами на получение или предоставление собственных 
долевых инструментов в будущем. 

Финансовые активы Компании включают займы и дебиторскую задолженность, средства в кредитных 
учреждениях (включая долгосрочные банковские вклады); прочие финансовые активы; денежные средства и их 
эквиваленты.  

 
Дебиторская задолженность  

 
Дебиторская задолженность – это непроизводные финансовые активы с фиксированными или определяемыми 
платежами, которые не котируются на активном рынке.  
Дебиторская задолженность первоначально признается по справедливой стоимости, включая затраты по сделке. Самой 
оптимальной основой для определения справедливой стоимости при первоначальном признании является цена сделки. 
Дебиторская задолженность, за исключением предварительной оплаты налогов, авансов поставщикам и прочая, 
учитывается по амортизируемой стоимости, рассчитанной с использованием метода эффективной ставки процента. 
Предварительная оплата налогов и авансы поставщикам отражаются по фактически уплаченным суммам. Резервы под 
снижение стоимости дебиторской задолженности создаются при наличии объективных свидетельств того, что Компания 
не сможет получить причитающуюся ей сумму в первоначально установленный срок. 
Основными критериями признания дебиторской задолженности просроченной являются: 

- просрочка любого очередного платежа, при этом несвоевременная оплата не может объясняться 
задержкой в работе расчетных систем; 

- контрагент испытывает существенные финансовые трудности, что подтверждается финансовой 
информацией, находящейся в распоряжении Компании; 

- контрагенту грозит банкротство или финансовая реорганизация; 
- существует негативное изменение платежного статуса контрагента, обусловленное изменениями 

национальных или местных экономических условий, оказывающих воздействие на контрагента. 
 

Резервы, условные активы и условные обязательства  

Резервы отражаются в финансовой отчетности тогда, когда Компания имеет настоящее (правовое или конструктивное) 
обязательство в результате прошлых событий, а также существует вероятность того, что произойдет отток ресурсов, 
заключающих в себе экономические выгоды, необходимых для погашения обязательства, и может быть произведена 
достоверная оценка этого обязательства. Если Компания ожидает, что резерв будет возмещен, к примеру, по страховому 
договору, возмещение отражается как отдельный актив, но только тогда, когда существует высокая степень вероятности 
возмещения. 

Если влияние временной стоимости денежных средств является существенным, резервы рассчитываются посредством 
дисконтирования ожидаемого будущего движения денежных средств по ставкам до налогообложения, которые 
отражают текущую рыночную оценку временной стоимости денежных средств и, там где это уместно, риски, присущие 
обязательству. При использовании дисконтирования увеличение резерва вследствие истечения времени признается как 
финансовые затраты. 

Основные средства 
 

При первоначальном признании основные средства оцениваются по первоначальной стоимости. Впоследствии основные 
средства учитываются по стоимости, за минусом накопленного износа и обесценения. Стоимость активов, созданных 
хозяйственным способом, включает стоимость материалов, прямых трудовых затрат и соответствующей доли 
производственных накладных расходов. 

 
Признание объекта основных средств прекращается после его выбытия или в том случае, когда получения будущих 
экономических выгод от его использования или выбытия больше не ожидается. Любые доходы или расходы, 
возникающие при прекращении признания актива (рассчитанные как разница между чистыми поступлениями от выбытия 
и остаточной стоимостью актива), включаются в прибыли и убытки в том отчетном периоде, в котором наступило 
прекращение признания актива. 
При признании объект основных средств первоначально оценивается по себестоимости (первоначальная стоимость). 
Необходимым условием для включения любых затрат в себестоимость является их непосредственная связь с 
приобретением объекта или доведением его до рабочего состояния. 
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Элементы себестоимости основных средств: 
 
1) Цена приобретения: 

• прямые затраты на покупку; 
• импортные пошлины; 
• не возмещаемые налоги и сборы. 

2) Затраты на приведение актива в готовность для использования: 
• вознаграждение работникам; 
• подготовка площадки; 
• поставка (первоначальная доставка и стоимость погрузочно-разгрузочных работ); 
• запуск (установка, монтаж, себестоимость тестирования работы актива, за вычетом доходов 

от реализации тестовой продукции); 
• профессиональные услуги. 

3) Первоначальная оценка затрат под будущее выбытие: 
• затраты на восстановление, добавленные в момент пуска (расчетная стоимость демонтажа и 

удаления актива и восстановления участка); 
• затраты на восстановление, добавленные при эксплуатации. 

Расходы, не являющиеся необходимыми (например, расходы по ликвидации повреждения, полученного во время 
транспортировки), в первоначальную оценку основных средств не включаются, а учитываются как расходы текущего 
периода.  

Последующие затраты включаются в балансовую стоимость данного актива либо отражаются в качестве отдельного 
актива только при условии, что существует вероятность извлечения Компанией экономических выгод от эксплуатации 
данного актива, и его стоимость может быть надежно оценена. Балансовая стоимость замененной части списывается с 
баланса. Все прочие расходы на ремонт и техническое обслуживание относятся на прибыли и убытки за отчетный период 
по мере возникновения. 

Прибыль или убыток от выбытия основных средств в сумме разницы полученного возмещения и их балансовой стоимости 
отражается в отчете о совокупном доходе. 

Основные средства в основном включают следующие классы основных средств, которые амортизируются 
прямолинейным методом в течение следующих сроков полезной службы: 
  

• здания и сооружения – 8 –100 лет; 
• машины и оборудование и транспортные средства – от 3 до 50 лет; 
• прочие – от 3 до 20 лет. 

 
Сроком полезного использования является период, в течение которого Компания ожидает использовать объект 
основных средств для извлечения экономических выгод. 

 
Нематериальные активы 

 
При первоначальном признании нематериальные активы, приобретенные отдельно, учитываются по себестоимости. 
Стоимость нематериальных активов, приобретенных в рамках операций по объединению предприятий, представляет 
собой справедливую стоимость на дату приобретения. После первоначального признания нематериальные активы 
учитываются по стоимости приобретения, за вычетом любой накопленной амортизации и любого накопленного убытка от 
обесценения. Срок полезной службы активов может быть как ограниченным, так и неограниченным. Нематериальные 
активы с ограниченным сроком полезной службы амортизируются в течение данного срока службы и оцениваются на 
предмет обесценения тогда, когда существует показатель того, что нематериальный актив может быть обесценен. Срок 
амортизации и метод амортизации для нематериальных активов с ограниченным сроком полезной службы 
пересматриваются, по крайней мере, на конец каждого отчетного года. Изменения в ожидаемом сроке полезной службы 
или ожидаемом объеме будущих экономических выгод от нематериального актива учитываются посредством изменения 
срока и метода амортизации, по обстоятельствам, и рассматриваются как изменения в бухгалтерских оценках. Расходы 
по амортизации нематериальных активов с ограниченным сроком службы признаются в прибылях и убытках в составе 
расходов согласно назначению нематериального актива. Нематериальные активы с неограниченным сроком службы не 
амортизируются, но проверяются на обесценение ежегодно или тогда, когда существуют показатели обесценения и, при 
необходимости, списываются до возмещаемой стоимости. 

Нематериальный актив – это идентифицируемый неденежный актив, не имеющий физической формы. 
 

Для целей формирования финансовой отчетности Компания использует следующие сроки полезного использования для 
основных категорий нематериальных активов: 

 Срок полезного 
использования (кол-во лет) 

Лицензии 3–20 
Программное обеспечение 1–14 
Прочее 2–15 
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Финансовые обязательства 

Финансовое обязательство – это обязательство, которое представляет собой:  
• договорную обязанность: 
- предоставить денежные средства или иной финансовый актив другой компании; или 
- обменять финансовые инструменты с другой компанией на потенциально невыгодных условиях.  

•  такой договор, расчет по которому будет или может быть произведен собственными долевыми инструментами, 
и который при этом является: 

• таким производным инструментом, по которому у Компании есть или может появиться обязанность 
предоставить переменное число своих собственных долевых инструментов; или 

• таким производным инструментом, расчет по которому будет или может быть произведен любым иным 
способом, нежели путем обмена фиксированной суммы денежных средств или иного финансового актива на 
фиксированное число собственных долевых инструментов. Именно поэтому в число собственных долевых инструментов 
не входят инструменты, которые сами по себе являются договорами на получение или предоставление собственных 
долевых инструментов в будущем. 
Финансовые обязательства Компании включают займы полученные и кредиторскую задолженность, производные 
финансовые инструменты.  

Текущий и отсроченный налог 
 
Подоходный налог включает текущий и отсроченный налог. Подоходный налог отражается в прибылях и убытках, за 
исключением того объема, в котором он относится к статьям, включенным в состав прочего совокупного дохода и 
отнесенным на собственный капитал, и в этом случае он признается в составе прочего совокупного дохода.  
Текущий подоходный налог представляет собой сумму, которую предполагается уплатить или возместить из 
государственного бюджета в отношении налогооблагаемой прибыли или убытка за текущий и предыдущие периоды. 
Налогооблагаемая прибыль или убытки основаны на оценочных показателях, если финансовая отчетность утверждается 
до подачи соответствующих налоговых деклараций. Прочие налоги, помимо подоходного налога, отражаются в составе 
операционных расходов. 
Отсроченный налог учитывается по методу обязательств, по балансу, по временным разницам между балансовой 
стоимостью активов и обязательств для целей финансовой отчетности и налоговой базой активов и обязательств, 
определенной для целей налогообложения. Не признаются следующие временные разницы:  

• первоначальное признание актива или обязательства в сделке, которая не является объединением 
компании и, на момент сделки, не оказывает влияния ни на бухгалтерский доход, ни на налогооблагаемый 
доход (убыток);  

• инвестиции в дочерние организации, по которым можно регулировать сроки сторнирования временных 
разниц и существует вероятность того, что временные разницы не будут сторнированы в обозримом 
будущем. 

 
Активы и обязательства по отсроченному подоходному налогу рассчитываются по налоговым ставкам, которые 
применимы к периоду, когда будет реализован/использован актив или погашено обязательство, основываясь на 
налоговых ставках (и налоговом законодательстве), которые действовали или практически были введены в действие на 
дату составления бухгалтерского баланса.  
Активы по отсроченному подоходному налогу в отношении уменьшающих налогооблагаемую базу временных разниц и 
перенесенных на будущие периоды налоговых убытков признаются лишь в том случае, если существует достаточная 
вероятность получения в будущем налогооблагаемой прибыли, которая может быть уменьшена на сумму таких вычетов. 
Активы по отсроченному подоходному налогу уменьшаются в том объеме, в котором более не существует вероятности 
реализации соответствующей налоговой льготы. 

 
Налог на добавленную стоимость (НДС) 

 
НДС, возникающий при реализации, подлежит уплате в бюджет Республики Казахстан при отгрузке товаров или 
оказании услуг. НДС, уплаченный при приобретении товаров и услуг (за исключением НДС по нерезидентам), может быть 
зачтен с НДС к уплате при получении налогового счета-фактуры от поставщика. Налоговое законодательство разрешает 
проводить расчеты с бюджетом по НДС на чистой основе. Соответственно, НДС по реализации и приобретениям, 
расчеты по которым не были осуществлены на отчетную дату, отражаются в бухгалтерском балансе на чистой основе. 
Возмещаемый НДС классифицируется как долгосрочный, если его погашение не ожидается в течение одного года с 
отчетной даты.  
 
Вознаграждения работникам 

 
Вознаграждения работникам включают: 

1) краткосрочные вознаграждения работникам, такие, как заработная плата рабочим и служащим и взносы 
на социальное обеспечение, ежегодный оплачиваемый отпуск и оплачиваемый отпуск по болезни, участие в прибыли и 
премии (если они выплачиваются в течение 12 месяцев после окончания периода), а также вознаграждения в неденежной 
форме (такие как, медицинское обслуживание, обеспечение жильем и автотранспортом и бесплатные или дотируемые 
товары или услуги) для занятых в настоящее время работников; 

2) другие долгосрочные вознаграждения работникам, включая оплачиваемый отпуск для работников, 
имеющих длительный стаж работы, или оплачиваемый творческий отпуск, юбилеи или другие долгосрочные 
вознаграждения, долгосрочные пособия по нетрудоспособности, а также участие в прибыли, премии и отсроченная 
компенсация в случае, если указанные выплаты осуществляются в срок более чем 12 месяцев после окончания периода; 

3) выходные пособия. 
Вознаграждения работникам включают вознаграждения, предоставляемые как работникам, так и их иждивенцам, и могут 
осуществляться путем выплат (или предоставлением товаров или услуг), осуществляемых в пользу либо непосредственно 
работников, их супругов, детей или других иждивенцев, либо других лиц. 
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Работник может оказывать услуги Компании на основе полного рабочего дня, частичной занятости, на постоянной, 
разовой или временной основе. Для целей настоящего раздела в число работников входят директора (члены Совета 
директоров) и другой управленческий персонал. 

 
Капитал 
 
Капитал – это пассивы, которые не подлежат непременному погашению в будущем (в отличие от обязательств, которые 
рано или поздно будут урегулированы, т. е. приведут к тому, что часть имущества уйдет из Компании). Капитал отражает 
величину части имущества Компании, не обремененной обязательствами (величина активов за вычетом обязательств). 
Капитал – это доля в активах Компании, остающаяся после вычета всех ее обязательств. 

 
Уставный капитал – это величина взносов, поступающих от Единственного акционера по номинальной стоимости 
размещенных акций. Дополнительные затраты, относящиеся к выпуску новых акций, отражаются в составе капитала, как 
уменьшение (за вычетом налога) суммы, полученной от выпуска. Сумма превышения справедливой стоимости 
полученного возмещения над номинальной стоимостью выпущенных акций отражается, как эмиссионный доход в 
капитале. 

Дивиденды отражаются как обязательства и вычитаются из суммы капитала в периоде, в котором они были объявлены и 
одобрены. Дивиденды по привилегированным акциям, ежегодная выплата которых обязательна вне зависимости от 
результатов деятельности и находится вне сферы контроля компаний Компании, имеющих такие привилегированные 
акции, отражаются как расходы по процентам в отчете о прибылях и убытках. 

Резервный капитал – это часть накопленной чистой прибыли, распределение собственником которой запрещено для 
большей финансовой устойчивости Компании. Формирование резервного капитала может осуществляться в 
соответствии с требованиями законодательства или его создание осуществляется по инициативе Компании и 
предусмотрено учредительными документами. 

Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток) формируется нарастающим итогом с начала деятельности Компании. 
Использование нераспределенной прибыли (например: выплата дивидендов, пополнение резервного фонда, увеличение 
уставного капитала за счет нераспределенной прибыли) является исключительной прерогативой Единственного 
акционера Компании. 

Доходы 
 

Доходы включают в себя доход от реализации готовой продукции (товаров, работ и услуг) и прочие доходы, возникающие 
в ходе обычной деятельности Компании. 
Доходы – это валовые поступления экономических выгод в течение отчетного периода, полученных Компанией от 
обычных видов деятельности, когда эти поступления увеличивают капитал. В понятие выручки не входит увеличение 
капитала за счет взносов акционеров. 
 
По своей экономической сущности доходы могут быть подразделены на следующие виды: 

  •Доходы от реализации продукции и оказанных услуг. 
  •Доходы от финансирования. 
  •Прочие доходы. 
 

Доход от оказания аэропортовых и прочих услуг отражается за минусом налога на добавленную стоимость. 
К доходам от реализации продукции (товаров, работ, услуг) относятся следующие виды доходов: 

•Авиационная безопасность. 
•Базирование воздушного судна. 
•Взлет-посадка. 
• Изготовление пропуска. 
• Комиссионные сборы.  
• Обеспечение безопасности. 
• Реализация авиатоплива. 
• Реализация материалов. 
 • Стоянка. 
 • Тех. обслуживание ВС. 
 • Уборка салона. 
• Иная деятельность, согласованная с уполномоченным органом в соответствии с Правилами предоставления и 

рассмотрения ходатайств о даче согласия на осуществление субъектами естественных монополий иной 
деятельности, утвержденными приказом Председателя Агентства РК по регулированию естественных 
монополий от 4 марта 2005 года № 70-ОД. 

 
 К финансовым доходам относятся следующие виды доходов: 

• вознаграждения, полученные за предоставление в пользование денежных средств, рассчитаные с 
использованием эффективной ставки процента; 

• процентная составляющая в отношении финансовой аренды; 
• прочие аналогичные доходы.  

 
К прочим доходам относятся следующие виды доходов: 

• положительная курсовая разница; 
• поступления, связанные с предоставлением за плату во временное пользование (временное владение и 

пользование) активов, включая договор по коммерческой концессии (если эти доходы не относятся к доходам от 
основной деятельности);  
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  31.12.2014 31.12.2013 
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 4.      
 

   31.12.2014 31.12.2013 
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Примечание 5. Прочие краткосрочные финансовые активы: 
 
в тысячах тенге 31.12.2014 31.12.2013 
Денежные средства на депозитных счетах 1 824 23 961 
 Итого 1 824 23 961 

 
По состоянию на 31.12.14 г. остаток денежных средств в долларах США на депозите «Щедрый» в АФ АО «Темирбанк» 
сроком 36 (тридцать шесть) месяцев составляет 1 824 тыс. тенге. 

 
 
Примечание 6. Краткосрочная дебиторская задолженность 

 
в тысячах тенге   
Наименование статьи 31.12.2014 31.12.2013 

Задолженность покупателей и заказчиков 95 597 116 778 

Задолженность работников 827 1 097 

Резерв по сомнительным требованиям -12 204 -7 980 

Итого 84 220 109 895 
 
Одним из самых крупных клиентов Компании за 2014 год является АО «Эйр Астана», которая входит в структуру АО ФНБ 
«Самрук-Қазына» и является связанной стороной. 
 
 
Движение резерва по сомнительным требованиям, в 2014 г. и 2013 г., представлено следующим образом: 
 

  31.12.2014 31.12.2013 

Сальдо на начало -7 980 -1631 

Начислено -6 384 -6 724 

Сторнировано в течение периода 2 160 375 

Сальдо на конец -12 204 -7 980 
 
 
 
Примечание 7. Текущие налоговые активы 

 
в тысячах тенге   
Наименование статьи     31.12.2014    31.12.2013 

Корпоративный подоходный налог с юр. лиц 70 905 57 227 

Корпоративный подоходный налог с нерезидентов 2 167 2 167 

Налог на добавленную стоимость 50 937 20 746 

Земельный налог 418 70 

Плата за пользование земельными участками 513  
Прочие налоги   2 168 

Итого 124 940 82 378 
 
Примечание 8. Запасы  
 
в тысячах тенге   
Наименование статьи            31.12.2014      31.12.2013 

Топливо 156 826 245 125 

Запасные части 5 143 4 775 

Сырье и материалы 51 231 55 250 

Строительные материалы 6 061 5 058 

Итого 219 261 310 208 
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)   ,   : 
 

       31.12.2014     31.12.2013 

  14 297 20 437 

 13 151 10 029 

 1 137 1 713 

 1 704 2 920 

 1 407 1 847 

 19 535 18 304 

  51 231 55 250 
 
 

)    ,  1  2014    31  2014 ,  : 

   2014 2013 

    310 208 475 932 

,   : 746 586 807 820 

   695 537 746 660 

  5 343 7 724 

  0 16 451 

 4813 0 

  8 369 5 221 

  32 524 31 764 

,   : 837 533 973 544 

   783 835 905 062 

  4 976 7 280 

  6 140 19 046 

 5 282 1 861 

  7 367 4 585 

  29 933 35 710 

    219 261 310 208 
 
 

 9.    
 

   
  31.12.2014 31.12.2013 

  15 553 14 799 
   4 294 3 540 

   555 623 
 20 402 18 962 

 
)  ,   : 

 
   2014 2013 

 TURKUAZ INVEST 12 432 12 432 

 « » 350  

 «  » 625  

 «   » 928  

 « » 324  

 «  » 86  

  «   » 17  

 « »  557 

 791 1 810 
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  15 553 14 799 

 
 
 
  10.    
 

   31.12.2014     31.12.2013 
      9 046 9 146 

  9 046 9 146 
  

    31  2014      
(    10,5%)   « - »     

   474  30  2007 ,   9 046 . .     
  «  » 26 391 . .   ,  «  »    
  ,     ,     

  (24  2008 )   25 .  
    
 
 
 

 11.   
 
    

     
 

  
 

 
 

 
 
 

: 

    
01.01.2014 5 598 3 523 072 588 746 476 727 236 605 4 830 748 

   01.01.14 . 0 710 844 136 865 190 010 62 291 1 100 010 
   

01.01.14 . 5 598 2 812 228 451 881 286 717 174 314 3 730 738 

  2014 .     46 902   8 949 55 851 
    

   58 609 78 770 152 10 365 147 896 

/  
        -2 610     

    
     74 948   72 165 147 113 

     
       12 787   12 787 

  2014 .       3 061   3 061 
 /  

 2014 .   99 789 24 004 33 230 10 122 167 145 

    
31.12.2014 . 5 598 3 581 681 639 470 458 421 183 754 4 868 924 

   31.12.14 . 0 810 633 160 869 210 453 72 413 1 254 368 
   

31.12.14 . 5 598 2 771 048 478 601 247 968 111 341 3 614 556 

 
    (  )  31  2013      

  . 
   ,        

 ,    ,      .  
    «      »,    

          , 
   ,   31.12.2013        

       ,  ,   
 ,     (   )  ,   
,  ,   ,   16 «  »,     

  . 
    193 735 . . 
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Название статьи Земля Здания и 
сооружения 

Машины и 
оборудования 

Транспортное 
средство 

Прочие 
основные 
средства 

ИТОГО: 

Первоначальная стоимость ОС на 
01.01.2013 г. 5 598 3 576 739 542 278 444 237 230 766 4 799 618 

Накопленный износ на 01.01.13 г. 0 867 019 118 116 168 802 53 521 1 207 458 
Балансовая стоимость на 
01.01.13 г. 5 598 2 709 720 424 162 275 435 177 245 3 592 160 

Поступления за 2013 г.     47 967 35 130 7 215 90 312 
Переоценка/обесценение 
стоимости ОС   185 891 1 042 6 954 890 194 777 

Корректировка полностью 
самортизированных основных 
средств 

  239 558 2 541 9 594 2 266 253 959 

Начисленный износ/амортизация 
за 2013 г. 0 83 383 21 290 30 802 11 036 146 511 

Первоначальная стоимость ОС на 
31.12.2013 г. 5 598 3 523 072 588 746 476 727 236 605 4 830 748 

Накопленный износ на 31.12.13 г. 0 710 844 136 865 190 010 62 291 1 100 010 
Балансовая стоимость на 
31.12.13 г. 5 598 2 812 228 451 881 286 717 174 314 3 730 738 

 
 
Износ основных средств учитывается на счетах производственных и административных расходов. 
 
 
Примечание 12. Нематериальные активы 
 

в тысячах тенге Прочие 
НМА 

Лицензионное 
соглашение 

Программное 
обеспечение Итого 

Стоимость     
На 1 января 2013 г. – – 7 572 7 572 

Поступление – – 919 919 

Выбытие – – 0 0 

На 31 декабря 2013 г. –   8 491 8 491 

Амортизация     
На 1 января 2013 г. – – 4720 4 720 

Расходы по амортизации – – 1171 1 171 

Выбытие – – 0 0 

На 31 декабря 2013 г. – – 5 891 5 891 

Остаточная стоимость на 31 декабря 2013 г. – – 2 600 2 600 

Стоимость     
На 1 января 2014 г. – – 7 572 7 572 

Поступление – – 919 919 

Выбытие – – 0 0 

На 31 декабря 2014 г. – – 8 491 8 491 

Амортизация     
На 1 января 2014 г. – – 5 891 5 891 

Расходы по амортизации – – 1273 1 273 

Выбытие – – 0 0 

На 31 декабря 2014 г. – – 7 164 7 164 

Остаточная стоимость на 31 декабря 2014 г. – – 1 327 1 327 
 
Срок полезной службы для нематериальных активов определен от 1 до 20 лет, в том числе по программному 
обеспечению – от 1 до 14 лет. 
Амортизация по нематериальным активам учитывается на счетах административных расходов. 
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 13.   . 
 

   31.12.2014 31.12.2013 
 -    12 050 12 050 
  12 050 12 050 

 
  ,     -  . 

     ,  2013    -   -
    12 050 . .  

 
 
 
 
 

 14.    
 

   

  
 

 
 

 
 

 
 

 
, 

% 
2014 2013 

  ,  150 000  
  :   

 «  », 
   

 8-14- /469  12.12.2014 . 
29.12.2014 .  29.03.2015 .  KZT 14,00% 150 000  

    ,  378 719 319 029 

  :   
  

  , 
  7 001   

05.02.2002 . 

31.10.2002 .  11.12.2016 .  USD LIBOR+1% 378 719 319 029 

    528 719 319 029 
 

     
 

        2000–2002 ,  
     30.12.2000   1963 (  ,  
     21.01.2004   61),      

         15.12.2001   18492   25 000 000 
(   )  ,       

. 
 :  -  .   – 15.12.2016 . 

    ,     ,   
 ,   25 000 000 (   )         

15  2001   18492,         , 
          ,   

,      (    5  2002   -7). 
 
  31.12.14           378 719 . 

.  
 

 «  » 
        8-14- /469  12  2014    

«  »   150 000 000 (   ) . 
   –   . 

    ,  , ,     
     «  « - »,  «  «SCAT»   «  « -

 ». 
 
 

 15.     
 

     
  31.12.2014      31.12.2013 

 «    « - » 27 839 0 

 27 839 0 
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Единственным акционером Компании АО «Фонд национального благосостояния «Самрук-Қазына» принято решение 
(протокол заочного заседания Правления АО «Фонд национального благосостояния «Самрук-Қазына» № 26/14 от 29 мая 
2014 года) о выплате Компанией дивидендов по итогам 2013 года – суммы в размере 27 838 860 тенге. 
 
 
Примечание 16. Краткосрочная торговая и прочая кредиторская задолженность 
 
в тысячах тенге 
Наименование статьи 31.12.2014 31.12.2013 
Краткосрочная задолженность поставщикам и подрядчикам 327 003 347 185 
Краткосрочные вознаграждения к выплате 1 055 1 041 
Итого 328 058 348 226 
 
а) Краткосрочная задолженность поставщикам и подрядчикам, в том числе: 
 
в тысячах тенге   31.12.2014    31.12.2013 

ТОО «Trade commerce Oil» 298 814 329 399 

ТОО «Semser Security»  3 652 

АО «Агромашхолдинг»  2 940 

ТОО «Caspian aero services» 4 499 2 111 

ТОО «Бизнес-сервис технология» 3 670  
ТОО «AsiaEnergySystems» 3 426  
АО «Air Control» 2 666  
ТОО «М Эйр Карго» 2 200  
Прочие 11 728 9 083 

 Итого 327 003 347 185 
 
 
Примечание 17. Краткосрочные резервы  
в тысячах тенге 
 
Наименование статьи 31.12.2014 31.12.2013 

Резерв на оплату отпусков 26 281 150 708 

Резерв по вознаграждению руководящих работников на 2013 год  16 440 

Корректировка резерва по вознаграждению руководящих работников на 2011–2012 год   -50 878 

Итого 26 281 116 270 
 
Примечания 18. Текущие налоговые обязательства 
в тысячах тенге 
 
Наименование статьи 31.12.2014 31.12.2013 

Индивидуальный подоходный налог 4 331 8 905 

Социальный налог 3 217 6 800 

Социальное отчисление 2 261 3 867 

Обязательные пенсионные взносы 5 606 11 230 

Налог на имущество 2 588 240 

Налог на транспортные средства  10 

Плата за эмиссии в окружающую среду  87 

Плата за пользование земельными участками  40 

Корпоративный подоходный налог, подлежащий уплате   2 008 

Итого 18 003 33 187 
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Примечание 19. Вознаграждения работникам 
в тысячах тенге 

 
Наименование статьи  31.12.2014 31.12.2013 

Краткосрочная задолженность по оплате труда 25 759 42 635 

Итого: 25 759 42 635 
 
Примечание 20. Прочие краткосрочные обязательства  
в тысячах тенге 

 
Наименование статьи 31.12.2014 31.12.2013 

Авансы полученные 57 611 32 077 

Депонированные пенсионные отчисления 2 714  
Прочая краткосрочная задолженность 1 848 6 152 

Итого 62 173 38 229 
 
а) Авансы полученные, в том числе: 
в тысячах тенге 31.12.2014 31.12.2013 

ТОО TURKUAZ INVEST 12 432 12 432 

АО «Prime Aviation» 8 070  
ТОО «Trade commerce Oil» 2 319 3 884 

АО «Авиакомпания SCAT» 2 215 2 428 

АО «BEK AIR» 11 625 1 457 

COYNE AIRWAYS LIMITED 3 353 3 365 

АО «Авиакомпания «Украйна-АэроАльянс» 3 020 2 980 

Silk Way Airlines 7 091 2 415 

Компания Nordlogis LLP 2 875  
Прочие 4611 3116 

 Итого 57 611 32 077 
 
 
Примечания 21. Долгосрочные финансовые обязательства 
в тысячах тенге 31.12.2014 31.12.2013 

Европейский банк развития и реконструкции 378 574 637 937 

 Итого 378 574 637 937 
 
Во исполнение п. 16-1 «Строительство взлетно-посадочной полосы аэропорта города Атырау» Приложения 3 Программы 
государственных инвестиций Республики Казахстан на 2000–2002 годы, утвержденной постановлением Правительства 
Республики Казахстан от 30.12.2000 года № 1963 (с изменениями, внесенными постановлением Правительства 
Республики Казахстан от 21.01.2004 года № 61), между Компанией и Европейским банком реконструкции и развития 
было заключено Соглашение о займе от 15.12.2001 года № 18492 на сумму 25 000 000 (двадцать пять миллионов) 
долларов США, привлеченного под государственную гарантию Правительства Республики Казахстан.  

 
Цель займа: Строительство взлетно-посадочной полосы. 
Срок погашения: 15.12.2016 год.  

 
В соответствии с п. 1 ст. 76 Закона Республики Казахстан от 10 июля 1998 года № 281 «Об акционерных обществах» 
(действовавшим на тот период и утратившим силу в связи с принятием нового Закона Республики Казахстан «Об 
акционерных обществах» от 13 мая 2003 года № 415-II) вышеуказанное Соглашение о займе от 15.12.2001 года № 18492, 
заключенное Аэропортом Атырау, является «крупной сделкой».  
 
Решением Единственного акционера от 16.01.2002 года № 12 было утверждено решение Совета директоров Компании от 
10.12.2001 года № б/н, о заключении между Компанией и ЕБРР кредитного соглашения на 25 000 000 долларов США.  
 
На освоенную часть кредитных средств начисляются проценты (1% + ЛИБОР), на неосвоенную часть начисляется 
комиссия 0,5%.  
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 22.    
 

   31.12.2014 31.12.2013 
      12 213 11 257 

  12 213 11 257 
 

       31  2014    
     «  –    »,   

      133/17  26  2007 .    
       474  30  2007 ,   

   « - ».     26 391 . .   
 – 12 213 . . 

 
 24.   

 
    786 978         1 000  

.  31.12.2014   31.12.2013     – 786 978     
      .  

 
 25.     : 

   31.12.2014 31.12.2013 

   172 343 185 891 

  5 399 6 954 
   828 890 

  (20%) -35 714 -38 747 

: 142 856 154 988 
 

 26.   (  ) 
 

    31.12.2014 31.12.2013 

    1 242 649 1 101 498 

    -80 204 163 758 

   -1 879  
      14 087  

        375  
  -27 839 -22 607 

  (  )    1 147 189 1 242 649 
 

 27.  
 

    2014 2013 

  744 950 923 455 
-  647 565 798 639 

  143 526 168 754 

   117 575 145 405 

-  90 303 110 093 
    87 294 80 522 

  26 774 57 181 

   22 483 30 507 

  13 154 27 573 
  19 313 19 849 

/     9 051 16 135 

      10 496 14 243 

 3 689 6 338 
  5 587 5 763 

  7 399 5 444 

      4 736 2 944 
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-  3 512 2 680 

   4 076 2 625 

   3 021 2 232 

        1 646 1 778 
   1 493 1 251 

   11 730 5 040 

 1 979 373 2 428 451 
 

         ,      
 ,   .        . 

 
 

 28.  
 

      : 
    2014 2013 

 ( , , , ) 777 631 967 747 

      543 855 643 398 

    30 913 87 367 

   164 206 144 796 

 ,     8 612 21 894 

     4 023 7 269 

        20 309 19 863 

        6 654 7 447 

     3 090  
  1 944  
  ,     3 090 1 151 

  1 944 1 579 

   495 969 
       ,   

 7 418 3 155 

  5 128 5 555 

 364 629 

     
 

750 

   31 315 38 392 

    
 

219 

      2 160  
     2 400  

   4 595 4 595 

         3 400  
     70 189 62 896 

  3 021 439 

  1 696 756 2 020 110 
 
 

 29.     
 

    2014 2013 

  -   67 646 91 365 

,      64 301 53 613 
     -16 440 16 440 

   7 139 9 442 

   2 939 1 894 
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   1 095 991 

 3 182 5 696 

  2 729 2 477 

 ,       
 860 1 026 

  3 479 6 199 
  295 618 

 ( )    3 080 3 080 

   –   1 356  
    2 528 

  6 815 6 622 

  (  + ) 2 686  
    2 296  
  15 840 2 337 

   169 298 204 328 
 
 

 30.   
 

   2014 2013 

        6 384 6 724 

     20 002 

  2 042 3 197 
  3 437 3 564 

    3 061  
    1 907  

 13 591 1 207 

  30 422 34 694 
 
 

 31.   
 

   2014 2013 

  8 546 9 398 

    4 505  
  1 962 5 794 

  8 565 8 094 

 3 704 4 148 

   584 1034 

  10 888 3 863 

  38 754 32 331 
 
 
 

 32.    
 

    2014 2013 

        
 952 5 778 

/( )  : 952 5 778 
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 33.         
  

   2014 2013 
      14 449 26 530 
/( )  : 14 449 26 530 

 
 

 34.    
 

   2014 2013 

    179 579  
  179 579  

      
 

 23, 35.         
 

 31.12.14 .     607 391 . .  
 
    

  
 

 
 

 
 

 
 

 
20% 

         

 ,   3 431 715 526 498 2 905 217 581 043 

   95 597 107 801 -12 204 -2 441 

     
 -3 217 4580 -7 797 -1 559 

  -26 281  -26 281 -5 256 

               178 570  178 570 35 714 

 3 676 384 638 879 3 037 505 607 501 

     8 779 

                                 -3 033 

    1.01.2014     601 755 
 
 
 
)     ( )/         

: 
 

    2013 2014 
  ( )/     -547 923 -601 755 
  ( )/     -601 755 -607 501 

  ( )   -2 008 0 
  ( )/  -51 824 -5 746 

 
 

       5 636 . . 
 

   

   31.12.2013 
   

   
 

  
 31.12.2014 

    601 755 8 779 -3 033 607 501 
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Расходы по подоходному налогу составили 8 779 тыс. тенге: 
 

Наименование статьи 2014 2013 

Расходы по текущему корпоративному подоходному налогу  47 

Корпоративный подоходный налог, подлежащий к уплате  2 008 
Расходы по отсроченному подоходному налогу 8 779 15 085 

Всего расходы по подоходному налогу 8 779 17 140 
 
Убыток за 2014 год составил 80 204 тыс. тенге. 
 
Примечание 36. Раскрытие информации о связанных сторонах 
  
Для целей настоящей финансовой отчетности связанными сторонами считаются стороны, одна из которых имеет 
возможность контролировать или осуществлять значительное влияние на финансовые и операционные решения другой 
стороны, находятся под общим контролем, как определено в МСФО 24 «Раскрытие информации о связанных сторонах». 
При решении вопроса о том, являются ли стороны связанными, принимается во внимание содержание взаимоотношения 
сторон, а не только их юридическая форма. 
 
а) Операции со связанными сторонами  
 
В результате предыдущих сделок Компания имеет следующее сальдо по сделкам со связанными сторонами: 
 
В составе дебиторской задолженности: 

  Сальдо на 31.12.2014 г. Сальдо на 31.12.2013 г. 

АО «Авиакомпания Евро-Азия Эйр»           9 139            3 493  

ТОО «КазМунайГаз-Аэро»            365    

АО «КазМунайГаз Онимдери»            324              –   

АО «Казахтелеком»             3              –   

АО «Эйр Астана»           26 137            39 335  

АО «Казпочта»             –              556  

АО НК «Казахстан Темир Жолы»            17             304  

Итого:           35 985            43 688  
 
В составе кредиторской задолженности: 

  Сальдо на 31.12.2014 г. Сальдо на 31.12.2013 г. 

ТОО «Semser Security»             –             3 652  

АО «Казпочта»            55              3  

АО «Казахтелеком»             –              184  

Итого:            55            3 839  
 
 
Компанией получен доход от следующих связанных сторон и включен в статью дохода «Выручка» 

Название компании Наименование дохода 2014 г. 2013 г. 

АО «Авиакомпания Евро-Азия Эйр» Обслуживание ВС, мед. услуги, пропуск 144 010 375 895 

ТОО «КазМунайГаз-Аэро» Аренда резервуара 1 997   

АО «КИНГ» Услуги аэропорта   66 

АО «Разведка Добыча КМГ» За пропуска   371 

АО «Казахтелеком» Аренда, ком. услуги, электроэнергия 654 584 

АО «Эйр Астана» За обслуживание ВС, мед. услуги, пропуск 699 911 900 543 

АО «Международный аэропорт Актобе» За услуги лаборатории ГСМ   68 

Итого:   846 572 1 277 527 
 
 
Услуги следующих связанных сторон включены в себестоимость оказанных услуг: 

Название компании Наименование услуг 2014 г. 2013 г. 
АО НК «КазМунайГаз» Аэропортовые услуги   60 043 

ТОО «Semser Security» Охранные посты 35 073 38 392 
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АО «Авиакомпания Евро-Азия Эйр» Медицинские услуги ВЛЭК 1 660 1 228 

АО «Казахтелеком» Услуги связи 2080 1961 

ТОО «Самрук-Қазына Контракт» Разработка карты мониторинга 5 310 4 046 

Итого:   44 123 105 670 
 
 
Услуги следующих связанных сторон включены в административные расходы: 

Название компании Наименование услуг 2014 г. 2013 г. 

АО «Казпочта» Услуги спец. связи и подписка 1195 1203 

АО «Банк Развития Казахстана» Услуги банка   664 

Итого:   1 195 65 107 
 
 
Приобретены запасы от следующих связанных сторон: 

Название компании Наименование запаса 2014 г. 2013 г. 

АО «КазМунайГаз Онимдери» ГСМ 19 799 20 423 

Итого:   19 799 20 423 
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Расходы по подоходному налогу составили 8 779 тыс. тенге: 
 

Наименование статьи 2014 2013 

Расходы по текущему корпоративному подоходному налогу  47 

Корпоративный подоходный налог, подлежащий к уплате  2 008 
Расходы по отсроченному подоходному налогу 8 779 15 085 

Всего расходы по подоходному налогу 8 779 17 140 
 
Убыток за 2014 год составил 80 204 тыс. тенге. 
 
Примечание 36. Раскрытие информации о связанных сторонах 
  
Для целей настоящей финансовой отчетности связанными сторонами считаются стороны, одна из которых имеет 
возможность контролировать или осуществлять значительное влияние на финансовые и операционные решения другой 
стороны, находятся под общим контролем, как определено в МСФО 24 «Раскрытие информации о связанных сторонах». 
При решении вопроса о том, являются ли стороны связанными, принимается во внимание содержание взаимоотношения 
сторон, а не только их юридическая форма. 
 
а) Операции со связанными сторонами  
 
В результате предыдущих сделок Компания имеет следующее сальдо по сделкам со связанными сторонами: 
 
В составе дебиторской задолженности: 

  Сальдо на 31.12.2014 г. Сальдо на 31.12.2013 г. 

АО «Авиакомпания Евро-Азия Эйр»           9 139            3 493  

ТОО «КазМунайГаз-Аэро»            365    

АО «КазМунайГаз Онимдери»            324              –   

АО «Казахтелеком»             3              –   

АО «Эйр Астана»           26 137            39 335  

АО «Казпочта»             –              556  

АО НК «Казахстан Темир Жолы»            17             304  

Итого:           35 985            43 688  
 
В составе кредиторской задолженности: 

  Сальдо на 31.12.2014 г. Сальдо на 31.12.2013 г. 

ТОО «Semser Security»             –             3 652  

АО «Казпочта»            55              3  

АО «Казахтелеком»             –              184  

Итого:            55            3 839  
 
 
Компанией получен доход от следующих связанных сторон и включен в статью дохода «Выручка» 

Название компании Наименование дохода 2014 г. 2013 г. 

АО «Авиакомпания Евро-Азия Эйр» Обслуживание ВС, мед. услуги, пропуск 144 010 375 895 

ТОО «КазМунайГаз-Аэро» Аренда резервуара 1 997   

АО «КИНГ» Услуги аэропорта   66 

АО «Разведка Добыча КМГ» За пропуска   371 

АО «Казахтелеком» Аренда, ком. услуги, электроэнергия 654 584 

АО «Эйр Астана» За обслуживание ВС, мед. услуги, пропуск 699 911 900 543 

АО «Международный аэропорт Актобе» За услуги лаборатории ГСМ   68 

Итого:   846 572 1 277 527 
 
 
Услуги следующих связанных сторон включены в себестоимость оказанных услуг: 

Название компании Наименование услуг 2014 г. 2013 г. 
АО НК «КазМунайГаз» Аэропортовые услуги   60 043 

ТОО «Semser Security» Охранные посты 35 073 38 392 
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  АО	
  «Международный	
  аэропорт	
  Атырау»	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Финансовая	
  отчетность	
  за	
  2014г	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
(б) Вознаграждение и прочие компенсационные выплаты руководящему персоналу Компании 
 
в тысячах тенге              2014          2013 

Вознаграждение 20 597 20 650 

Социальный налог и отчисления от суммы 
выплаченной  1 973 2 044 

Прочие компенсационные выплаты   
Итого: 22 570 22 694 

 
Количество руководящего персонала Компании состоит из трех человек. 
 
Примечание 37. Цели и политика в области управления финансовыми рисками  
 
Основные финансовые инструменты Компании включают деньги и денежные эквиваленты, займы, а также торговую 
дебиторскую задолженность и торговую кредиторскую задолженность. Раскрытие информации в данном примечании 
относится к финансовым активам и обязательствам, как определено в МСФО 32 «Финансовые активы и обязательства». 
 
а) Справедливая стоимость финансовых активов и обязательств  
Справедливая стоимость финансовых инструментов определяется как сумма, по которой инструмент может быть 
обменен между хорошо осведомленными сторонами на коммерческих условиях, за исключением ситуации с 
вынужденной реализацией или реализацией при ликвидации. При оценке справедливой стоимости используются 
допущения на основе текущих экономических условий и конкретных рисков, присущих инструменту.  
Справедливая стоимость финансовых инструментов является оценочной величиной и может не соответствовать сумме 
денежных средств, которая могла бы быть получена при реализации данных инструментов на дату оценки. 
 
В результате проведенной работы руководство определило, что справедливая стоимость финансовых инструментов, 
включающих в себя деньги, дебиторскую и кредиторскую задолженности и заемные средства, приближается к их 
балансовой стоимости. По сомнительной дебиторской задолженности будут созданы соответствующие резервы – по 
мере появления сомнительной дебиторской задолженности.  
 
Справедливая стоимость долгосрочных финансовых инструментов представляет собой текущую стоимость расчетного 
будущего движения денежных средств, дисконтированного с использованием ставок стоимости заемного капитала для 
компании или встроенной в инструмент процентной ставки (что наиболее приемлемо и применимо). При определении 
справедливой стоимости финансовых инструментов руководство использует всю имеющуюся рыночную информацию. 
Руководство полагает, что, обеспечивая надежное функционирование внутренней политики и процедур Компании, 
минимизирует данные затраты. Какие-либо иные виды хеджирования риска снижения справедливой стоимости активов 
Компанией не применяются. 
 
б) Страновой риск  
Деятельность Компании ведется на территории Республики Казахстан. Экономика страны продолжает проявлять 
особенности, присущие развивающимся рынкам, включая, помимо прочего, отсутствие национальной валюты, свободно 
конвертируемой за пределами страны. Кроме того, законы и нормативные акты, регулирующие предпринимательскую 
деятельность в Республике Казахстан, часто меняются, в связи с этим активы и операции Компании могут быть 
подвержены риску из-за негативных изменений в политической и деловой среде. Перспективы экономической 
стабильности РК в существенной степени зависят от эффективности экономических мер, предпринимаемых 
правительством, а также от развития правовой, контрольной и политической системы, то есть от обстоятельств, которые 
находятся вне сферы контроля Компании. Руководство не в состоянии предвидеть ни степень, ни продолжительность 
экономических трудностей, или оценить их возможное влияние на данную финансовую отчетность. Руководство 
полагает, что Компания соблюдает все применимые законы и правила во избежание неустойчивости бизнеса Компании в 
существующих условиях и никаких специальных мер для хеджирования странового риска не предпринимает.  
 
в) Производные инструменты, финансовые инструменты и управление рисками  
Компания не использует производные и финансовые инструменты с целью регулирования своей подверженности 
колебаниям курсов иностранных валют и других рисков. 
 
г) Валютный риск  
Валютный риск – это риск того, что справедливая стоимость или будущие потоки денежных средств по финансовому 
инструменту будут колебаться в связи с изменением курсов иностранных валют. 
Компания подвержена валютному риску. Такая подверженность возникает в связи с заключением сделок купли-продажи 
в валюте, отличной от функциональной валюты Компании. 
Функциональной валютой Компании является тенге. Валютой, которая ведет к возникновению такого валютного риска, 
являются в основном, доллар США, евро, российский рубль. Компания не заключает сделки по хеджированию своей 
подверженности валютному риску.  
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Сальдо на 31.12.2014 г. Сальдо на 31.12.2013 г. 

Всего KZT  USD EUR RU
R Всего KZT  USD EUR RUR 

Денежные 
средства 4 517 4 474 43     33 202 20 287 12 493 422   

Торговая 
дебиторская 
задолженность 

95 597 93 057 957 1 583   116 778 113 649 1 623 1 506   

Долгосрочная 
дебиторская 
задолженность 

9 046 9 046       9 146 9 146       

Всего денежные 
активы 109 160 106 577 1 000 1 583 0 159 126 143 082 14 116 1 928 0 

Займы текущие 528 719 150 000 378 719     319 029   319 029     
Торговая 
кредиторская 
задолженность 

328 058 327 757   266 35 347 185 346 744   253 188 

Всего денежные 
обязательства 856 777 477 757 378 719 266 35 666 214 346 744 319 029 253 188 

Чистая 
балансовая 
позиция 

-747 617 -371 180 -377 719 1 317 -35 -507 088 -203 662 -304 913 1 675 -188 

 
 
В следующей таблице представлен анализ чувствительности прибыли Компании до налогообложения (вследствие 
возможных изменений справедливой стоимости денежных обязательств) к возможным изменениям в обменном курсе 
долларов США при условии неизменности всех прочих параметров. 
 

  
За 2014 г. За 2013 г. 

Изменение 
обменного курса 

Влияние на прибыль до 
налогообложения 

Изменение 
обменного курса 

Влияние на прибыль до 
налогообложения 

Доллар США 
-10% 37 772 -10% 30 491 

10% -37 772 10% -30 491 
 
 
 
д) Кредитный риск 
Политика Компании заключается в оценке кредитоспособности тех клиентов, которые намерены покупать в кредит на 
определенную сумму. Компания регулярно отслеживает свою подверженность рискам безнадежных долгов, для того, 
чтобы свести такую подверженность к минимуму. 
 
Кредитный риск, относящийся к финансовым активам Компании, возникает из риска возможного невыполнения 
обязательств контрагентами. Руководство регулярно отслеживает финансовую надежность контрагентов, используя 
свои знания условий местного рынка. 
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Подверженность кредитному риску представлена балансовой стоимостью актива на отчетную дату: 

  
Не 

просроченная и 
не обесцененная 

Просроченные, но не обесцененные, со сроком просрочки: 

Итого менее 30 
дней 

30 – 60 
дней 

60 – 90 
дней 

90 –120 
дней 

более 
120 дней 

На 31 декабря 2014 г. 

Торговая дебиторская 
задолженность 65 417 472     8 102 21 606 95 597 

Долгосрочная дебиторская 
задолженность 9 046           9 046 

Долгосрочные финансовые 
инвестиции             0 

Всего денежные активы 74 463 472 0 0 8 102 21 606 104 643 

На 31 декабря 2013 г. 

Торговая дебиторская 
задолженность 76 280 287 109 1 088 30 394 8 620 116 778 

Долгосрочная дебиторская 
задолженность 9 146           9 146 

Долгосрочные финансовые 
инвестиции             0 

Всего денежные активы 85 426 287 109 1 088 30 394 8 620 125 924 
 
Кредитный риск для Компании составляет риск по неоплате краткосрочной торговой дебиторской задолженности. 

 
Часть финансовых активов Компании по состоянию на 31 декабря 2014 года были обременены залогами, так как 
являются обеспечением обязательств по соглашению о предоставлении кредитной линии № 8-14-Ю/469 от 12 декабря 
2014 года с АО «Евразийский банк» как указано в Примечании 14. 
 
е) Риск ликвидности 
 Риск ликвидности определяется как риск того, что Компания может столкнуться с трудностями при выполнении 
финансовых обязательств. Компания подвержена риску в связи с ежедневной необходимостью использования 
имеющихся денежных средств. Риском ликвидности управляет Руководство Компании. Руководство ежемесячно 
контролирует прогнозы движения денежных средств Компании. 
 
По состоянию на и за год, закончившийся 31 декабря 2014 года, Компания получила убыток в размере 80 204 тыс. тенге. 
 
 Краткосрочные обязательства превысили ее краткосрочные активы в 2,23 раза в конце 2014 года, аналогичный 
показатель за предыдущий 2013 год составлял 1,55 раза.  
 
 В соответствии с Уставом Компании тарифы на услуги подлежат координированию и утверждению Советом директоров 
Компании. 
 
 Ниже представлена информация по состоянию на 31 декабря о договорных недисконтированных платежах по 
финансовым обязательствам Компании в разрезе сроков погашения этих обязательств: 
 
 

в тысячах тенге  До востребования От 1 до 3 
месяцев 

От 3 
месяцев до 

1 года 

От 1 года до 
5 лет Итого 

На 31 декабря 2014 года           

Кредиторская задолженность  272 186 55 872  328 058 
Прочие краткосрочные обязательства   

1 848     1 848 

 Итого         329 906 
На 31 декабря 2013 года           

Кредиторская задолженность  347 185   347 185 

Прочие краткосрочные обязательства   6 150     6 150 

Итого         353 335 
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Примечание 38. Условные обязательства 
 
а) Условные обязательства по налогообложению  
(i) Неопределенности, существующие при толковании налогового законодательства  
Компания подвержена влиянию неопределенностей, относящихся к определению налоговых обязательств за каждый 
отчетный период. Поскольку существующая налоговая система и налоговое законодательство действуют в течение 
относительно непродолжительного периода времени, эти неопределенности более значительны, чем те, которые обычно 
присущи странам с более развитыми налоговыми системами. Применимые налоги включают: налог на добавленную 
стоимость, корпоративный подоходный налог, социальный налог, налоги на имущество до 2009 года. Законы, 
относящиеся к применимым налогам, не всегда четко прописаны, и законодательство, которое постоянно развивается, 
имеет различное и изменяющееся толкование, и применяется непоследовательно.  
Неопределенность в применении и развитии налогового законодательства создает риск того, что Компании придется 
уплатить дополнительно начисленные налоги, что может оказать существенное отрицательное влияние на финансовое 
положение Компании и результаты ее деятельности.  
 
 (ii) Период для начисления дополнительных налогов  
Налоговые органы имеют право доначислять налоги в течение пяти лет после окончания соответствующего налогового 
периода применительно ко всем налогам. 
(iii) Возможные дополнительные налоговые обязательства  
Руководство считает, что Компания, в целом, выполняет требования налогового законодательства и условия по 
заключенным договорам, относящимся к налогам, которые влияют на ее деятельность и что, следовательно, никакие 
дополнительные налоговые обязательства не возникнут. Однако по причинам, указанным выше, сохраняется риск того, 
что соответствующие государственные органы могут иначе толковать договорные положения и требования налогового 
законодательства. Это может привести к возникновению существенных дополнительных налоговых обязательств. Тем не 
менее, вследствие выше описанных неопределенностей в оценке любых потенциальных дополнительных налоговых 
обязательств, для руководства представляется невозможным производить оценки любых дополнительных налоговых 
обязательств, которые могут возникнуть, вместе с любыми относящимися к ним штрафами и пенями, за которые может 
нести ответственность Компания. 
 
 
39. Управление капиталом 
 
Задачей Компании в области управления капиталом является обеспечение способности Компании продолжать 
непрерывную деятельность, поддерживая оптимальную структуру капитала, позволяющую минимизировать затраты на 
капитал. Структура капитала Компании состоит из уставного капитала, резерва переоценки основных средств и 
нераспределенной прибыли. Компания осуществляет мониторинг капитала с использованием коэффициента 
задолженности, который представляет собой соотношение чистой задолженности к общему капиталу. 

  2014 г. 2013 г. 
Займы 907 293 956 966 
Торговая кредиторская задолженность 328 058 347 185 
(Денежные средства) -4 517 -33 202 
Чистая задолженность 1 230 834 1 270 949 
Капитал 2 074 499 2 184 615 
Коэффициент соотношения чистой задолженности к общему капиталу 0,59 0,58 

 
 
Примечание 40. События после отчетной даты 
 
События, произошедшие после окончания года, которые представляют дополнительную информацию о положении 
Компании на дату утверждения финансовой отчетности (корректирующие события), отражаются в финансовой 
отчетности.  
События, наступившие после окончания отчетного года и не являющиеся корректирующими событиями, раскрываются в 
примечаниях к финансовой отчетности, если они являются существенными. 
Между отчетной датой и датой утверждения настоящей финансовой отчетности в Компании не было существенных 
событий, влияющих на финансово-хозяйственную деятельность, требующих корректировок и раскрытия в настоящей 
финансовой отчетности. 
 
Также Компания не была вовлечена в судебные разбирательства на текущую дату, включая 2014 год. 
 

 
 
 
Председатель Правления                    Керей Е. К. 
 
 
И. О. Главного бухгалтера                   Баямирова Л. Ж. 
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